
 LAAJENNETTU TUKI TOP-JAKSOJEN AIKANA 

                

MIX Hanke 
 

"TOP-on hankalaa, en halua 
mennä, se on aina pettymys 

minulle ja myös muille"

TOP-jaksojen hankaluuksia on 
havaittavissa

Esim. opettaja/ohjaaja ja/tai muu henkilö 
tunnistaa haasteita (voi olla monenlaisia)

Opettaja/ohjaaja joka vastaa TOP-
jaksosta keskustelee opiskelijan 

kanssa

ja pyrkii kartoittamaan vaikeudet ja 
löytämään ratkaisuja jakson 

onnistumiseen

Ilmestyy että opiskelija 
tarvitsee ja haluaa enemmän 

apua ja tukea TOP-jaksoa 
liittyen

kuin opettajalla/ohjaajalla on 
mahdollisuus/aikaa antaa

Opettaja ottaa yhteyttä (vaativa 
erityinen tuki) kordinaattoriin -

opiskelijan luottamuksella

Järjestetään yhteinen tapaaminen 
(opiskelijan opettjan ja 

koordinaattorin kanssa) missä 
keskustellaan laajennetusta TOP-

tuesta

Yhteinen tutustumis-
tapaaminen ja kartoittaminen 
Sovitaan millä tavalla kordinaattorin antama 

tuki parhaiten voisi vastaa opiskelijan 
tarpeisiin (usein kyseessä on  yhteinen 
tutustuminen työpaikalle ennen jakson 

alkamista, olla mukana työpaikalla muutama 
tunti ensimmäinen  tai ensimmäiset päivät 

yhteidenotto, watsapp jne. )

Sovittaminen miten yhteistyö 
jatkuu - kuka tekee mitä? -

Milloin? 

Opiskelija tai opettaja hakee sopiva TOP-
paikka, kordinaattori on lisä-resurssi 

jakson aikana. 

Tuki annetaan sopimuksen 
mukaisesti, esim.

- Vierailu työpaikalla, orientoituminen

- Työnteko yhdessä ensimmäinen päivä 
muutama tunti, tapaaminen missä?

- sosiaaliset tilanteet, lounaat, kahvitauot, 
säännöt...

- yhteydenotto, kysyminen, keneltä?

- seuranta, puhelinyhteys


