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-24.9.2027 ammattiopisto kohdassa, Haussa oleva tyévoimakoulutus

Tavoite

Koulutuksessa vahvistat projektiosaamistasi. Opit ymmartimain ja hyddyntiméaian digitalisaatiota ja tekodlya tydelaman
kehittamistehtavissd. Opit suunnittelemaan, toteuttamaan ja seuraamaan projekteja seka kayttamaan digitaalisia tyovilineitd kdytannon
tyotehtavissa.

Kohderyhma

Koulutus sopii sinulle, jos olet tyoton tai tyéttdmyysuhan alainen tydnhakija ja haluat vahvistaa osaamistasi projektitydssa, koordinoinnissa
tai tyopaikan arjen kehittamisessa.

Hakijalta edellytetddn vahintdadn B2-tasoista suomen kielen taitoa. Aikaisempi koulutus ja tybkokemus katsotaan eduksi, esimerkiksi
korkeakoulututkinto tai tydeldmassa saavutettu riittdva osaaminen.

Sisalto

Koulutus antaa valmiuksia esimerkiksi projektien koordinointiin, projektihallintaan ja jatkuvaan parantamisen mahdollisuuksiin.
Koulutuksen sisilto:

Teknis-tuotannollinen toimintaymparistd, tyoturvallisuus, laatu ja vastuullisuus

Projektitoiminnan perusteet, kehittdmiskohteiden tunnistaminen ja ideointi

Lean-ajattelu ja jatkuvan parantamisen menetelmat

Projektin suunnittelu ja kdynnistiminen: tavoitteet, projektin vaiheet, roolit ja vastuut

Projektin toteutus ja seuranta: aikataulutus, talous, digitaaliset tyovilineet ja dokumentointi

Itsensd johtaminen, vuorovaikutustaidot ja tavoitteellinen tydskentely projektissa ja tydyhteiséssa

Tekodlyn ja digitaalisten tyovalineiden hyédyntaminen sekd oman osaamisen ja tydllistymismahdollisuuksien vahvistaminen.

Koulutus jarjestetddn 10.3.-24.9.2027, kesto on 120 arkipdivad (20 pv lomaa 28.6.-23.7.27, jonka aikana voit olla halutessasi palkkatydssa).

Lue lisaa: https://urly.fi/4gtZ

Lisatietoja
Koulutukseen haetaan Tyémarkkinatorilla osoitteessa www.tyomarkkinatori.fi. Hakuaika paattyy 21.2.2027. Hakemuksessa kannattaa

kuvata koulutus- ja tydhistoria, nykyinen tilanne, miten koulutus tukee tydllistymista tai osaamisen paivittamista.

Hakukelpoiset hakijat kutsutaan haastatteluun. Valinnassa huomioidaan hakemus, motivaatio, koulutuksen soveltuvuus hakijan
tilanteeseen ja aiempi osaaminen. Opiskelupaikkoja 12.

Lisdtietoa koulutuksesta: KPEDU, liiketoiminta: Minna Frilund, minna.frilund@kpedu.fi, puh. 0447250883 tai Heli Maunula,
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heli.maunula@kpedu.fi, 040 807 35 30.

Lisatietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi
p. 040 808 5010

"’ kadu KESKI-POHJANMAAN KOULUTUSYHTYMA | KPEDU.FI



