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AVAIMET YRITTAJYYTEEN (26040592)

LAAJUUS AJANKOHTA |PAIKKA | OPPILAITOS HAKEMINEN
Henkilokohtaisen 9.3.2026 Kokkola | Keski-Pohjanmaan Hakuaika paittyy 22.2.2026 Koulutukseen haetaan tydhallinnon
suunnitelman mukaan -29.5.2026 ammattiopisto internet-sivuilla kohdassa, Haussa oleva tyévoimakoulutus

Tavoite

- Kehitetdan yritysideoita asiakaslahtoisesti.

- Perehdytaan liiketoimintasuunnitelman laatimiseen.

- Tehdaan laskelmia ja analysoidaan suunnitelmaa asiantuntijoiden kanssa.

- Lisatadn osaamista asiakaspalvelussa ja myynnissd oman liikeidean esittdmisen ja myymisen tueksi.

- Koulutus tukee etenemista kohti yrittdjyytta tai jatko-opintoja liilketoiminnan perustutkinnossa.

- Koulutuksen aikana korostuu aktiivinen tyénhaku. Tavoitteena on yrittdjyyden aloittaminen, tydllistyminen tai opintojen jatkaminen
koulutuksen paittyessa.

- Henkilokohtaista koutsausta on tarjolla koko koulutuksen ajan. Tavoiteammatteja voivat olla esim. elinkeinonharjoittaja, yrittdjd,
kevytyrittdjd, osa-aikayrittdjd ja erilaiset liiketoiminnan seka palvelualan moniosaajatehtavat.

Kohderyhma

Oletko miettinyt yrittajyyttd? Tama koulutus on suunnattu tyottomille tydnhakijoille, tydttémyysuhan alaisille, osatyokykyisille ja
lomautetuille, jotka ovat kiinnostuneita yrittdjyydesta ja liiketoimintaosaamisen kehittdmisestd. Koulutus soveltuu monikielisille ja
monikulttuurisille hakijoille, eikd aiempaa koulutusta tai tydkokemusta edellyteta.

Tassd koulutuksessa kehitdt omaa yritysideaasi. Opit liilketoiminnan perusteita, asiakaspalvelua sekd myyntityota. Et tarvitse aiempaa
yrittdjakokemusta. Riittdd, ettd haluat oppia ja kehittd itsedsi.

Sisalto
Koulutus tarjoaa vahvempaa osaamista, avaimia kohti yrittdjyytta ja tietoa starttirahan hakemiseen.
Koulutuksen sisélto:
- liikeidea ja liiketoimintasuunnitelma
- yrityksen perustamisasiakirjat
- liiketoimintasuunnitelman laskelmat
- erilaiset asiakkuudet, niiden hoitaminen ja seuranta
- digimarkkinointi
- tydnhaku- ja uraohjaus
- oppilaitos-, yritys- ja tapahtumavierailut
Koulutuksessa ei suoriteta tutkintoa, mutta sisdllét mukailevat tutkinnon perusteita.

Opetusmenetelmit: Lahiopetus, verkko-opintoja, ohjattua pienryhmaty&skentelya, tydelamalihtdisia toiminnallisia tehtavia.

Ty6eldmassa oppiminen: Toteutetaan projektitydna laatimalla liiketoimintasuunnitelma asiantuntijoiden ohjauksessa.
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Lisatietoja
Vastuuohjaaja Heli Maunula, heli.maunula@kpedu.fi, 040 807 3530.
Koulutukseen haetaan www.tyomarkkinatori.fi -sivulla. Taytd hakemus huolellisesti, silla hakijat valitaan hakemuksen perusteella

valintahaastatteluun. Haastattelupdiva on 26.2.2026. Haastattelukutsut lahetetdin sahkopostiin, tarkista, ettd hakemuksessa on oikeat
yhteystiedot.

Lisétietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi
p. 040 808 5010
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https://www.kpedu.fi/tyoelamalle/osuvakoulutus/koulutus/www.tyomarkkinatori.fi

