Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on tarjota tyopaikkaohjaajina toimiville henkilille tukea ja tyékaluja ohjaustyéhon seka kehittda ja tiivistad
tydeldman ja oppilaitoksen vilista yhteistyota.

Kohderyhma

Kaikki tyopaikoilla koulutussopimus- tai oppisopimusopiskelijoita ohjaavat ohjaajat. Aikaisempaa ohjausosaamista ei vaadita.

Sisdlto

Sisalto

- OSA |: HOKS ja tutkinnon perusteet ohjaavat suunnittelua: Alkuvaiheen suunnittelu

- OSA 2: Tyopaikkaohjaajan tehtavit: Tyopaikkaohjaaja perehdyttdjana ja ohjaajana, tydeldmassa oppiminen ja ohjausosaaminen
- OSA 3: Jatkuva palaute ja arviointi: Palaute osaamisen kehittymisesta, ndin onnistut arvioijana

Koulutukseen osallistuminen edellyttdd suomen kielen taitoa.

limoittautumisaika paittyy viikkoa ennen koulutusta, jolloin saat sahk&postitse tarkempaa tietoa ja ohjeet koulutuksen toteutuksesta.

Koulutukseen osallistumisesta saa osallistumistodistuksen.

Koulutus on 6 tunnin mittainen. Koulutuksen ldhitoteutuksessa syvennytddn ohjausosaamiseen ja esimerkkitilanteisiin ohjaustydssa.

Lisatietoja
Hakuaika alkaa 1.5.2026.
Kouluttajina toimivat oppisopimussuunnittelijat Anu Keisanen, Elisa Orjala ja Péivi Valli.
Lisétietoja
Kpedun Oppisopimuspalvelut
Péivi Valli paivi.valli(at)kpedu.fi

Anu Keisanen anu.keisanen(at)kpedu.fi
Elisa Orjala elisa.orjala(at)kpedu.fi

Lisatietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi
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