
Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on, että opiskelija suorittaa joko koko sähkö- ja automaatioalan perustutkinnon (180 osp) tai halutessaan
yksittäisen tutkinnon osan sähkö- ja automaatioalalla toimiminen (30 osp). 

Koulutuksen jälkeen voit työskennellä esimerkiksi seuraavissa tehtävissä: 
- tuuli- ja aurinkovoimaloiden asennus- ja huoltotehtävissä 
- teollisuuden automaatiojärjestelmien asennuksessa ja käyttöönotossa 
- liike- ja asuinkiinteistöjen automaatioasennuksissa ja käyttöönotossa 
- teollisuuden automaatiolaitteiden huollossa ja kunnossapidossa 
- sähköverkkoasennuksissa 

Sähkö- ja automaatioalalla toimiminen tutkinnon osan hyväksytysti suorittaneet voivat halutessaan hakea sähköalan tehtäväalueelle
rajoitettua S3 pätevyyttä, eli koulutus sopii erinomaisesti lämpöpumppuasentajille tai muuten työssään sähköosaamista tarvitseville.
Tutkinnon osan suorittaminen antaa erinomaiset perustiedot sähkötekniikasta, sähköturvallisuudesta ja sähköasennustekniikasta.
Tutkinnon osan suorittaneella on mahdollista jatkaa suorittamaan Sähkö- ja automaatioalan perustutkintoa. 

Katso tarkemmat pätevyysvaatimukset: https://www.seti.fi/sahkopatevyydet 

Tutkinnon osa antaa hyvät perustiedot: 
- sähkötekniikasta 
- sähköturvallisuudesta 
- sähköasennuksista 

Tutkinnon osan suorittamisen jälkeen voit myös jatkaa opintoja ja suorittaa koko sähkö- ja automaatioalan perustutkinnon.

Kohderyhmä

Koulutus toteutetaan monimuoto-opintoina oppisopimuskoulutuksena, minkä vuoksi se soveltuu laajasti sähkö- ja automaatioalasta
kiinnostuneille aikuisille. Erityisesti koulutus on suunnattu tuulivoima-alalla työskenteleville tai alasta kiinnostuneille henkilöille sekä
kylmälaiteasentajille ja talotekniikan ammattilaisille, jotka tarvitsevat työssään koko tutkintoa tai sähköalan tehtäväalueelle rajoitettua S3-
pätevyyttä. 

Koulutus soveltuu myös henkilöille, jotka työskentelevät jo sähkö- tai automaatioalalla tai joilla on mahdollisuus siirtyä sähköalan
työtehtäviin oppisopimuskoulutuksen kautta. Koulutukseen voi hakeutua myös ilman valmista oppisopimuspaikkaa, jolloin hakijoiden
valinta tehdään tapauskohtaisen harkinnan perusteella. 

Hakijavalinnassa ensisijaisena kriteerinä pidetään mahdollisuutta suorittaa opinnot oppisopimuksella. Tällöin hakijan tulee olla työsuhteessa,
ja työnantajan kanssa tulee olla sovittuna mahdollisuudesta toteuttaa koulutus oppisopimuksena. 

Mikäli koulutusryhmään jää vapaita opiskelupaikkoja, valinnassa huomioidaan seuraavat tekijät: 

SÄHKÖ- JA AUTOMAATIOALAN PERUSTUTKINTO 180 OSP, TAI TUTKINNON OSA
SÄHKÖ- JA AUTOMAATIOALALLA TOIMIMINEN 30 OSP HAKU PÄÄTTYY 29.11.2026

LAAJUUS
180 osp

AJANKOHTA
14.1.2027  -27.1.2028

PAIKKA
Kokkola

OPPILAITOS
Keski-Pohjanmaan ammattiopisto

HAKEMINEN
Hakuaika päättyy 29.11.2026
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1. Hakijalla on teknisen alan koulutus. 
2. Hakija työskentelee teknisen alan tehtävissä. 
3. Hakija on täyttänyt 18 vuotta. 
4. Hakijalla on aiemmin suoritettu tutkinto. 

Lisätietoa valintaperusteista ja vaatimuksista löydät täältä: 
https://www.kpedu.fi/hakijalle/hakeutuminen-koulutukseen/valintaperusteet-ja-vaatimukset

Sisältö

Sähkö- ja automaatioalalla toimiminen 30osp mukainen sisältö ja ammattitaitovaatimukset. Tutkinnon osan tarkempi sisältö ja
ammattitaitovaatimukset ovat luettavissa tutkinnon perusteista. 

Sisältö mm. 
- teoreettinen sähkötekniikka ja sähkömittaustekniikka 
- sähköturvallisuussäädökset ja -standardit 
- sähkötyöturvallisuus 
- rakennuksien sähköverkot ja niiden sähkökäytöt 
- sähköturvallisuuteen liittyvät tarkastukset. 

Koulutukseen kuuluvat seuraavat pakolliset korttikoulutukset: 
- Hätäensiapu 
- Työturvallisuus 
- Tulityö 
- SFS 6002 Sähkötyöturvallisuus 

Mikäli jokin näistä korttikoulutuksista ei ole voimassa voi opiskelija suorittaa ne erillisinä korttikoulutuksina. 

Koulutus toteutetaan monimuotoisesti, joka koostuu lähiopetuksesta, verkko-opinnoista sekä työpaikalla tapahtuvasta oppimisesta.
Osaaminen osoitetaan näyttöinä työpaikalla. Lähiopetusta on pääsääntöisesti 3-4 päivänä kuukaudessa. 

Opintojen alussa sinulle tehdään henkilökohtainen osaamisen kehittämissuunnitelma (HOKS), jossa huomioidaan sinulla jo oleva
osaaminen, esim. työssä tai aiemmissa opinnoissa hankittu osaaminen. Opintojen sisältö, toteutustapa ja arvioitu kesto tarkentuvat HOKS-
suunnitelman laadinnan yhteydessä.

Linkki tutkinnon perusteisiin

Lisätietoja

Koulutus on maksuton, mutta oppimateriaalien kustannukset, kuten opetuksessa tarvittavat kirjat, opiskelija tai oppisopimusyritys
maksavat itse. Materiaalikustannukset tarkentuvat myöhemmin, mutta ovat arviolta 80-150€. Huomioithan, että mikäli kansalaisuutesi on
EU-/ETA-maiden ulkopuolelta, voit olla lukuvuosimaksuvelvollinen. Lisätietoja lukuvuosimaksusta:
https://www.kpedu.fi/hakijalle/hakeutuminen-koulutukseen/lukuvuosimaksut 

Kaikki hakijat haastatellaan. 

Lisätietoja koulutuksesta oppisopimuksella voit tiedustella oppisopimuspalveluista: 
https://www.kpedu.fi/yhteystiedot/hallinto-ja-it-palvelut/oppisopimuspalvelut 

Lisätietoja hakeutumisesta ja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi 
puhelimitse arkisin klo 9-15 numerosta 040 808 5010

Lisätietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi 
p. 040 808 5010
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