LAHIESIHENKILOTYON AMMATTITUTKINTO HAKU PAATTYY 20.9.2026

LAAJUUS AJANKOHTA PAIKKA OPPILAITOS HAKEMINEN
150 osp 6.10.2026 -31.12.2027 Kokkola Keski-Pohjanmaan ammattiopisto Hakuaika paittyy 20.9.2026

Tavoite

Koulutus antaa sinulle valmiuksia toimia ldhiesihenkilon3, tiiminvetéjani ja tydryhman vetdjana. Saat valmiuksia esihenkilétyshén,
paivittdiseen vuorovaikutukseen, tydssd ohjaamiseen ja perehdyttimiseen seka tydyhteisdsi kehittamiseen.

Kohderyhma

Oletko aloitteleva esihenkild, tydryhman vetdja, esihenkilon oikea kisi kdytdnnén organisoinnissa, osastovastaava? Lahiesihenkilon
ammattitutkinto sopii erinomaisesti sinulle, joka vastaat kdytannon johtamisesta ja tydn organisoinnista arjessa.

Tutkinnon osaaminen ty6tehtdvissa osoitetaan suomen kielelld. Kutsumme kielikokeeseen hakijat, joiden didinkieli ei ole suomi, eikd
kielitaitoa voida muutoin todeta. Kielitaitovaatimus B2.2.

Koulutus jarjestetdan oppisopimuksella eli opiskelijalla tulee ennen koulutuksen alkua olla tutkintoon soveltuva tyopaikka. Oppisopimus
edellyttas, ettd opiskelijalle maksetaan vahintdan TES:sen mukainen minimipalkka ja viikottainen tydaika pitdé olla vahintaan 25
tuntia/viikko. Oppisopimuskoulutus on opiskelijalle maksuton.

Sisdlto

Koulutus sisaltad noin |3 Iahip&ivaa noin kerran kuukaudessa klo 9-16 vililla.

| Lahiesihenkilotyon perusteet 6.10.2026

2 Lahijohtaminen organisaatiossa 2 1.10.2026

3 Tyoyhteison johtaminen 5.11.2026

4 Tiimin johtaminen 19.1.2027

5 Toiminnan seuranta ja kehittdminen 24.2.2027

6 Henkilostotyo 11.3.2027

7 Osaamisen arviointi ja kehittaminen 15.4.2027

8 Mielen johtaminen 19.5.2027

9 Lahiesihenkilé hyvinvoinnin edistajana 24.8.2027

10 Lakisddteiset henkilostoasiat ja sdadokset 16.9.2027
Il Toiminnan tuloksellisuus 12.10.2027

12 Ratkaisukeskeiset vuorovaikutustaidot Iahiesihenkildille 1.11.2027
I3 Asiakassuhteista vastaaminen 8.12.2027

Lisatietoa koulutuksesta: https://urly.fi/49zd
Lahiopetuspaivit toteutetaan asiantuntijaluentoina ja erilaisina ryhmatydskentelyina.

Tutkinto muodostuu kaikille yhteisestd tutkinnon osasta, Léhiesihenkilona toimiminen seka valinnaisista tutkinnon osista, joissa tarvittava
osaaminen ndytetddn omissa tyStehtavissa.
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Opintojen alussa sinulle tehdadin henkilokohtainen osaamisen kehittamissuunnitelma (HOKS), jossa huomioidaan sinulla jo oleva
osaaminen, esim. tydssa tai aiemmissa opinnoissa hankittu osaaminen. Opintojen siséltd, toteutustapa ja arvioitu kesto tarkentuvat HOKS-

suunnitelman laadinnan yhteydessd

Linkki tutkinnon perusteisiin

Lisatietoja
Koulutukseen on paikkoja I5. Koulutuspaikat tdytetddan hakeutumisjarjestyksessa kielitaitovaatimusten ja oppisopimuksen edellytysten

tayttyessa.

Johtamisen tutkintovastaava Minna Frilund, minna.frilund(at)kpedu.fi p. 044 725 0883 tai
Hakijapalvelut, hakijapalvelut(at)kpedu.fi p. 040 808 5010

Lisdtietoja oppisopimuksesta voit tiedustella oppisopimuspalveluistamme Mari Bergroth, puh. 040 359 6213, mari.bergroth(at)kpedu.fi

Lisdtietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi
p. 040 808 5010
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