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Tavoite

Klinikkaeldinhoitajat toimivat eldinten terveydenhoidon ammattilaisina ja toimivat eldinklinikoilla hyvin monipuolisesti eldinlddkarin tukena.

Kohderyhma

Klinikkaeldinhoitamisen osaamisalan tutkinto on eldinten terveydenhoidon ja sairaanhoidon ammattitutkinto.

Eduksi hakijalle luetaan eldintenhoitajan koulutus (perustutkinto/ammattitutkinto) tai sitd vastaavat tiedot ja taidot, 18 vuoden ikd, sekd
kokemus eldinten hoitamisesta ja niiden hyvinvoinnista huolehtimisesta.

Sisalto

Koulutus toteutetaan monimuoto-opiskeluna, jossa on ldhiopetusta n. 3 péivad kuukaudessa. Lahiopetuksen lisaksi opiskelija tekee
harjoittelua koulun pieneldinklinikalla eldinldzkarin ja klinikkaeldinhoitajan ohjauksessa kahden kuukauden ajan. Opintoihin liittyy my&s
osaamisen hankkimista tydpaikalla alan yrityksessa. Teoriaopinnot suoritetaan osaksi myds etd- ja verkko-opiskeluna (Itslearning, Teams)
sekad itsendisend opiskeluna.

Koulutuksen kesto on 18 kuukautta. Opinnot paittyvit tydpaikalla suoritettavaan nayttoon.

Koulutuksen aikana suoritetaan Eldintenhoidon ammattitutkinnon klinikkaeldinhoitamisen osaamisalan vaadittavat tutkinnon osat yhteensa
150 osp.

Pakolliset tutkinnon osat:

| Eldinten hyvinvoinnista huolehtiminen eldinklinikalla, 30 osp.

2. Anestesiatoimenpiteeseen osallistuminen ja leikkaussalityoskentelyssa avustaminen eldinklinikalla, 25 osp.
3. Vilinehuolto elainklinikalla, 10 osp.

4. Rontgenkuvaus eldinklinikalla, 15 osp.

5. Laboratoriotyskentely eldinklinikalla, 20 osp.

6. Asiakaspalvelu eldinklinikalla, 30 osp.

Valinnaisina tutkinnon osina voit valita (20 osp):

| Eldinalan yritystoiminta, 20 osp.

2. Eldinlajiryhmén hoito ja hyvinvoinnista huolehtiminen, 20 osp.

3. Hoitotoimenpiteiden toteuttaminen eldinlahtdisesti, 20 osp

4. Digikyvykkyyden edistiminen tydyhteisssd, |5 osp

5. Tekodlyn hyédyntdminen tydprosessissa, 15 osp

6. Vihrean siirtyman edistaminen, 15 osp

7. Tutkinnon osa toisesta perus-, ammatti- tai erikoisammattitutkinnosta 20 osp
8. Toisen osaamisalan tutkinnon osa, 10-20 oap
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Opintojen alussa sinulle tehdain henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma (HOKS), jossa huomioidaan sinulla jo oleva
osaaminen, esim. tydssa tai ailemmissa opinnoissa hankittu osaaminen. Opintojen sisiltd, toteutustapa ja arvioitu kesto tarkentuvat HOKS-

suunnitelman laadinnan yhteydessa.

Alustavan suunnitelman mukaan ldhiopetusta tullaan jarjestamaan seuraavilla viikoilla vuonna 2027: 8, 14, 18, 22, 31, 35, 40, 44, 48 ja
vuonna 2028 viikoilla: 2, 6, 10, 13, 19 ja 24.

Linkki tutkinnon perusteisiin

Lisatietoja
Lisatietoja hakeutumisesta ja koulutuksesta:

Hakijapalvelut, p. 040 808 5010, hakijapalvelut(at)kpedu.fi

Lisatietoja koulutuksesta:
lehtori Péivi Berg, p. 044 7250 641

Kaikki hakijat haastatellaan Kannuksessa paikan p&alld, joulukuussa 2026, viikolla 50.

Voit tiedustella oppisopimuspalveluistamme mahdollisuutta suorittaa koulutus oppisopimuksella. Yhteystiedot I6ytyvit osoitteesta:

https://www .kpedu.fi/hakijalle/oppisopimuskoulutus

Lisatietoja koulutuksesta: hakijapalvelut(at)kpedu.fi
p. 040 808 5010
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