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Ystavallisyys

Ystavallisyyden oppitunti: 5 minuutin johdanto/opetus + 15-40 minuutin tehtava

Oppitunnin tavoitteet:

Oppitunnin yleinen tavoite on edistaa ystavallisyyden ja empatian kulttuuria
koulussa, keskittyen positiivisen ja viihtyisan kouluymparistén luomiseen.

Sisalto

1. Ystavallisyys kasitteena
e Tavoitteena on korostaa ystavallisyyden merkitysta ja sen myonteisia
vaikutuksia kouluyhteisossa. Painotetaan, etta ystavallisyys on
tarkeaa seka kouluymparistossa etta tyopaikalla.

Ystavallisyyden peruselementit (2-5)
e Tavoitteena on maaritella ja tutkia ystavallisyyden perusosia:
empatiaa, kunnioitusta ja avuliaisuutta.
e Korostetaan, etta nama ovat viihtyisan kouluympariston elementteja.

Ystavillisyyden positiivinen dominoefekti (6)

e Tavoitteena on kuvata ja haastaa oppilaat testaamaan, miten
ystavallisyys voi vaikuttaa heidan hyvinvointiinsa, ihmissuhteisiinsa ja
kouluymparistéoonsa.

Painotetaan, etta ystavalliset teot voivat saada aikaan positiivisen
dominoefektin ja synnyttaa ystavallisyyden kulttuurin.

Ystavallisyyden vaikutukset koulussa (7)

e Tavoitteena on nayttaa, miten ystavallisyys voi johtaa
lisaantyneeseen viihtyvyyteen, turvallisuuden tunteeseen, stressin
vahenemiseen ja parantuneisiin suhteisiin oppilaiden, opettajien ja
koko koulun valilla.

Painotetaan, etta pienet ystavalliset teot voivat saada aikaan
merkittavan muutoksen kouluymparistéssa..

Ryhmatyé ja pohdinta (8-9)
e Tavoitteena on yhtaalta kannustaa oppilaita itsetutkiskeluun, kuinka
heidan omat asenteensa, sanansa ja tekonsa vaikuttavat heidan
elamaansa ja arkeensa, seka toisaalta haastaa oppilaat luovaan ja

strategiseen ajatteluun ystavallisyyden integroimiseksi osaksi koulun
arkea, yksilollisella, luokka- ja oppilaitostasolla.
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DIA1TERVETULOA

DIA 2 Tavoite ja sisdlto

S
Tavoite Sisélto: =

. Op’%tunnin )f:;;l‘:te'n « Johdanto .
tarkoitus on ista 5 . S
ystavallisyyteen koulussa, * ERatia kunnioitus ja
positiivisen ja viihtyisan R 7 s
kouluympariston * Positiivinen dominoefekti
luomiseksi ; « Ystdvdllisyyden vaikutukset

« Ryhmaty6 ja pohdinta

DIA 3 YSTAVALLISYYS:

T Y;tavglllf,yys.qn a.Ilarvostettua. St-a.on liKi
AR tarkeinta, mita voimme antaa toisillemme

olla ystava, mutta kaikki

ansaitsevat ystavallists paitsi kouluyhteisdssa, mutta myos tulevassa
kohtelua ja sosiaalista .. .
tydpaikassal

turvallisuutta.

“You are never too

important to be nice to people”
Iita, artisti ja School to Belong ~Ghettilos

School to Belong -lahettilaan lltan motto on:
“You are never too important to be kind to
people. “ (Et ole koskaan liian tarkea ollaksesi ystavallinen toisille)

Ystavallisyys ulottuu paljon pidemmalle kuin pelkat kohteliaisuudet ja
muodostaa perustan positiiviselle ja viihtyisalle kouluymparistolle.

DIA 4 Ystavillisyys:
EMPATIA - KUNNIOITUS - AVULIAISUUS

YSTAVALLISYYDEN MUOTOJA: Ystavallisyys voi ilmeta monin eri tavoin.

2 Mutta ystavallisyyden perusta on siing, etta
tunnemme empatiaa, osoitamme
kunnioitusta muita ihmisia kohtaan ja
Vit AvuLAISUS autamme toisiamme tarvittaessa.

EMPATIA ‘
KUNNIOITUS ‘

Viihtyisampi koulu

Oletko ajatellut, etta nama kolme ovat
ystavallisyyden perusta?

Seuraavaksi syvennymme naihin elementteihin tarkemmin:
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DIA 5 Empatia:

. Empatia tarkoittaa kykya ymmmartaa ja
elaytya muiden ihnmisten tunteisiin ja

1. Empatia nakokulmiin.
Empatia:

E e . Se tarkoittaa toisen ihmisen asemaan
nakakulmiin

© ot s e asettumista ymmartaaksemme heidan
et e paera e

- Wosmemosssmmarsa kokemuksiaan, huoliaan ja ilonaiheitaan.

ja
paa yhteytta muihin ihmisiin

?“g’:,‘f::i:ﬂ::.mm‘,;gkmﬁ o Empatian avulla luodaan syvempi
' ymmarrys ja vahvempi yhteys muihin inmisiin

DIA 6 Kunnioitus ja avuliaisuus

. Empatia, kunnioitus ja avuliaisuus luovat
Shiiilei Rl niin koulussa kuin tyéelamassakin perustan
ol A g ystavallisyydelle ja auttavat rakentamaan

riippumatta heidan . tarjoamaan apua ja tukea N T . e e .
‘:;;““%%:j‘“ .%ﬁﬁ:ﬁ..mj. ; vahvempaa ja positiivisempaa ilmapiiria ja
S fanaa o - | D yhteisoa!

a arvostaa sita, etta
ihmiset ovat erilaisia (erot Bl
tekevat sinusta ainutlaatuisent) Kl aliem:

hyvaksynnasta

Crpeie e : : . Jotta koulusi tuntuisi viihtyisalta seka

sinulle etta kaikille muillekin, naiden kolmen
perusasenteen tulee olla lasna. Joskus kuitenkin
unohdamme taman.

Opiskelijoille pohdittavaksi itsenadisesti:

o Miten reagoit, kun joku huomaa sinut, esimerkiksi silloin kun tarvitset
apua? Ja kun tadma henkilé todella auttaa sinua, milta sinusta silloin
tuntuu?
Milta tuntuu, kun joku huomaa sinut sellaisena paivand, kun tunnet
olosi alakuloiseksi ja kysyy, miten voit?
Milta tuntuu, kun joku kunnioittaa sinua sellaisena kuin olet,
riilppumatta siita, miltd naytdt, miten pukeudut, mita ajattelet, tunnet
Jja arvostaa sinua?

o Milta tallainen huomio sinusta tuntuu?
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DIA 7: Positiivinen dominoefekti

Ystavallisyyden osoittaminen muille on eri
POSITIVINEN . ) ) e . .
B e NNOBERL tutklmuk5|s§a o§0|tettu. Ilsaav'an"hyvmvomtla,
o parantavan inmissuhteita, edistavan
« Kun sina olet ystavallinen . o . A .
L hyvaksyntaa erilaisuutta kohtaan, vahvistavan
struiokel itsetuntoa ja luovan kokonaisvaltaisen
: onnellisuuden tunteen!

Kun kyse on muiden auttamisesta, tutkimukset
ovat osoittaneet, etta muiden huomioiminen vahvistaa tukiverkostoa, joka
puolestaan tarjoaa kannustusta ja sita kautta parantaa itsetuntoa. Tama johtaa
sitten lisaantyneeseen aktiivisuuteen ja suurempiin mahdollisuuksiin.

Ystavallisyyden todellinen hienous on siina, etta mita enemman ystavallisyytta
annat, sitda enemman saat takaisin. Yleinen harhaluulo on, etta kun kehut ystavaa
tai jotakuta muuta henkil6a, oma asemasi heikkenee. Nain ei oikeasti ole.
Todellisuudessa, kun kehut ystavaa joka paiva viikon ajan, on todennakoista, etta
saat itsekin kehuja.

Olemalla ystavallinen jollekin voit kaynnistaa positiivisen dominoefektin, joka
leviaa lapi koko kouluyhteisdn! Juuri sina voit olla vahva henkild luokassasi, joka
toimii ensimmaisena vaikuttajana dominoefektissa - trendin aloittajana. Onko
mitaan hienompaa kuin olla alku jollekin hyvalle maailmassa? Se voit olla sing;
aloita vain!

Kulttuurin luominen on kuin dominoefektin luominen - teet yhden asian, joka
johtaa siihen, etta joku toinen jatkaa tekemalla yhden asian ja niin edelleen.
Ystavallisyys voi toimia samalla tavalla.

Paivan haaste, testaa: Kun sina olet ystavallinen muille, ovatko muut ystavallisia
sinulle?

DIA 8: Ystavallisyyden vaikutuksia koulussa

Tutkimusten mukaan ystavallisyyden kulttuurin

Ystévallisyyden vaikutuksia koulussa = |, inen koulussa ei ainoastaan paranna omaa
* Vahemma n kiusaamista . . . . . . . o . YT
- Vanemman scresia s pmarmuccs hyvinvointia, vaan voi my&s pitkalla aikavalilla

. iden kesken, oppilaiden j jien valila,
opettajien kesken . .. R TR
bl - o johtaa seuraaviin asioihin:
* Nahdyksi ja kuullulsi’tylemisen kokemus
« Lisaantynyt kouluviihtyvyys 4 Kivempi tulla kouluun
« Lisaa n Q io, mika johtaa il
oppilaiden osallistumiseen R -I

Kiusaamisen, stressin ja epavarmuuden
vaheneminen
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Parantuneet suhteet oppilaiden kesken, oppilaiden ja opettajien valilla seka
opettajien kesken.

Lisaantynyt turvallisuuden tunne ja kokemus siita, etta tulee nahdyksi ja
kuulluksi.

Kasvanut koulun viihtyisyys ja halu saapua kouluun joka paiva.

Taman seurauksena kasvanut koulumotivaatio, mika johtaa parempiin
koulusuorituksiin ja oppilaiden sitoutumiseen.

Pienet ystavalliset teot eivat ole pelkastaan mukavia eleita, vaan niissa on
potentiaali suureen muutokseen eri tasoilla.

Lyhyesti sanottuna, ystavallisyyden kulttuuri luo yhteenkuuluvuuden tunteen ja
rakentaa kouluympariston, jossa oppilaat tuntevat olonsa turvallisiksi, iloisiksi,
halukkaiksi oppimaan, osallistumaan ja kehittymaan.

DIA 9 TEHTAVA

TEHTAVA

« Jakautukaa pieniin 3-4 hengen
Tyhmiin. g
= Pohxikaa rymissa vastauksia
Imeen Kysymykseen.

« valitkaa ryhmassanne sinteeri,
pka kirjaa ylos ryhman ajatukset.
* HUOM! Haastakaa toisianne
ajattelemaan luovasti ja
isest], muistakaa ottaa
huag’uoan Kaikkien ql.tuls.t ja

& Kunnlﬂmklilvlﬁl
mislpiters ja a antakaa Kaikille
tilaa!

1 Allﬂﬂ. itsedsi
Mm:n haluaisit, etta luokkatoverisi kohtelisivat sinua?

k-ymwmzsn, it
R e ey e e
* Miten naita idegita 1y

2.Aja
jotain,

+ Miten nait

S ot

* Kirjatkas annkfeemmndm
Mo st yects

KESKUSTELU

* Yhteenveto ryhmissa
kaydysta keskustelusta:
« Valitkaa yhdessa yksi idea
/ kysyrrws. y{:ahon paatatte
keskittya
luokkana tana
lukukautena/lukuvuonna.




