AMISSTARTTI kpeds

OPETUS- JA KULTTUUR IMINISTERIO
UNDERVISNINGS- QCH KULTURMINISTERIET



SISALTO.

Amisstartti johdantoa

1. Tutustumispaivaideoita

2.  Erilaisia toiminnallisia tutustumispeleja (tulosta valmis materiaali)
3. Valokuvasuunnistus kampusalueen keskeisiin tiloihin

4. Laukkumysteeri/pakohuone

5. Olympialaispisteita

6. Amisvarttivideot taukoliikuntahetkiin

Muuta toimintaa ryhmasi tueksi



Amisstartti

Amisstartilla tavoitellaan hyvaa alkua amis —
opintoihin

Tasta diasarjasta loydat vinkkeja Amisstartin toteuttamiseen aina retkikohteista
tutustumisbingoon ja paikkoja opettavaan valokuvasuunnistukseen.

Vinkkeja saa kayttaa tai olla kdyttamatta :)

Voit toteuttaa toimintoja itse omalla toimialallasi tai pyytaa mukaan avuksi ja seuraksi
hanketyontekijoistad. Heista jokainen voi tulla kanssasi toteuttamaan toimintaa/kuskaamaan
tarvittaessa

Pyyda ajoissa esim. sahkopostitse.
katrin.bjorklund@kpedu.fi;

tuija.carlsson@kpedu.fi;

maarika.piispanen@kpedu.fi;

janika.kupila@kpedu.fi

Huomaathan, etta opiskelija voi saada tasta kokonaisuudesta osaamispisteita.
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mailto:tuija.carlsson@kpedu.fi
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AMISSTARTTI

On tosi tarkeaa, etta aloittavien ryhmien opiskelijat oppivat tuntemaan vastuuohjaajan, ryhman muut
jasenet, kiinnittymaan oppilaitokseen ja omaan alaan.

Ryhmaytyminen ei ole vain yksittainen tilaisuus, vaan jatkuva prosessi ja kostuu arkisista yhdessa tekemisista.

Se koostuu mm. siita, etta

Opitaan yhdessa tuntemaan oppilaitos ja oma ala:

kierrokset oppilaitoksessa
kasvot tutuksi tilaisuus

mistd saa tukea Tukea 2023 x lisdtaan elokuussa paivitetty versio tahan

ruokailu yhdessa ensimmaisina paivana (suositellaan)

opiskelijan oppaan ja jarjestyssaantojen lapikaynti lisataan elokuussa paivitetyt versiot tahan
tyovaatteiden tilaus

mahdollisesti vierailu oman alan tyopaikassa

oman alan opintoihin, tydturvallisuuteen perehtyminen. Powerpoint-esitys, jota saa muokata omaan toimintaan
sopivaksi. Perehdytykseen liittyva tehtdavamoniste opiskelijalle jaettavaksi.

Turvallisuuteen liittyy myos Sisélle suojautuminen oppilaitoksessa FIN tekstitys ﬁ

Poistuminen oppilaitoksesta FIN tekstitys



https://www.kpedu.fi/docs/default-source/opiskelijan-%C3%A4%C3%A4nell%C3%A4/tukea-2023-x.pdf?sfvrsn=39dc4eb2_0
https://kpedu.sharepoint.com/:p:/r/sites/Intranet/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7bA36B82BA-56ED-4C58-889B-09710D837377%7d&file=Uuden%20opiskelijan%20turvallisuusperehdytys.pptx&action=edit&mobileredirect=true
https://kpedu.sharepoint.com/sites/Intranet/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=/sites/Intranet/Jaetut%20asiakirjat/Turvallisuus/Opiskelijalle.pdf&parent=/sites/Intranet/Jaetut%20asiakirjat/Turvallisuus
https://youtu.be/MiCWPmLN-Q4
https://youtu.be/dUl-9hg3HCY

OPITAAN TUNTEMAAN OMAN RYHMAN
JASENEL

laatikaa yhdessa ryhman saannot

kaykaa paistamassa vaikka makkaraa tai jotain yhdessa ulkoilua.

osallistukaa Kampushallissa 6.9 kello 9-15 Harrastusten esittelyyn (ammattikampuksen opiskelijat)
osallistukaa 3.10 Kampushallissa Hyvinvointimessuihin.

osallistukaa 31.10.2023 Centrian toteuttamiin Hyvinvointipajoihin. (ammattikampuksen opiskelijat)
osallistukaa johonkin valmiiseen pakettiin mita hanketyontekijat tarjoaa

tulostakaa tutustumismateriaalia (valmista!) seuraavilta sivuilta. Toteutusavuksi voi pyytdaa hanketyontekijaa :)

lisaksi voit pyytaa pitkin vuotta hanketyontekijoilta lisaresurssia erilaisiin vuorovaikutuksen, oppimisen ja
hyvinvoinnin ohjaustilanteisiin.



MAHDOLLISUUS SAADA TASTA STARTISTA OPINTOKOKONAISUUS

* Amisstarttiin osallistumalla opiskelija hankkii osaamista Tyoelamassa toiminen, valinnainen 3 osp -
opintojakson tavoitteisiin 1 osp:n verran. Kokonaisuus koostuu kaikesta siita mita opintojen alussa
teette ryhman kanssa, jotta opitte tuntemaan toisenne, oppilaitoksen, sen tavat ja saannot. Lisaksi voit
hyodyntaa hanketydntekijoiden pitamia pajoja oppimaan oppimisen taitoihin, hyvinvointiin ja
vuorovaikutusosaamiseen liittyen.

e Lopun osaamisen opiskelija voi hankkia tyoskentelemalla tyopaikalla
(oppilaitoksessa)  tyoyhteison jasenena ja tunnistamalla roolinsa seka selvittamalla alan tyotehtavia
kansallisilla ja  kansainvalisilla tyomarkkinoilla. Vastuuohjaaja arvioi opintojakson.

* Osaaminen osoitetaan kirjallisesti tai suullisesti:

« Kayttamalla tietoa oman ja tydoyhteison hyvinvoinnin edistamiseksi. (Amistartista tama 1 osp.)

* Tutustumalla alansa tyopaikkoihin kansallisilla ja kansainvalisilla tyomarkkinoilla ja etsimalla
itselleen soveltuvia tyopaikkoja.

e Arvioimalla tyopaikan toimintakulttuuria ja esittamalla kehittamisideoita.


https://kpedu.sharepoint.com/:b:/s/SariSamppajaAnn-Marie/EZKaiOX-2xBGoyObkOo-6RAB3H-ppPCkdn1F6Y5kJmpSqg?e=WUGLNL​
https://kpedu.sharepoint.com/:b:/s/SariSamppajaAnn-Marie/EZKaiOX-2xBGoyObkOo-6RAB3H-ppPCkdn1F6Y5kJmpSqg?e=WUGLNL​

1. TUTUSTUMISPAIVA

Vie ryhmasi jonnekin yhdessa, esim.

e Tutustumaan jonnekin oman alan yritykseen (Halpa-Halli,
Boliden, jne.)

* |Istumaan ja puuhaamaan yhdessa: nuotiolle, puistoon,
skeittiparkkiin, kalastamaan, melomaan, Laajalahteen,
Leikkarille, frisbee -golfaamaan, toimintapuistoon
(Torkinmaki), Roska-Rukalle, jne.

Tahan paivaan voit yhdistaa kohdan 2 tutustumispeleja tai
"olympialaispisteita" (kohta 5)




2. ERILLAISTA STARTTITOIMINTAA

Valitse seuraavista mieleistasi toimintaa ja tulostal

Seuraaviin dioihin on koottu mukavia ja toiminnallisia tutustumispeleja. Lue lyhyt ohje ja tulosta
haluamasi pelit opiskelijoillesi.

A. “Kuka meista?" -peli

B. Bingo

C. Tutustumis speed dating

D. Kumman valitset —jana

E. Ryhman yhteiset pelisaannot
F. Palapelikilpailu



A. "KUKA MEISTA"-PELI

"Kuka meista" -peli voidaan toteuttaa missa vain, niin luokassa kuin
vaikkapa nuotion aaressa. Paikalla ei ole valia, kunhan jokainen
osallistuja nakee toisensa.

Pelin vetaja esittaa "Kuka meista"-kysymyksen (tulosta kysymykset
linkista), jolloin jokainen, johon vaite sopii, nostaa esim. katensa
(tai vilkuttaa, tai hakee kiposta karkin (mita pienempia, sen parempi,

jotta niita on paljon ja jokainen voi hakea useaan kertaan... Karkin
hakeminen motivoi osallistumaan) jne.

Tulosta kysymykset tasta



https://kpedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/maarika_piispanen_kpedu_fi/EXnOXoPXtPtAj298qitGudEBooyg1znf7gMdrCpDkrWJmA?e=jwcFBn

B. BINGO!

* Tulosta jokaiselle opiskelijalle (ja itsellesi) valmis bingopohija,
jossa on erilaisia vaitteita.

* Tarkoituksena on kysya eri henkildilta bingopohjan kysymyksia ja merkita
bingopohjaan sen henkilon nimi, johon vaite sopii (samalta henkilolta ei
kysyta kahta kertaa perakkain).

e Kun bingopohjaan saadaan viisi nimea pystyyn, vaakaan tai viistoon,
pelaaja saa huutaa BINGO!

* Pelia voidaan halutessa jatkaa tuplabingoon saakka (tai tietyn aikaa)

* Lopuksi voidaan kayda ruutu ruudulta lapi, mika vaite sopii kuhunkin
pelaajaan.

* Tulosta bingo tasta


https://kpedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/maarika_piispanen_kpedu_fi/ETv_ohnQBkdJsRUE1AdGYCgBNqgwwlIadSZ-s3IatAYxrw?e=zYx03V

C. SPEED DATING

* Istutaan kahdessa rivissa parettain kasvotusten
* Annetaan 30s. keskustella (ajastin vaikka puhelimesta)

* Kun ovat keskustelleet 30s. siirrytaan yksi paikka vasemmalle, jos
istuu rivin paadyssa siirtyy toisen rivin alkuun.

* Esimerkki kysymyksia joita voidaan laittaa opiskelijoille nakyviin:
* Mista olet kotoisin?
* Mita teet vapaa-ajalla?

Minkalainen mopo sinulla on?

Onko sinulla harrastuksia?

Onko kokemusta tasta alasta?

Miksi valitsit taman alan?



D. "KUMMAN VALITSET"-JANA

 Tilaan kuvitellaan pitka jana (tai vastakkaisten

seinien valinen tila), jonka aaripaat edustavat eri
asioita.

* Vetdja esittaa kaksi eri asiaa (kuten "kahvi vai

mehu"), jotka edustavat janan eri paatyja/eri seinia.

Opiskelijat kulkevat siihen paatyyn, kumman he
valitsevat mieluummin. Myds keskelle voi jaada, jos
molemmat vaihtoehdot ovat tasavertaisia.

Vaihtoehtoja voit tulostaa tasta

—o



https://kpedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/maarika_piispanen_kpedu_fi/EY0GLBZg6atOvI6JBHUyIr0BgQruMSIp4uTCcjsk2kki_A?e=4aRQlA

E. RYHMAN YHTEISET SAANNOT

* Jaa ryhma pienempiin ryhmiin jossa saavat A4 kirjoittaa sen ryhman
mielesta tarkeat pelisaannot koko ryhmalle

* Tukikysymykset jotka voit antaa opiskelijoille:
* Mita meidan pitaisi tehda jotta kaikki viihtyisi meidan ryhmassa?
* Mita on tarkea meille, jotta viihdymme oppilaitoksessa?
* Millaiset asiat tukevat oppimistani?

* Kootaan kaikkien pienryhmien ajatukset ja valitaan yhdessa koko
ryhman saannot.



F. PALAPELIKILPAILU

* Jaa ryhma pienryhmiin noin 4-5
opiskelijaa/ryhma

* Tulosta taalta loytyvat kuvat ja leikkaa niita
sopivan maaran paloiksi

* Nopeinten kuvansa koonnut ryhma voittaa

* Jos haluat tehda kilpailusta pidemman, tulosta
jokaiselle ryhmalle erilaiset kuvat/pari eri
kuvaa ja kierrata kuvat kaikissa ryhmissa



https://kpedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/katrin_bjorklund_kpedu_fi/EWQKMMTdzUJBvLmbCdaiK4YBMr92UiJ1xWHQyMAtmgGM0A?e=MAl71a

3. VALOKUVASUUNNISTUS

* Tutustuta opiskelijat pienryhmissa kampusalueeseen toiminnallisesti!

* Ennen tata valokuvasuunnistusta, opiskelijat kannattaa tutustuttaa tiloihin
esimerkiksi yhteisen kavelyn kautta. Suunnistuksen avulla kerrataan pienryhmissa se,
osataanko asioita |I6ytdaa omatoimisesti ja kaverin avulla.

* Ohje:
» Liitteesta loydat opiskelijalle keskeisia kampusalueen tiloja ja paikkoja valokuvina.
* Jaa opiskelijat 3-5 hlo:n ryhmiin.

* Pyyda yhta ryhmalaista ottamaan valokuva kustakin liitteen kuvasta (tai vastaavasti
kopioi joka ryhmalle liitteen kuvat)

* Opiskelijat lahtevat ryhmissa valokuvaamaan vastaavat paikat. Riittaa, etta yksi kuvaa,
mutta jokaisessa kuvassa tulee nakya jokin ryhman valitsema omaan alaan liittyva
"tunnus" (esim. alaan sopiva valine, kuten mitta, pikkuauto, kampa tmv.).

* Nopein ryhma tietenkin on voittajien voittaja, mutta kaikki, jotka |6ytavat kaikki
kohteet, voisivat saada jonkin palkinnon.

* Sovitaan, ettd aikaa on tietty aika (esim. 30 min?) ja sitten viimeistdaan tulee tulla open
luo nayttamaan loydokset. Linkki suunnistuskuviin tulee tahan myéhemmin.



4. LAUKKUMYSTEERI/PAKOHUONE

* Laukkumysteerissa ratkotaan kadonneen passin arvoitusta 4-5 hlo:n
ryhmissa (kolme ryhmaa pystyy tyoskennella yhtaikaisesti)

* |deana on, etta jokaisessa laukussa (joita yhteensa kahdeksan) on pieni )
tehtava, jonka ratkaistuaan ryhma saa koodin, milla seuraava laukku
aukeaa... Tehtavat painottavat erilaisia taitoja ja niista tulee selviytya
ryhmana.

Cl

e Kun kaikkien (8) laukun koodi on selvinnyt, viimeisesta laukusta loytyy
kadonnut passi

* Nopein ryhma voittakoon pelin!

* Laukkumysteeri on helppo toteuttaa missa vain. Avuksi saat Maarikan,
Katrinin tai Tuijan.

* Yleensa laukkumysteerin selvittamiseen menee aikaa n. 15-25
minuuttia/ryhma (4-5h16:3). Yhtaikaa voi tyoskennellad kolme ryhmaa (n.
15 hl6:a).




5. OLYMPIALAISET

Jarjesta hupaisat "Amis-olympialaiset”, joissa eri lajeissa kisataan
pienissa (4-6 hlo:a) ryhmissa. Mikali ryhmat ovat erisuuruiset,
ryhma, jossa on muita vahemman kisaajia, sopii, kuka tekee
pisteen tehtavan kaksi kertaa, mikali se on tarpeen (tekija vaihtuu
vuorotellen).

Olympialaispisteet voidaan tehda kiertopisteina.
Esimerkkipisteet (6 kpl) 6ytyvat tasta

Esimerkkien lisaksi suositeltavaa on keksia omaan toimialaan
liittyvia pisteita, kuten esim."renkaanpyoritys", jolloin esim. 5 min
aikana katsotaan, montako kertaa rengasta ehditaan pyorittaa
tiettya rataa pitkin vuorotellen (rengasviesti)



https://kpedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/maarika_piispanen_kpedu_fi/EY9Gb1sbWyRArYeq_mSTemoBcABpVsRpRm7b5HiMiXCfnQ?e=EYLiZi

LIKETTA TAUOLLE JA YHTEISOLLISYYTTA

Liikkumisen salliminen osana oppituntia
Testatkaa erilaisia tyoasentoja.

Erilaisten tyoskentelytapojen salliminen tutkintoalat huomioiden:
seisomapoydat, tasapainolaudat, jumppapallot tuoleina jne.

a

Uuden ideoiminen: miten liikkkumista voi hydédyntaa opetuksessa?

Esimerkiksi oppitunti ulkona, ryhmataitd seisten tai kavelykokouksina, g
suorituksia osana opetusta.

Lilkkumisen merkityksen esille tuominen osana tydkykytaitoja ja anQQ
ammattitaitoa. Ammattialojen ideapankki:
https://liikkuvaamis.fi/ideat/#ammattialojenideapankki

Toiminnalliset opetusmenetelmat: Smart moves -sivuston toiminnallis
opetusmenetelmat tuovat oppilaitoksiin aktiivisuutta. Niiden tavoitteenc
aktivoida osallistujaa oppimistilanteessa ja lisata
vhteisollisyytta. https://smartmoves.fi/taukoliikunta/taukoliikuntavideohf’

Lisaksi Saku ry:n toimintaa opiskelijoille Saku (pptx)


https://liikkuvaamis.fi/ideat/#ammattialojenideapankki
https://smartmoves.fi/taukoliikunta/taukoliikuntavideot/
https://www.kpedu.fi/docs/default-source/varustamo/saku.pptx?sfvrsn=a6148b2_0

MYOHEMMIN VOIT TILATA
MUITA KOKONAISUUKSIA




6. TOIMINNALLISIA OPPITUNTEJA OPPIMISEN, \
VUOROVAIKUTSOSAAMISEN JA HYVINVOINNIN TUEKSI

Oppitunti voidaan toteuttaa sopivassc \ '{'
kohden lukuvuotta (syys/kevat - miten
parhaaksi koet)

Tilaa hanketydntekija pitamaan tuox’
jostain seuraavien diojen aihepiierista
pohdi, mika aihe palvelee ryhmaasi (tai
useampaakin ryhmaa samanaikaisesti)
ja ota yhteyttal




A. TUNNISTA TAPASI OPISKELLA

* |[hmiset eroavat toisistaan monella tavalla — toiset ovat
tehtavaorientoituneita, toisille sosiaalinen toiminta onoppimisessa tarkeaa,
jotkut kaipaavat oppimiseen aikaa ja hiljaisuutta... Jokainen hyotyy
oppimisessa eri aistein koetusta oppimistilanteesta, mutta usein moni voi
tehostaa oppimistaan tunnistamalla omat vahvat tapansa oppia ja
opiskella - toiset hydtyvat muistiinpanojen kirjoittamisesta, toiset
alleviivauksesta, mind mapeista, sanalistoista, aaneen lukemisesta tai
tarkasta kuuntelemisesta.

* Opi tunnistamaan omat keinosi oppia entista paremmin!

* Tilaa Maarika paikalle! Tyoskentely vie 1-2h riippuen ryhman koosta ja
toiminnan toiminnallisista sisalldista



8 KAMU-KAVERI MIELESSA OPPITUNNIT

(Mieli Ry:n materiaali/Maarika, Tuija ja Katrin)

 KAMU — Kaveri mielessa -oppitunnit ovat Mieli Ry:n materiaaliin
liittyvia, Kamu —ohjaajakoulutuksen kayneen ohjaajan
pitamia oppitunteja. Tunteja on yhteensa nelja, joista voi tilata
vaikka vain yhden (yleensa aloitetaan oppitunnista numero 1 ja

) \_‘ laajennetaan aihetta tarpeen mukaan).
Oppituntien aiheina ovat seuraavat:
Kaveritaidot ovat opiskelu- « 1.”Mika auttaa minua voimaan hyvin?” Tissa osiossa saat vinkkejd, miten omasta
ja tydeldmassa seka mielenterveydesta ja jaksamisesta voi huolehtia.
vapaa-ajalla tarvittavia * 2.”Miten voin tukea kaveriani?” Tassa osiossa pohdit kaveritaitojasi ja tunnetaitoja.

tarkeita vuorovaikutustaito * 3.”Miten kuuntelen empaattisesti ja otan huolta aiheuttavan asian puheeksi?” Tassa

ja, joilla voidaan edistaa osiossa lisdat ymmarrysta empaattisen kuuntelemisen tarkeydesta seka saat vinkkeja
seka omaa hyvinvointia siihen, miten huolta aiheuttavan asian voi ottaa puheeksi kaverin kanssa.
etta tukea (tyd)kaverin * 4. ”Milloin tarvitaan aikuisen tukea?” Tassa osiossa opit tunnistamaan, milloin aina

hyvinvointia. tarvitaan aikuisen tai ammattilaiset tukea ja apua.




C. VUOROVAIKUTUS-, >
HYVINVOINTI- JA ) 1
MIELENTERVEYSTAITO TYOPAJAT

* Erialoilla tarvitaan erilaiset taidot, voidaan raataloida
ryhman tarpeen mukaan tydpajoja jotka voivat olla
kestoltaan 30min-2h pituisia

e Kevaalla olemme pitaneet tyopajoja aiheista:

* Tunnetaidot ja ahdistuksenhallinta
asiakaspalevutilanteessa

* Hyvinvointipaiva

* Ryhmassa toimiminen

* Kaveritaidot

* Omien ja toisten vahvuuksien tunnistaminen
» Lisatietoa ja tiedustelut:

Katrin Bjorklund 040 3596 219 & Tuija Carlsson 040
3596 218
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