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Nepsy -nuori työpaikalla 
- uhka vai sittenkin mahdollisuus? 

Neuromoninaiset (nepsy) työntekijät nähdään monen 
yrityksen kultakimpaleina, kun työntekijä ja työnantaja 
löytävät yhteisen sävelen hyödyntää työntekijän 
osaaminen parhaimpaan potentiaaliinsa.

Koulutuksessa paino on erityisesti adhd-piirteisten 
toimijoiden huomioimisessa ja se soveltuu 
työpaikkaohjaajille ja kaikille, jotka kohtaavat 
neurokirjon nuoria arjessa tai työssä.

Koulutuksessa saat käyttöösi webinaarimateriaalin, jonka 
voit halutessasi näyttää työpaikallasi ja lisätä tietoutta 
neuromoninaisuudesta.

Tule käytännönläheiseen koulutukseen kuulemaan, 
oppimaan, kysymään ja keskustelemaan.
 
Ota haltuun -hanke tarjoaa tilaisuuden osallistujille 
aamupalan.

Kouluttaja: KT, työnohjaaja, nepsy-valmentaja, 
työnohjaajakouluttaja, psyykkinen valmentaja, ELO 
Maarika Piispanen.

Ilmoittaudu 13.3.2026 mennessä 
Nepsy -nuori työpaikalla - uhka vai sittenkin 
mahdollisuus? -koulutukseen
https://bit.ly/nepsy-nuori

Tilaisuus on maksuton.

Lämpimästi tervetuloa mukaan!
Ota haltuun -hanke, Kpedu ja Nuorten ystävät

Ota yhteyttä!

Kpedu 
Maarika Piispanen, Kokkola – 040 359 6217 
Mari Kurikkala, Kannus – 040 359 6285 
Anne Eteläaho, projektipäällikkö – 044 725 0106 
 
Nuorten Ystävät 
Johanna Kaunisvesi, työnantajakoordinaattori – 050 435 5157 
Tuija Carlsson, työhönvalmentaja – 050 477 1319

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto  
www.kpedu.fi

Ota haltuun on Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän ja 
Nuorten Ystävien yhteinen hanke, jonka tavoitteena on 
tukea toisen asteen opiskelijoita, joilla on neuropsykiatrisia 
tai mielenterveyteen liittyviä haasteita.  
 
Hankkeessa kehitetään matalan kynnyksen tukimalleja, 
vahvistetaan yhteistyötä oppilaitosten, Ohjaamon ja 
työelämätoimijoiden välillä sekä tuetaan nuoria opintojen 
läpiviemisessä ja siirtymässä kohti työelämää. 


