TULE MUKAAN KOULUTTAUTUMAAN e
TAITAVAKSI OHJAAJAKSI!
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Tybpaikkaohjaajan rooli on merkittava — tehtavanési on perehdyttaé, ohjata ja arvioida opiskelijan osaamista, \
koko ajan samalla itse oppien. Oppisopimussuunnittelijat ja opettajat ovat tukenasi perehdyttamisen ja

ohjaamisen kdytdannon asioissa seké arjen haasteissa. Alta [6ydat paaosin maksuttoman palvelutarjonnan
tyopaikkaohjaajille ja mentoreille.

KPEDULLA LAHITOTEUTUKSENA

> TyOpaikkaohjaajakoulutus Kokkola 3.3.2026. klo 9.00-15.00. Ilmoittaudu viim. 23.2.2026, maksuton
> Tyopaikkaohjaajakoulutus Kokkola 28.4.2026. klo 9.00-15.00. Ilmoittaudu viim. 20.4.2026, maksuton
» TyOpaikkaohjaajakoulutus Kannus 29.4.2026. klo 9.00-15.00. Ilmoittaudu viim. 21.4.2026, maksuton

OHJAAN.FI VERKKOTOTEUTUKSET

» Tyoelamassa oppimisen ohjaaminen-verkkokoulutus 10.2.2026 klo 13-16. Ilmoittaudu viim. 2.2.2026

» Tyoelamassa oppimisen ohjaaminen-verkkokoulutus 3.3.2026 klo 13-16. Ilmoittaudu viim. 24.2.2026

» Moninaisten oppijoiden ohjaus tyopaikalla: monikulttuurisuus 17.3.2026 klo 14-16. Ilmoittaudu viim.
10.3.2026

» Moninaisten oppijoiden ohjaus tydpaikalla: oppimisen tuki 12.2.2026 klo 14-16. Ilmoittaudu viim. 4.2.2026

MENTORIVALMENNUKSET JA AAMUKAHVISPARRAUKSET

Liity aamukahvisparraukseen, ennakkoilmoittautumista ei tarvita, lisatietoa https://ohjaan.fi/mentoreille/
» Verkkotapaaminen: 12.2.2026 klo 8-9 Liity mukaan tasta
» Verkkotapaaminen/mentorivalmennus: 21.4.2026 klo 16-17.30 Liity mukaan tasta
» Aamukahvisparraus 16.9.2026 klo 8-9 Liity mukaan tasta

» Verkkotapaaminen/mentorivalmennus: 25.11.2026 klo 14-16. Liity mukaan tasta

YRITYSKOHTAISET KOULUTUKSET

Toteutamme tyopaikkaohjaajakoulutuksia myos yrityskohtaisesti omina ryhmina.
Otathan yhteytta: tyoelamapalvelut@kpedu.fi

KPEDUN TYOPAIKKAOHJAAJA-
KOULUTUKSEN SISALTO
Koulutussisalto pohjautuu valtakunnallisen
Ohjaan.fi -sivuston sisaltoihin. Koulutuksen
tavoitteena on tarjota tyopaikkaohjaajina tai
mentoreina toimiville henkildille tukea ja ty6kaluja Koulutukset ja ilmoittautuminen:
ohjaustyohon seka kehittaa ja tiivistaa tydelaman ja
oppilaitoksen valista yhteistyota.

Tietoa-tyopaikkaohjaajalle KPEDU

Koulutuksen aikana kaydaan lapi:
e Koulutussopimus ja oppisopimus
pahkinankuoressa
e Tyopaikkaohjaajan rooli ja tehtavat

https://ohjaan.fi/

e Ohjauksen merkitys ja ohjausmenetelmia
seka ohjaajan arviointiosaaminen

© kpedu
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