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1 TALOTEKNIIKAN PERUSTUTKINTO 180 osp

1.1 Ammattialan kuvaus, arvoperusta ja perustutkinnon tavoitteet

Ammattialan kuvaus

Talotekniikka on yhteinen nimi lamp0o-, vesi-, iimastointi-, sahko-, tele- ja muille
aloille, jotka palvelevat ihmisen toimintaa ja pidentavat kiinteiston elinkaarta.
Talotekniikka on osa rakentamista. LVI-ala kasittd& rakennusten lammityksen,
vesihuollon ja ilmanvaihdon, jotka ovat tarkea osa talotekniikkaa. Nykypaivan
asumiselle ja teolliselle toiminnalle asetetaan yha enemman vaatimuksia, joihin
talotekniikka-alan on vastattava. LVI-alalla toiminnan tavoitteena on luoda hyva
siséilmasto eli taloissa asuville ja tydskenteleville ihmisille viihtyisat ja
terveydellisesti oikeat olosuhteet. Toisaalta LVI-alan toiminnassa painottuu koko
ajan enemman energiatehokkuus, joilla tavoitellaan vallitsevaa tilaa alhaisempia
kustannuksia ja tuetaan kestavaa kehitysta. Perinteiseen LVI-alaan liittyy yha
enemman rakennusautomaation ja sahkdalan osaamista.
Ammattialanatalotekniikka on monipuolinen ja vaativa ja edellyttéda seka tekniikan
ettd alan tydmenetelmien ja materiaalien tuntemusta. Myos tietotekniikan hallinta
on tarkeaa, koska erilaisten rekisterien yllapito, tarjous- ja urakka-asiakirjojen
laadinta ja laskentatehtavat tehd&aéan LVI-alalla tietokoneavusteisesti. Tekniikan ja
tuotteiden kehityksessa mukana pysyminen vaatii jatkuvaa osaamisen yllapitoa ja
kansainvaista verkostoitumista. Ala on ollut varsin kiinteasti sidoksissa
talonrakennusalan suhdanteisiin mutta nyt alalla on tapahtunut muutos, koska
korjausrakentaminen ja taloteknistenjarjestelmien huolto ovat lisaantyneet
merkittavasti. Nama tyot ovat riippumattomia rakentamisen suhdanteista ja ovat
taanneet alalle aikaisempaa tasaisemman tyotilanteen. Ty6t myos pysyvat
Suomessa, eika alan tehtavia ole mahdollista vieda halvemman tyévoiman
maihin. Ala on nyky&&n erittain suosittu ja arvostettu myds nuorten keskuudessa.
LVI-alan taloteknisissa ratkaisuissa ymparistdasiat ja ekologia tulevat yha
tarkedmmiksi, kun mietitadn rakennusten energian kulutusta ja kayttoa. On
tarkeaa valita luonnon ja kestavan kehityksen periaatteiden kannalta
mahdollisimman vahan kuormittavat ratkaisut. Osa rakennuksista valmistetaan
teollisesti, jolloin voidaan kayttaa tehokasta ja luontoa saastavaa
valmistusprosessia ja luontoa saéastavia materiaaleja. Yksityiset yritykset ovat
vieneet jo pitkdan LVI-alan korkeatasoista kotimaista osaamista ulkomaille.
Lahialueyhteisty0 tulee avaamaan alan kansainvalistymiselle uusia
mahdollisuuksia. Euroopan tydmarkkinat ovat jo talla hetkella tarjolla talotekniikan
ammattilaisille, joilla on kansainvalisia valmiuksia.

Ammattialan arvoperusta

LVI-alan toimintaa ohjaavia periaatteita ovat taloteknisten jarjestelmien
tarkoituksenmukaisuus, varmatoimisuus, turvallisuus, kestavyys,
helppokayttoisyys ja -huoltoisuus, energian kayton taloudellisuus ja kestava
kehitys. Menestyksellinen ja vastuullinen alan liiketoiminta ja yhteistyd kotimaisilla
ja kansainvalisilla markkinoilla perustuu elaman ja ihmisarvon kunnioittamiseen,
tasa-arvoon, suvaitsevaisuuteen, asiakastyytyvaisyyteen, yrittajyyteen ja
terveeseen kilpailuun, rehellisyyteen ja luotettavuuteen. LVI-alalle tyypillisten
laajojen tehtavakokonaisuuksien vuoksi tyénantajat odottavat tyontekijoilta laajaa



alan yleisndkemysta. Toisaalta monet alan tyGtehtavista perustuvat entista
vaativampaan erityisosaamiseen. Tama edellyttaa tyontekijoiltd valmiutta oman
ammattitaidon jatkuvaan kehittamiseen ja halua uusien valineiden ja menetelmien
kokeilemiseen ja hyddyntamiseen. LVI-alalla arvostetaan tyontekijoitd, jotka ovat
oma-aloitteisia ja tydhonsa sitoutuneita. Alan tyttehtavat ja toimintatavat
edellyttavat, etta tyontekijat kykenevat itsenaiseen ongelmien ratkaisuun ja
tydskentelyyn, kantavat vastuun omasta tyostaan ja osaavat arvioida kriittisesti
oman tyonsa laatua. Heiltd vaaditaan myds vuorovaikutus- ja asiakaspalvelutaitoja
seka kykya tydskennella vastuullisesti rynmassa. Oleellinen osa LVI-alan
ammattilaisen ammattitaitoa on kyky soveltaa tietoja vaihtelevissa ty6elaméan
tilanteissa. LVI-alan tehtavat eivéat ole enda fyysisesti erityisen raskaita ja ne
sopivat erinomaisesti myos naisille.

Perustutkinnon tavoitteet

Putkiasennuksen osaamisalan suorittanut putki- tai lammityslaiteasentaja osaa
tehda uudisrakennuksiin liittyvat vesijohto-, viemari- ja [ammitysverkoston
putkistoasennukset piirustusten ja tydselityksen mukaisesti. Han osaa kayttaa alan
perustyokaluja, oikeita tyomenetelmia ja valita kaytettavat kannakkeet yms.
materiaalit kohteen mukaan. Putkiasennuksen osaamisalasta voi erikoistua putki-
tai lammityslaiteasennukseen; putkiasennuksessa voi mygs perinteisen
putkiasennuksen sijaan suuntautua LVI-huoltopalveluiden tuottamiseen.
Putkiasentaja kohtaa tydssdan yha useammin asiakkaita ja han tekee paljon
yhteisty6td muiden ammattikuntien edustajien kanssa, joten han osaa toimia
erilaisissa vuorovaikutustilanteissa sujuvasti. Erityisesti korjausrakentamisen ja
huollon suhteellinen lisdantyminen alan tydtehtavissa korostaa
vuorovaikutustaitojen hallintaa, mutta myo6s tyon itsenaisyytta, johon liittyvat oman
tyon suunnittelu ja ongelmien ratkaisutaidot. Lammityslaiteasentaja osaa
normaalien putkistoasennuksien lisdksi asentaa kiinteiston lammaontuotantoon
kaytettavan polttolaitteiston viranomaismaaraysten mukaan. Osaamisalaan
liittyvien, lammityslaiteasentajalta vaadittavien tutkinnon osien suorittaminen ei
suoraan anna sahkopatevyytta 3. Sahkopatevyystodistuksen

voi myontaa Turvallisuus- ja kemikaaliviraston (TUKES) valtuuttama arviointilaitos
saadoksissa vaadittavan koulutuksen ja tydkokemuksen taytyttya.



1.2 Perustutkinnon rakenne

TALOTEKNIIKAN PERUSTUTKINTO

Tutkinnon muodostuminen ammatillisessa peruskoulutuksessa, 180 osp

2 Ammatilliset tutkinnon osat, 135 osp

2.1 Putkiasennuksen osaamisalan, putkiasentaja/lammityslaiteasentaja, pakolliset
tutkinnon osat, 90/105 osp

Pakolliset tutkinnon osat, putkiasentaja, ovat 2.1.1 ja 2.1.3. Lisdksi valitaan tutkinnon osa
2.1.2 tai tutkinnon osat 2.1.4 ja 2.5.4.

Pakolliset tutkinnon osat, lammityslaiteasentaja, ovat 2.1.1, 2.1.2, 2.1.5 ja 2.4.4.

2.1.1 Lammitysjarjestelmien asentaminen, 30 osp (TA2.1.1.p)*

2.1.2 Putkistojen hitsaus, 30 osp (TA2.1.2.p)

2.1.3 Kayttovesi- ja viemarijarjestelmien asentaminen, 30 osp (TA2.1.3.p)
2.1.4 LVI-huoltopalveluiden tuottaminen, 15 osp (TA2.1.4.p)

2.1.5 Polttolaitteistojen asentaminen, 15 osp

2.2 llmanvaihtoasennuksen osaamisalan, ilmanvaihtoasentaja, pakolliset tutkinnon
osat, 75 osp

2.2.1 Ohutlevytdissa toimiminen, 10 osp
2.2.2 llmanvaihtojarjestelmien asentaminen, 30 osp (TA2.2.2.v)
2.2.3 Kanavaosien valmistus, 15 osp

2.2.4 llmanvaihtojarjestelmien mittaukset ja tasapainotus, 20 osp

2.3 Eristyksen ja peltisepdnasennuksen osaamisalan, tekninen
eristdjad/rakennuspeltiseppé, pakolliset tutkinnon osat, 75 osp

Pakolliset tutkinnon osat, tekninen eristgja, ovat 2.2.1 ja 2.3.1-2.3.3.

Pakolliset tutkinnon osat, rakennuspeltiseppd, ovat 2.2.1 ja 2.3.4-2.3.6.

2.3.1 Teollisuuseristdminen, 30 osp
2.3.2 Talotekninen eristdminen, 15 osp
2.3.3 Kylmatekninen eristaminen, 20 osp

2.3.4 Huopa-, tiili- ja profiilikattojen peltitdissa toimiminen, 20 osp

1 Suluissa on KPEDUN Primuksessa kayttama koodi. KPEDUnN tarjoamat tutkinnon osat on merkitty harmaalla.




2.3.5 Saumakaton peltitdissa toimiminen, 30 osp

2.3.6 Julkisivuverhousten asentaminen, 15 osp

2.4 Kylméasennuksen osaamisalan, kylmaasentaja, pakolliset tutkinnon osat, 105
osp

2.4.1 Kylmakomponenttien ja -putkiston asentaminen, 35 osp
2.4.2 Kylmalaitoksen kayttéénottaminen, 25 osp

2.4.3 Kylmalaitteiden huoltaminen, 15 osp

2.4.4 Taloteknisten komponenttien sdhkoistys, 30 osp

2.5 Valinnaiset tutkinnon osat

Putkiasennuksen osaamisala:

e Putkiasentaja: Opiskelijan on valittava 45 osaamispisteen laajuisesti valinnaisia
tutkinnon osia kohdista 2.1.5, 2.2.1-2.2.4, 2.3.1-2.3.6, 2.4.1-2.4.4, 2.5.1-2.5.3 ja
2.5.5-2.5.25. Suuntautumisesta riippuen valita voi myds tutkinnon osan 2.1.2 tai
tutkinnon osat 2.1.4 ja/tai 2.5.4.

e Lammityslaiteasentaja: Opiskelijan on valittava 30 osaamispisteen laajuisesti
valinnaisia tutkinnon osia kohdista 2.1.3-2.1.4, 2.2.1-2.2.4, 2.3.1-2.3.6, 2.4.1-2.4.3 ja
2.5.1-2.5.25.

Imanvaihtoasennuksen osaamisala

e Opiskelijan on valittava 60 osaamispisteen laajuisesti valinnaisia tutkinnon osia
kohdista 2.1.1-2.1.5, 2.3.1-2.3.6, 2.4.1-2.4.4 ja 2.5.1-2.5.25.

Eristyksen ja rakennuspeltiasennuksen osaamisala

e Tekninen eristja: Opiskelijan on valittava 60 osaamispisteen laajuisesti valinnaisia
tutkinnon osia kohdista 2.1.1-2.1.5, 2.2.2-2.2.4, 2.3.4-2.3.6, 2.4.1-2.4.4 ja 2.5.1-
2.5.25.

¢ Rakennuspeltiseppé: Opiskelijan on valittava 60 osaamispisteen laajuisesti valinnaisia
tutkinnon osia kohdista 2.1.1-2.1.5, 2.2.2-2.2.4, 2.3.1-2.3.3, 2.4.1-2.4.4 ja 2.5.1-
2.5.25.

Kylmaasennuksen osaamisala

o Kylmaasentaja: Opiskelijan on valittava 30 osaamispisteen laajuisesti valinnaisia
tutkinnon osia kohdista 2.1.1-2.1.5, 2.2.1-2.2.4, 2.3.1-2.3.6, 2.5.1-2.5.9 ja 2.5.11-
2.5.25.

2.5.1 LVI-korjausrakentaminen, 15 osp (TA2.15.1.v)
2.5.2 Palonsammutusjarjestelmien asentaminen, 15 osp
2.5.3 Lammitysjarjestelmien mittaukset ja tasapainotus, 15 osp

2.5.4 LV-jarjestelmien huoltaminen, 15 osp




2.5.5 Yhdyskuntateknisten putkistojen asentaminen, 15 osp
2.5.6 limanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 15 osp (TA2.5.6.v)
2.5.7 IV-koneiden huoltaminen, 15 osp

2.5.8 Nuohous, 15 osp

2.5.9 LVI-suunnittelu, 15 osp (TA2.5.9.v)

2.5.10 Pienkylmalaitteiden asentaminen, 15 osp

2.5.11 Rakennuspeltitdissa toimiminen, 15 osp

2.5.12 Aurinkolampdlaitteistojen asentaminen, 15 osp
2.5.13 Biomassakattiloiden asentaminen, 15 osp

2.5.13 Maalampolaitteistojen asentaminen, 15 osp

2.5.15 Vesikaton alusrakennetdisséa toimiminen, 15 osp
2.5.16 Tukirakenteiden hitsaus, 15 osp

2.5.17 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp (VA2.15.100.v)

2.5.18 Tutkinnon osa ammatillisesta perustutkinnosta, 10-15 osp (TA2.15.101.v)
2.5.19 Tutkinnon osa ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta* (TA2.15.102.v)
2.5.20 Tutkinnon osa ammattikorkeakouluopinnoista* (TA2.15.103.v)

2.5.21 Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp (VA2.15.104.v)

2.5.22 Yrityksessa toimiminen, 15 osp (VA2.15.105.v)

2.5.23 Huippuosaajana toimiminen, 15 osp (TA2.15.106.v)

2.5.24 Paikallisesti tarjottava tutkinnon osa, 5—15 osp (TA2.15.107.v)

a) limanvaihtoasennukset, 15 osp

b) LVI-huolto, 10 osp

) LVI-eristaminen, 10 osp

d) LVI-varastonhoito, 10 osp

2.5.25 Tutkinnon osa vapaasti valittavista tutkinnon osista, 5—15 osp (TA2.15.108.v)

* Taméan valinnaisen tutkinnon osan laajuudeksi lasketaan 15 osp.

3 Yhteiset tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa, 35 osp

Pakolliset Valinnaiset

3.1 Viestinta- ja 8 osp 3o0sp
vuorovaikutusosaaminen, 11 osp (Y3.1)
3.1.1. Aidinkieli (Y3.1.1p) 5 0-3
3.1.2. Toinen kotimainen kieli, ruotsi 1 0-3
(Y3.1.2.p)
3.1.3. Vi t kielet (Y3.1.3.

ieraat kielet ( p) 2 0-3




3.2 Matemaattis-luonnontieteellinen 6 osp 3o0sp
osaaminen, 9 osp (Y3.2)
3.2.1 Matematiikka (Y3.2.1.p) 3 0-3
3.2.2 Fysiikka ja kemia (Y3.2.2.p) 2 0-3
3.2.3 Tieto- ja viestintatekniikka sek& sen 1 0-3
hydédyntaminen (Y3.2.3.p)
3.3 Yhteiskunnassa ja tydelamassa 5o0sp 3o0sp
tarvittava osaaminen, 8 osp (Y3.3)
3.3.1 Yhteiskuntataidot (Y3.3.1.p) 1 0-3
3.3.2 Tybelamataidot (Y3.3.2.p) 1 0-3
3.3.3 Yrittdjyys ja yritystoiminta (Y3.3.3.p) 1 0-3
3.3.4 Tyokyvyn yllapitdaminen, liikunta ja 2 0-3
terveystieto (Y3.3.4.p)
3.4 Sosiaalinen ja kulttuurinen 7 osp
osaaminen, 7 osp (Y3.4)
3.4.1 Kulttuurien tuntemus (Y3.4.1.v) 0-3
3.4.2 Taide ja kulttuuri (Y3.4.2.v) 0-3
3.4.3 Etiikka (Y3.4.3.v) 0-3
3.4.4 Psykologia (Y3.4.4.v) 0-3
3.4.5 Ymparistbosaaminen (Y3.4.5.v) 0-3
3.4.6 Osa-alueita kohdista 3.1.1-3.3.4 0-3
(Y3.4.6.v)

19 osp 16 osp

Kohtien 3.1.1-3.4.6 valinnaisista osa-alueista voidaan laatia pienempia kuin 3 osp:n
laajuisia osa-alueita, esim. 1-2 osp:n laajuisia osa-alueita. NAma valinnaiset osa-alueet
laaditaan tutkinnon perusteissa olevien 3 osp:n osa-alueiden osaamistavoitteiden,
arvioinnin kohteiden ja arviointikriteerien pohjalta.

Liséksi kohtien 3.1.1-3.4.6 osa-alueista voidaan laatia uusia tutkinnon perusteissa
olevia 3 osp:tta laajempia 4 osp:n laajuisia valinnaisia osa-alueita. N&ihin osa-alueisiin
laaditaan osaamistavoitteet, arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit Opetushallituksen
maarayksen liitteen mukaisesti.

4 Vapaasti valittavat tutkinnon osat, 10 osp

4.1 Ammattitaitoa syventavia tai laajentavia ammatillisia tutkinnon osia (VV4.1.v)
4.2 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin perustuvia
tutkinnon osia (VV4.2.v)

4.3 Yhteisia tutkinnon osia tai lukio-opintoja (VV4.3.v)

4.4 Jatko-opintovalmiuksia tai ammatillista kehittymista tukevia opintoja (VV4.4.v)




4.5 Tyokokemuksen kautta hankittuun osaamiseen perustuva yksiléllinen
tutkinnon osa (VV4.5.v)

5 Tutkintoa yksil6llisesti laajentavat tutkinnon osat (YL5.v)

1.3 Tutkinnon muodostuminen

15 osp

Yhteiset tutkinnon osat

yht 15 osp

Yhteiset tutkinnon osat
yht 15 osp

Yhteiset tutkinnon osat — —
Ak

Ammatillinen valinnainen |Ammatillinen valinnainen

2 | 2l

Tybssaoppimisjaksot, vahintaan 30 osp, voivat sisaltdd samanaikaisesti jonkin
toisen tutkinnon osan tydssaoppimista.



2 AMMATILLISET TUTKINNON OSAT, 135 osp

2.1 Putkiasennuksen osaamisalan, putkiasentaja, pakolliset tutkinnon osat,
90/105 osp

2.1.1 Lammitysjarjestelmien asentaminen 30 osp

ARVIOINNIN Toteutus kaytanndssa
KESKEISET ASIAT

1. Kuvaus osaamisen | Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamisen tunnustamista:

toteuttamisesta
¢ hataensiapukoulutus, tulityd- tai ty6turvallisuuskortti

suoritettu

e aiempi tyoskentely alan tyOtehtavissa

e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

e on suoritettu telineiden kokoamiseen tai

henkildnostimiin liittyva koulutus

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee
opiskelijaa olemassa olevan osaamisen selvittAmiseksi.
Tarvittaessa opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa
vaadittava osaaminen. Opettaja tekee osaamisen
tunnustamispaatdksen ja kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen arviointi | Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on
laadittu erillisina.

Tasséa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden
arviointipdatdksen tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan
ennen opiskelijan osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimisen Tydssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetdén
/tybpaikalla opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen

tapahtuvan seurantakohteista (HOPS), mikali niita ei ole maaritetty
opiskelun arviointi | yaimiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela
tyOpaikalla opiskelijan tydssdoppimisen sopimuksen
allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssdoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytanndssa

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaétés on opettajan ja
tydpaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamisen
naytto

Ammattiosaamisen
nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla lammitysjarjestelmien asennustdihin
tyokohteessa.

Tyo6ta tehdééan siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdn kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksil6llinen ja se voidaan suorittaa taitaja-kilpailuissa.

Ammattiosaamisen ndyttda voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tehty tytpaikalla) ja opettaja.
Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten
arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat padsaéantoisesti yhdessa toimikunnan
paatdksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen ndytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen ndytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa




ARVIOINNIN Toteutus kaytanndssa
KESKEISET ASIAT

arvioinnin suorittamisesta.
Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen néayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisymparisto: Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka

Menetelmat: Opiskelu tapahtuu teoria ja tydsalissa, sisaltaa
tydssaoppimista 9 osp

Ammattitaitovaatimukset | Opiskeltava sisaltd/ Oppimisen
seurantakohteet/
e tehda materiaali- ja | TyOsalissa ¢ Noudattaa annettuja
tydmenekkilaskelmi e Lampojohdot, niiden tyGaikoja
a sekéa noutaa varusteet ja _
materiaalit laaditun asennus * Oman tyoskentelyn ja
luettelon mukaisesti i R . lammitysjarjestelmien
o _ , e Lammdnluovuttimet asennusten
» kayttaa turvallisesti ja niiden asennus suunnittelu
k&sityokaluja ja
tydvalineita o Keskuslammitys- e Lammitysjarjestelmien
e tehda piirustusten laitteisto ja sen taloudellinen ja
ja tyoselityksen asennus laadukas asentaminen
mukaisesti
tavanomaiset e Veden o Lammitysjarjestelmien
lammitysjarjestelmii virtausmittaus asennuksiin liittyvien
n liittyvat ) _ o tyor_nenetelmlen
asennustydt o Lammltyskayran ja - hallinta
o arvojen asettelu
e arvioida e Lammitysjarjestelmien
lammitysjarjestelmi | Teorialuokassa asennuksiin liittyvien
en eroja ja o Tulity6-, tyévalineiden ja
soveltuvuutta seka tyoturvallisuuskortti materiaalin hallinta
jarjestelmien ja hataensiapu o )
yhdistamismahdolli o * Lammitysjarjestelmiin
_ e nostolaitteet ja liittyvien piirustusten ja
suuksia rakennustelineet asiakirjojen
(hybridijarjestelmat) (nosturin kasimerkit) tulkitseminen
¢ huomioida
ty6turvallisuuteen e Lammityslaite e Lammitysjarjestelmiin
liittyvat maaraykset suunnitelmat liittyvien laitteiden
ja ohjeet tunteminen
e tehda i L .

. . o Lammitysjarjestelmien
putkiasentajan asennukseen liittyvien
ammatinkuvaan materiaalien ja niiden
kuuluvat avustavat ominaisuuksien
tyot tunteminen

e toimia erilaisissa L .
asennustyokohteiss Lammlty_SJarJe_steIman .
L o vesivirtojen mittausten ja
a ja tyoyhteisoissa automatiikan hallinta




e toimia yhteistydssa
tydmaalla muiden
toimijoiden kanssa

e arvioida omaa
tyétaan ja oman
tyonsa laatua

e raportoida tilanteen
edellyttamalla
tavalla.

Opiskelijalla on

e voimassa olevat
tulity6- ja
tyoturvallisuuskortit

e perustaidot
ensiavun
antamisesta
henkilonostimiin ja
telineiden
kokoamiseen
liittyva koulutus.

2.1.2 Putkistojen hitsaus, 30 osp

ARVIOINNIN Toteutus kaytanndssa

KESKEISET ASIAT

1. Kuvaus Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen tunnustamista:
osaamisen

tunnustamisen

toteuttamisesta e tulitydkortti suoritettu

e aiempi tyoskentely alan tyOtehtavissa

e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaéatoksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
arviointi erillisind.

Tasséa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytanndssa

3.Tyossaoppimisen
ltydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun arviointi

Ty6ssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tyopaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tyopaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssdoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

TyOssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointipd&tés on opettajan ja
tydpaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamise
n naytto

Ammattiosaamisen
naytdén kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytdssa
osallistumalla LV-putkiliitosten hitsaamiseen tyokohteessa.

Tyo6ta tehdaéan siina laajuudessa, etta osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdn kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksil6llinen ja se voidaan suorittaa taitaja-kilpailuissa.

Ammattiosaamisen nayttda voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa
koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa paikassa niin, etta
osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttd arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tehty tytpaikalla) ja opettaja.
Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten
arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytén arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat padsaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton
arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytanndssa

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

naytosta.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen

Ammattiosaamisen naytén arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipaattksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta.
Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Naiden opintojen suoritus edellyttaa tulitydkortti-
koulutuksen suorittamisen

Tyo6paja, teorialuokka

Opiskelu tapahtuu teoria- ja tydsalissa, opiskelu
Voi sisdltaa tyossaoppimista yksilollisesti

Ammattitaitovaatimukset

Opiskeltava sisalto/

Oppimisen
seurantakohteet/

e suunnitella ja tehda
tydnsa piirustusten ja
tydselitysten mukaisesti

o kayttaa turvallisesti
asennuksissa kaytettavia
kasityokaluja ja
tyovalineita

e tehda LV-asennusten
putkihitsauksessa
hyvaksyttavia
asentohitsaussaumoja
kaasuhitsauksella

¢ tehda LV-asennusten
putkihitsauksessa
hyvaksyttavaa saumaa
kaarihitsauksella (TIG-
tai puikkohitsaus)

o kayttaa materiaaleja ja
lisdaineita taloudellisesti

e noudattaa kaikissa toissa
palo- ja

Teorialuokassa
e Suunnitelmat,
tyodselitykset ja
piirrosmerkit

e Hitsauslaitteiston
turvallinen kaytto

Tybsalissa
¢ Kaasuhitsaus
pyorittamalla ja
asentohitsauksena

e Kaarihitsaus
pyorittamalla ja
asentohitsauksena
(TIG, puikko)

e Hitsatun
putkiliitoksen
laadun arviointi
(itsearviointi)

¢ Noudattaa
annettuja
tyGaikoja

e Oman
tydskentelyn
seka hitsausten
ja siina
tarvittavien
asennustdiden
suunnittelu

e Hitsausten ja
niihin liittyvien
asennusten
taloudellinen ja
laadukas
toteuttaminen

e Hitsauksiin seka
niihin liittyvien
asennusten
tydmenetelmien
hallinta

e Hitsauksiin seka




tyoturvallisuusmaarayksia

e o0saa arvioida putkeen
tehtyjen hitsausliitosten

laatua

siihen liittyvien
asennusten
tyovalineiden ja
materiaalien
hallinta

e LVI-piirustusten
ja ohjeiden
tulkitseminen

e Hitsauksen
peruskasitteiden
, materiaalien ja
lisdaineiden
tunteminen

¢ Hitsausmenetel
mien tunteminen

2.1.3 Kayttovesi- ja viemarijarjestelmien asentaminen, 30 osp

ARVIOINNIN

KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen

tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tydskentely alan tyotehtavissa
e suoritettu opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa.

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaattksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisiné.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

3.Tydssaoppimisen
ltydpaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niité ei ole maaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tyossaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tyopaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla vesijohtoasennustehtaviin tydkohteessa.

Ty6ta tehdéan siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdon kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen ja se voidaan suorittaa taitaja-kilpailuissa.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (nayttd tyopaikalla) ja opettaja(t). Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen néytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa

arvioinnin suorittamisesta.
Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelméat:

Ei edellyta aiempia suorituksia

Tyb6paja, teorialuokka, TO-paikka

Opiskelu tapahtuu teoria ja tyosalissa, sisaltda
tydssaoppimista 12 osp

Ammattitaitovaatimukset | Opiskeltava sisalt6/ Oppimisen
seurantakohteet/

e tehd4 materiaali- ja Teorialuokassa e Noudattaa annettuja

tydmenekkilaskelmia seka e Putket ja putkiston tydaikoja

noutaa materiaalit laaditun
luettelon
mukaisesti

e kayttaa turvallisesti
asennuksissa kaytettavia
kasityokaluja ja
tyovalineita

e tehd& piirustusten ja
tyoselityksen mukaisesti
tavanomaiset vesi- ja
viemarijarjestelmiin liittyvat
asennustyot

e huomioida
ty6turvallisuuteen liittyvat

varusteet
o kvv-piirustukset

Tyo6salissa/TO
e Tyodkalut ja -
menetelmat

o Kayttovesi ja viemari
-kalusteiden asennus

o Kayttovesiputkien
asennus

e Viemariputkien
asennus

e Putkiliitokset

e Oman ty6skentelyn
seka vesijohto- ja
viemarijarjestelmien
asennusten
suunnittelu

e Vesijohto- ja
viemarijarjestelmien
taloudellinen ja
laadukas
asentaminen

o Tydmenetelmien,
valineiden ja
materiaalin hallinta

e Vesijohto- ja




maaraykset ja ohjeet

e tehda putkiasentajan
ammatinkuvaan kuuluvat

avustavat tyot tyoskentely . Vesiohto- ja

e toimia erilaisissa viemarijarjestelmien
asennustydkohteissa ja ?s__erlr;_u k?(';n liittyvien
tydyhteisodissa yovalineiaen ja

yoy materiaalin hallinta
e toimia yhteistydssa e LVi-piirustusten ja
tydmaalla muiden asiakirjojen
toimijoiden kanssa tulkitseminen

e arvioida omaa ty6taan ja ¢ Vesijohto- ja

oman tydnsa laatua

e raportoida tilanteen
edellyttamalla tavalla.

viemarijarjestelmien
asennuksiin liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

e Putkien kannakointi

e TyOmaalla

viemarijarjestelmien
asennuksiin liittyvien
jarjestelmien ja
laitteiden tunteminen

¢ Vesijohto- ja
viemarijarjestelmien
asennuksiin liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen

2.1.4 LVI-huoltopalvelujen tuottaminen, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tydskentely alan ty6tehtéavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa.

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispééttksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisina.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3.Tyossaoppimisen
Ityopaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niité ei ole méaaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssdoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssdoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4 Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla riittdvan monipuoliseen palvelutilanteeseen LVI-
huoltotydn aikana.

Ty6ta tehdéan siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maaréattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdon kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tyopaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestgjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen néyttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytt6 tehty tyopaikalla) ja opettaja.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten
arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

arviointia.

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

naytdsta.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen nayton arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa

arvioinnin suorittamisesta.
Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Ei edellytd aiempia suorituksia

Koululla sijaitsevat tilat kuten; Lammd&njakohuone,
IV-konehuone, teorialuokka. Asiakastyokohteet.

Opiskelu tapahtuu teoria- ja tyosalissa, opiskelu
voi siséltaa tydssaoppimista yksilollisesti

Ammattitaitovaatimukset

Opiskeltava sisalto/

Oppimisen
seurantakohteet/

kykenee selvittamaan
asiakaskohteen
huoltosopimuksiin tai
tydtilauksiin liittyvien
toimenpide- ja
laatukuvausten sisallot

osaa suunnitella tyéssaan
kohtaamansa
huoltopalvelutilanteen
vaiheittain

osaa ennakoida saamansa
tydmaaraimen perusteella
tehtavaan liittyvat
tyovaiheet ja varata
mukaansa tarvittavat

Teorialuokassa tai
tyosalissa
e Huoltosopimus

o Tyomaarays ja
siihen liittyvat
ennakoivat
toimet

e Lammityslaite
huoltoty6n
kartoitus

o Kayttbvesi- ja
viemari
huoltoty6n
kartoitus

¢ Noudattaa
annettuja tydaikoja

e Oman tyon
suunnittelu ja
palvelutilanteeseen
valmistautuminen

e Tybn
kokonaisuuden
hallinta

o Jalkimarkkinointi
e Sahkoisten

jarjestelmien
kayttaminen




tyovalineet ja materiaalit

kayttaytyy ja pukeutuu
tilanteen seka yleisesti
hyvaksyttyjen normien
mukaisesti

toimii erilaisten asiakas- ja
muiden sidosryhmien
kanssa huoltotydn aikana

osaa saadella ja hallita
omaa kayttaytymistaan
tilanteen vaatimalla tavalla

kayttaa eri
viestintimenetelmia
ulkoisissa ja sisaisissa
palvelutilanteissa

tunnistaa LVI-jarjestelmien
kuntoon, toimivuuteen ja
turvallisuuteen liittyvia
seikkoja

osaa suunnitella ja
ehdottaa asiakkaalle
tarvittavia lisatoimenpiteita

kaynnistaa tarvittavia
toimenpiteitd mahdollisten
vaaratilanteiden
ennaltaehkdisemiseksi

huomioi oman
turvallisuutensa kannalta
oleelliset asiat

opastaa tilojen kayttajia
tilapaisjarjestelyiden osalta

osaa raportoida ja
dokumentoida tyénsa
tilanteen vaatimalla tavalla

lImanvaihtokoj
een huoltotydn
kartoitus

Asiakaspalvelu
, opastus ja
raportointi

Korjaus- ja
modernisointita
rpeiden
maaritys

Sopimusten ja
yleisten
laatuvaatimusten
noudattaminen

LVI-huoltopalvelun
ja siihen liittyvien
tehtavien
tunteminen

Sidosryhmien
tunteminen




2.5 Valinnaiset tutkinnon osat

2.5.1 LVI-korjausrakentaminen, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus ndyttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispééttksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisina.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3.Tyossaoppimisen
Ityopaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetdén
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niitd ei ole maaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssdoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaétés on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

4 Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla LVI-korjausrakentamiseen liittyviin toihin
tyokohteessa.

Ty6ta tehdéan siiné laajuudessa, etta osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinninkohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytén kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttta voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa
muussa paikassa niin, etté osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen néytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen nayton arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa
arvioinnin suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.




Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Ei edellyté aiempia suorituksia

Tyb6paja, teorialuokka, TO-paikka

Opiskelu tapahtuu teoria ja tydsalissa, voi sisaltaa

tydssaoppimista

Ammattitaitovaatimukset | Opiskeltava sisaltd/ Oppimisen
seurantakohteet/
* jarjestaa korjauksen Teorialuokassa tai tytsalissa e Oman
aikaiset LVI-tekniset e Korjausrakentamista tyoskentelyn ja
korvaavat toiminnot ennakoivat tyot LVI-
korjausrakentamis
* suojata puretun e Tydkohteen suojaus ja een
rakenteen mahdollisilta turvalaitteet liittyvien toiden
lisavaurioilta suunnittelu
. e tyOohjeiden ja
* asentaa tarvittavat piirustusten tulkinta e LVI-
turvalaitteet vaarallisten korjausrakentamis
paikkojen suojaksi e Toimenpiteet een
asennustyon jalkeen liittyvien téiden
* lukea taloudellinen
rakennuspiirustuksia ja e TyOmaalla tydskentely ja laadukas

tehda pienehkoja
rakennusteknisia toita

« suunnitella korjauksissa
kaytettavaa asennustapaa
ja materiaalin kayttoa

* soveltaa hyvan
asiakaspalvelun
periaatteita tydssaan

* laatia kiinteiston
kayttgjille kiinteiston
kayttoon liittyvia tiedotteita
ja ohjeistuksia

* tybskennelld
yhteistydssa muiden
asentajien, rakentajien ja
urakoitsijoiden kanssa
laadukkaan lopputuloksen
aikaansaamiseksi

* raportoida tyonsa
tilanteen vaatimalla
tavalla.

toteuttaminen

o LVI-
korjausrakentamis
een
liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

o LVI-
korjausrakentamis
een
liittyvien
tyévalineiden
ja materiaalin
hallinta

e LVI-piirustusten
tulkitseminen

o LVI-
korjausrakentamis
een
liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen

e Terveys,
turvallisuus
ja toimintakyky




e Oppiminen ja
ongelmanratkaisu

¢ Vuorovaikutus ja
yhteistyd

¢ Ammattietiikka

2.5.4 LV-jarjestelmien huoltaminen, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa.

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaéttksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillising.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3.Tydssaoppimisen
ltydpaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaén
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niitd ei ole m&aritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kdaydaén yhdessa lapi
tyopaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaatés on opettajan ja
tydpaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4 Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen

naytdén kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
o0saaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla LV-jarjestelmien huoltotdihin tydkohteessa.

Ty6té tehdéén siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayton kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksil6llinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytt6 tehty tyopaikalla) ja opettaja.
Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten
arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa
arvioinnin suorittamisesta.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta Ei edellyta aiempia suorituksia

Oppimisymparisto: Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka

Menetelmat: Opiskelu tapahtuu teoria- ja tydsalissa, opiskelu

Voi sisdltaa tydssaoppimista

Ammattitaitovaatimukset Opiskeltava sisalto/ Oppimisen

seurantakohteet/

e O0saa toimia erilaisissa Tybsalissa
asiakaspalvelutilanteissa e Lammityslaitteist ¢ Noudattaa

paikantaa LV-
jarjestelmista yleisimmat
toimintahairiét ja
tunnistaa niiden
aiheuttajat

osaa arvioida
korjaustarpeen ja tyon
kiireellisyyden

tekee normaalit LV-
jarjestelmiin liittyvat
laitteiden vaihdot ja
korjaukset seka niihin
liittyvat tyot

pyytaa tarvittaessa
paikalle eri alojen
asiantuntijat

opastaa kayttajia
tilapaisjarjestelyiden
osalta

osaa raportoida tyénsa
tilanteen vaatimalla
tavalla.

on huolto
e IV-kojeen huolto

o Vesi- ja/tai
viemarijarjestelm
an huolto

e Yksikkosaatimen
ja
kiinteistbvalvom
on kaytto

Teorialuokassa
e Asiakaspalvelu,
opastus ja
raportointi

e Korjaus- ja
modernisointitar
peiden maaritys

annettuja tydaikoja

Oman tydskentelyn
ja LV-huoltotéiden
suunnittelu

LV-huoltotdiden
taloudellinen ja
laadukas
toteuttaminen

LV-huoltotdihin
liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

LV-huoltotdihin
liittyvien
tyévalineiden ja
materiaalin hallinta

LVI-piirustusten
tulkitseminen

LV-huoltotoihin
liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen




2.5.5 Yhdyskuntateknisten putkistojen asentaminen, 15 osp

ARVIOINNIN KESKEISET
ASIAT

Toteutus kaytanndssa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tydskentely alan tydtehtavissa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen. Han
haastattelee opiskelijaa olemassa olevan osaamisen
selvittamiseksi. Tarvittaessa opiskelijalle annetaan
mahdollisuus nayttad vaadittava osaaminen. Opettaja tekee
osaamisen tunnustamispaatoksen ja kirjaa
arviointipdatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on
laadittu erillisiné.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden
arviointipaattksen tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan
ennen opiskelijan osaamisen arviointia.

3.Tyossaoppimisen
ltybpaikalla tapahtuvan
opiskelun arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niitd ei ole maaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela
tydpaikalla opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen
allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Ty6ssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan




ARVIOINNIN KESKEISET
ASIAT

Toteutus kaytanndssa

oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaétés on opettajan
ja tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen
naytossa osallistumalla yhdyskuntateknisten putkistojen
asennustdihin tydkohteessa.

Tyo6ta tehdéaéan siina laajuudessa, ettd osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa
maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdn kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksil6llinen.

Ammattiosaamisen ndyttda voidaan jatkaa toisessa
tyOpaikassa/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestgjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen
kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja.
Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien
osapuolten arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
ty6eldman edustajat padsaéntoisesti yhdessa toimikunnan
paatdksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun
yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.




ARVIOINNIN KESKEISET
ASIAT

Toteutus kaytanndssa

6.Tutkinnon osan
arvosanasta paattdminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen

naytosta.

Ammattiosaamisen ndytdn arvosana on tutkinnon osan

osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa
tutkinnon osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon
kuluessa arvioinnin suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton

arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Ei edellyta aiempia suorituksia

Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka

Opiskelu tapahtuu tyéssdoppien seké osin teoria

ja tydsalissa

Ammattitaitovaatimukset

Opiskeltava sisalto/

Oppimisen
seurantakohteet/

* toimia erilaisissa
asiakaspalvelutilanteissa

* suorittaa tydn vaatimat
mittaukset kuten sijainti- ja
korkeustasojen
maarittdmisen

« valmistella kaivantotyot
ja pyytaa tarvittaessa
paikalle eri alojen
asiantuntijat

» tehda suunnitelmien
mukaisesti tavanomaisen
yhdyskuntateknisen
putkiston ja siihen liittyvien
toimilaitteiden asennukset

« huomioida
turvallisuuteen liittyvat
maaraykset ja ohjeet

Teorialuokassa,
tyosalissa tai to-paikalla

e Piirustukset ja
suunnitelmat

o Kaivuutyot

e Yhdyskuntaputkist
ojen asennukset

o Putkimateriaalit ja
niiden
ominaisuudet

Oman tydskentelyn ja
yhdyskuntateknisten
putkistojen
asennustoiden
suunnittelu

Yhdyskuntateknisten
putkistojen
taloudellinen ja
laadukas
toteuttaminen

Yhdyskuntateknisten
putkistojen
asennustgihin liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

Yhdyskuntateknisten
putkistojen
asennustgihin liittyvien
tydvalineiden




* toimia yhteistydssa
tydmaalla muiden
toimijoiden kanssa

* raportoida ja
dokumentoida tyénsa
tilanteen vaatimalla
tavalla.

ja materiaalin hallinta

Johtokarttojen ja LVI-
piirustusten
tulkitseminen

Yhdyskuntateknisten
putkistojen
asennuksiin liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen

Yhdyskuntateknisiin
asennuksiin liittyvien
jarjestelmien ja
laitteiden
tunteminen

Yhdyskuntatekniset
asennusmateriaalit

Laajenemisominaisuu
det

Terveys, turvallisuus
ja toimintakyky

Oppiminen ja
ongelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

Ammattietiikka




2.5.6 llimanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispééttksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisina.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3.Tyossaoppimisen
Ityopaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niité ei ole méaaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssdoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen
nayton kuvaus ja
toteutus

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytdossa
osallistumalla ilmanvaihtojarjestelmien puhdistustythén
tyokohteessa.

Ty6ta tehdéan siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maaréattyja




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdon kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytdsta.

Ammattiosaamisen néytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa
arvioinnin suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen

Oppimisymparisto:

seuranta Ei edellyté aiempia suorituksia

Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka




Menetelmat:

Opiskelu tapahtuu teoria ja ty6salissa ja voi
sisaltaa tydssaoppimista

Ammattitaitovaatimuks
et

Opiskeltava sisalto/

Oppimisen seurantakohteet/

* toimia erilaisissa
asiakaspalvelutilanteissa

« tarkistaa jarjestelman
puhdistustarpeen

* suunnitella omaa
tyotaan
puhdistustyojarjestyksen
mukaisesti

« tarkistaa kanaviston
tiiviyden

« alipaineistaa
puhdistettavat kanavat

* puhdistaa
ilmanvaihtojarjestelman

 opastaa kayttajat
tilapaisjarjestelyiden
osalta

* raportoida tybnsa
tilanteen vaatimalla
tavalla

* luovuttaa kohteen
asiakkaalle ja opastaa
asiakasta jarjestelman
kaytdssa

Teorialuokassa,
tyGsalissa tai to-paikalla

e Puhdistustytn
ennakoivat toimet

o Tiiveystarkistus

e Kanavistojen
alipaineistus

o |V-jarjestelman
puhdistus

e Asiakaspalvelu,
raportointi ja
informointi

Oman tydskentelyn ja
pudistustyén suunnittelu

Puhdistusty6n
taloudellinen
ja laadukas
toteuttaminen

Puhdistusty6hon liittyvien
tydomenetelmien hallinta

Puhdistusty6hon liittyvien
tydvalineiden hallinta

Puhdistusty6hon liittyvien
puhdistusaineiden
hallinta

Puhdistustytssa syntyvat
jatejakeet ja niiden
k&sittely

Keskeisten
puhdistustyttéa koskevien
viranomaismaaraysten ja
standardien tunteminen

LVI- ja
rakennuspiirustusten
tulkitseminen

Ty06selostuksen ja
ohjeiden hydédyntaminen

Terveys, turvallisuus
ja toimintakyky

Oppiminen ja
ongelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

Ammattietiikka




2.5.9 LVI-suunnittelu, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1.Kuvaus osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen
tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittdmiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaattksen ja
kirjaa arviointipdatoksen Wilmaan.

2.0ppimisen arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3.Tydssaoppimisen
Ityopaikalla
tapahtuvan opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetdén
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen
seurantakohteista (HOPS), mikali niité ei ole maaritetty
valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kdydaén yhdessa lapi
tybpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssdoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaétds on opettajan ja
tydpaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaamisen
naytto
Ammattiosaamisen
naytdon kuvaus ja
toteutus

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla LVI-suunnittelutdihin tarkoituksenmukaisessa
paikassa.

Ty6ta tehdéan siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Ammattiosaamisen naytdon kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestgjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus
varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen
nayton arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5.Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6.Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen néytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon
osan arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa
arvioinnin suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen
Oppimisymparisto:

Menetelmat:

seuranta Ei edellytd aiempia suorituksia
Teorialuokka

Opiskelu tapahtuu teorialuokassa ja voi sisaltaa
tydssaoppimista yksil6llisesti




Ammattitaitovaatimukset

Opiskeltava sisalto/

Oppimisen
seurantakohteet/

 mitoittaa tavanomaisen
pientalon LVI-laitteita ja
putkistoja

« tehda pientalon LVI-
piirustuksia

* kayttaa jotain LVI-alan
suunnitteluohjelmistoa

* huomioida
suunnittelussa tarvittavat
viranomaismaaraykset ja
ohjeet

* raportoida tyénsa
tilanteen vaatimalla
tavalla.

Teorialuokassa
e mitoitukset

e LVI-piirtdminen

e viranomaismaaraysten

ja ohjeiden tulkinta

e suunnitteluohjelman, -

ien kayttdminen

e Oman ty6skentelyn
ja suunnittelutyon
suunnittelu

e Suunnittelutyon
taloudellinen ja
laadukas
toteuttaminen

e Suunnitteluty6hon
liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

e Suunnittelutyéhon
liittyvien
tyovalineiden
hallinta

e Viranomaismaaray
sten
ja ohjeiden
tunteminen

o Terveys,
turvallisuus
ja toimintakyky

e Oppiminen ja
ongelmanratkaisu

e Vuorovaikutus ja
yhteistyd

e Ammattietiikka




2.5.17 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Tassa tutkinnon osassa osaamisen tunnustamista voi tapahtua
esimerkiksi seuraavasti:

¢ Opinnot ammattikorkeakoulussa, avoimessa yliopistossa,
yliopistossa

e Opiskelija on toiminut yrittajana, johtavassa asemassa
yrityksessa tai perheyrityksessé sellaisissa tehtavissa,
jotka vastaavat tutkinnossa olevia vaatimuksia

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittdmiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnistamispaatoksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisina.

o Ei erillisid osa-alueita:
Opettaja/t kirjaavat oppimisen seurantakohteiden

arviointipaatoksen tutkinnon osittain / osa-alueittain Wilmaan
ennen opiskelijan osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tyopaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimiseen toteutuksen seurantakohteet maaritetéaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan

4. Ammattiosaami
sen naytto

Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja

Nayttotodistukseen tulee yksildllinen kuvaus naytosta.

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
suunnittelemalla yrityksen perustamiseen ja toimintaan




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannéssa

toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasta
paattaminen ja
dokumentointi

liittyvat tehtavat.

Ammattiosaamisen nayttoa voidaan jatkaa toisessa
tyopaikassa/tyokohteessa tai
ammatillisessa  peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan

osoittamassa muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen
kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen naytto toteutetaan tyopaikalla joko
tyossaoppimisen yhteydessa tai ammattiosaamisen naytténa
tyopaikalla

Ammattiosaamisen nayton toteutus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.
Nayton voi suorittaa myds ammattitaitokilpailussa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja ja opettaja. Opiskelija tekee itsearvioinnin
osaamisestaan kriteereiden perustella. Opettaja kirjaa arviointiin
osallistuvien osapuolten arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat padsaantoisesti yhdessa toimielimen
paatoksen mukaisesti

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen néytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen nayton arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipdatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta. Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen
nayton arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisympaéristo ja menetelméat:

Ei edellyta aiempia suorituksia
Oppilaitosympaéristd ja verkkoympaéristo

Teoriaopinnot/verkko-opinnot.




Oppimisen ohjaus:

Opiskeltava sisalt6/Toteutus

Tutkinnon osan opettaja/opettajat tarkistavat onko
tutkinnon osaa suorittamaan tulevilla opiskelijoilla
osaamisen tunnustamisia. Opettaja merkitsee
osaamisen tunnustamisesta paatéksen oppimisen
arviointikirjan seurantakohteeseen, osaaminen
tunnistettu. Opettaja selvittaa opiskelijan toiveita
oppimismenetelmien kaytostéa ja ohjaa opiskelijan

oppimista valitun menetelman mukaisesti.

Opettaja tiedottaa opiskelijoille osaamisen
tunnustamisen mahdollisuudesta. Opiskelija voi
pyytaa osa-alueen opettajalta osaamisen
tunnustamista osa-alueen osasta. Opiskelijan on
osoitettava osaamisensa dokumenteilla tai

naytolla.

Toteutetaan jakson aikana tai lukuvuoden aikana

ja teoria-opinnot merkitdan lukujarjestykseen.
Muuna aikana opiskelija opiskelee itsendisesti ja
saa tarvittaessa ohjausta.

Ammattitaitovaatimuks
et

Opiskeltava sisalté/Toteutus

Oppimisen
seurantakohteet/Oppi
misen ohjaus

e arvioida oman
osaamisensa
tuotteistamista tai
markkinoilla olevaa

e liiketoimintamahdolli
suutta

o selvittda
perustettavan
yrityksen
liketoimintaympaérist
04 ja
kilpailutilannetta

o esittaa liikeidean ja
yritysmuodon

o laatia yritykselle
liketoimintasuunnitel
man

¢ laatia yrityksen
perustamiseen
liittyvat asiakirjat

Ohjaus oppimistehtéavien
suorittamiseen
kontaktiopetuksen ja verkko-
opetus materiaalin kautta

e Tutustuu innovatiivisiin
suomalaisiin yrityksiin ja
oman alueensa
yritystoimintaan

o Kartoittaa markkinatilannetta
Suomessa ja lahialueella.
Tutustuu oman alansa
menestyviin
tuotteisiin/palveluihin

¢ Omien vahvuuksien ja
mielenkiinnonkohteiden
kartoittaminen

Kontaktiopetus/verkko-opetus
materiaalin kaytt6on ohjaaminen

e Yrityksen perustamista
koskevat toimet
liiketoimintasuunnitelman
tekemisessa:

o liikeidea
0 luvanvaraiset

1. Min& yritys SWOT

2. Erotu massasta
markkinaselvitys ja
kilpailutilanneanalyysi

3.
Liiketoimintasuunnitelm
a

Tutkinnon osan aikana
ja lopuksi annetaan
kannustavaa palautetta
seka tehdaan
kriteeriperusteinen
itsearviointi




toimialat
0 sidosryhmat
0 yritysmuodot
o hinnoittelu ja

kannattavuus
0 rahoitus ja
taloushallinto
mainonta ja
markkinointi
vakuutukset
riskien hallinta
rekisterdintiasiat
yhteiskuntavastuu

o
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2.5.21 Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossé

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Tassa tutkinnon osassa voidaan tunnistaa ja tunnustaa
osaamista:

o Tyokokemus tyopaikkaohjaajana toimiminen

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaéattksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
Wilmaan ennen opiskelijan osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteuttaminen maaritetaan opiskelijakohtaisesti
(HOPS)

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4, Ammattiosaami
sen naytto

Ammattiosaamisen
nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa tekemalla suunnitelman
ammattiosaamisen naytosta tai tydssaoppimisesta. Han perehtyy
tydyhteison toimintaan, tydtehtaviin, tydkulttuuriin ja saantoihin
seka arvioi tydyhteison tyoturvallisuusriskit ja
tybergonomiakysymykset oman tyon osalta. Opiskelija kartoittaa
mahdollisuudet toteuttaa tydssaoppimista ja ammattiosaamisen
nayttoja tyopaikalla.

Nayttotodistukseen tulee yksildllinen kuvaus naytosta.

Ammattiosaamisen naytto toteutetaan tyopaikalla joko
tyossaoppimisen yhteydessa tai ammattiosaamisen naytténa
tyopaikalla.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja ja opettaja. Opiskelija analysoi oman
tydssaoppimisensa ja ammattiosaamisen naytténsa arvioinnit.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti.

Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton arvioinnin perustelut
arviointikeskustelun yhteydessa.

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytdsta.




Ammattitaitovaatimukset Opiskeltava sisalto/ Oppimisen
seurantakohteet/
Perehtyminen oman
e tunnistaa tyOpaikalla perustutkinnon tutkinnon 1. Valitsee
tydssdoppimiseen tai osan tyopaikalle
ammattiosaamisen ammattitaitovaatimuksiin ja soveltuvan
nayttoon sopivat kriteereihin tutkinnon

tyotehtavat ja selvittda
niiden arvioinnin kohteet ja
arviointikriteerit

e neuvotella tydyhteisfssa
tydssaoppimisen ja
ammattiosaamisen
nayttdjen toteuttamisesta

o valmistella yhteistytssa
opettajan ja
tyopaikkaohjaajan kanssa
tydssa-oppimisen ja
ammattiosaamisen nayton
suunnitelmia

e perehdyttaa muita
opiskelijoita tyopaikalla tai
oppilaitoksissa tehtaviin
toihin, toimintatapoihin ja
saantoihin

e esitella alansa ty6- ja
koulutusmahdollisuuksia
esimerkiksi tybelamaan
tutustumisjaksolla oleville
opiskelijoille

o kayda ohjauskeskusteluja,
kehittda toimintaansa
palautteen perusteella ja
sovitella
nakemyserojatoimia
erilaisten oppijoiden ja
tyotovereiden kanssa

e vastaanottaa ja antaa
kehittavaa palautetta

e itsearvioida
tydssaoppimisen ja
ammattiosaamisen
nayttoaan ennalta
sovittujen arvioinnin
kohteiden ja
arviointikriteereiden
mukaan

e arvioida tydhonsa liittyvat
tyoturvallisuusriskit seka
han osaa toimia ja ohjata
myds muita toimimaan
tyoturvallisuusohjeiden
mukaisesti.

Ammattiosaamisen nayton
suunnittelu valittuun tutkinnon
osaan

- tyOtehtavat

- kesto/toteutus

- arvioijat

Opiskelijan perehdyttamiseen
kuuluvat asiat;

Oman alan

- tyGtehtavat ja
mahdollisuudet

- koulutusmahdollisuuksia

Palaute ja kehittdminen
http://www.educa-
instituutti.fi/media/julkaisut/ty
opaikkaohjaaja-opiskelijan-
ohjaajana.pdf

Tutkinnon osan arviointi-
suunnitelma Nayton
kuvauksessa mainitut asia

oman alan ty6turvallisuus

osan/ammattiosaa
misen nayton

2. Ammattiosaamise
n
naytonsuunnitelma
n laatiminen
yhdessa
tydpaikkaohjaajaa
n tai opettajan
kanssa

3. Perehdyttaa
opiskelijaa/opiskeli
joita
tydssaoppimispaik
alla tai
oppilaitoksessa

4. Palautekeskustelu
tyopaikkaohjaajan
kanssa
tydssaoppimisen
aikana

5. ltsearviointi
toteutuu
ammattiosaamisen
naytossa



http://www.educa-instituutti.fi/media/julkaisut/tyopaikkaohjaaja-opiskelijan-ohjaajana.pdf
http://www.educa-instituutti.fi/media/julkaisut/tyopaikkaohjaaja-opiskelijan-ohjaajana.pdf
http://www.educa-instituutti.fi/media/julkaisut/tyopaikkaohjaaja-opiskelijan-ohjaajana.pdf
http://www.educa-instituutti.fi/media/julkaisut/tyopaikkaohjaaja-opiskelijan-ohjaajana.pdf

2.5.22 Yrityksessa toimiminen, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Tassa tutkinnon osassa osaamisen tunnustamista voi tapahtua
esimerkiksi seuraavasti:

¢ Opinnot ammattikorkeakoulussa, avoimessa yliopistossa,
yliopistossa

o Opiskelija on toiminut yrittdjand, johtavassa asemassa
yrityksessa tai perheyrityksessa sellaisissa tehtavissa,
jotka vastaavat tutkinnossa olevia vaatimuksia

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttada vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnistamispaatoksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

o Ei erillisid osa-alueita:
Opettaja/t kirjaavat oppimisen seurantakohteiden

arviointipdatoksen tutkinnon osittain / osa-alueittain Wilmaan
ennen opiskelijan osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimiseen toteutuksen seurantakohteet maaritetéaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tyopaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tyossaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viel& tyopaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tydssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tydpaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannéssa

4., Ammattiosaami
sen naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Nayttotodistukseen tulee yksildllinen kuvaus naytosta.

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytdssa
toimimalla yhteisty6ssa ryhman, yhteistyoyrityksen ja eri

toimijoiden kanssa esim. omassa yrityksessa,
harjoitusyrityksessa tai vastaavassa.

Ammattiosaamisen nayttoa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tydokohteessa tai

ammatillisessa  peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan

osoittamassa muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen
kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen  naytté  toteutetaan
tydssaoppimisen yhteydessa tai
tyopaikalla

tyopaikalla  joko
ammattiosaamisen nayttona

Ammattiosaamisen nayton toteutus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen néyttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Osaamisen voi suorittaa myds ammattitaitokilpailussa.

Osaaminen voidaan osoittaa myds seuraavan tutkinnon osan
yhteydessa:

e Yritystoiminnan suunnittelu 15 osp

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja ja opettaja. Opiskelija tekee itsearvioinnin
osaamisestaan kriteereiden perustella. Opettaja kirjaa arviointiin
osallistuvien osapuolten arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yndessa toimielimen
paatoksen mukaisesti

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytdsta.

Ammattiosaamisen néytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan




ARVIOINNIN Toteutus kaytanndssa

KESKEISET ASIAT

arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta. Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen
nayton arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Oppimisen ohjaus:

Opiskeltava sisalt6/Toteutus

Ei edellyta aiempia suorituksia

Oma NY-yritys tai joku muu yritys,
oppilaitosymparistd,muun oppilaitoksen,
ulkopuolinen oppimiseen soveltuva ymparisto ja
tydssaoppimispaikka.

Tekemalla oppiminen. Teoriaopinnot ja/tai verkko-
opinnot tekemalla oppimisen tukena ja apuna.

Tybssaoppimalla oppiminen. Opinnot sisaltavat
tydssaoppimista vahintaan 4 osp

Tutkinnon osan opettaja/opettajat tarkistavat onko
tutkinnon osaa suorittamaan tulevilla opiskelijoilla
osaamisen tunnustamisia. Opettaja merkitsee
osaamisen tunnustamisesta paatoksen oppimisen
arviointikirjan seurantakohteeseen, osaaminen
tunnistettu. Opettaja selvittaa opiskelijan toiveita
oppimismenetelmien kaytosta ja ohjaa opiskelijan
oppimista valitun menetelman mukaisesti.

Opettaja tiedottaa opiskelijoille osaamisen
tunnustamisen mahdollisuudesta. Opiskelija voi
pyytaa osa-alueen opettajalta osaamisen
tunnustamista osa-alueen osasta. Opiskelijan on
osoitettava osaamisensa dokumenteilla tai
naytolla.

Toteutetaan jakson aikana tai lukuvuoden aikana
ja teoria-opinnot merkitaan lukujarjestykseen.
Muuna aikana opiskelija opiskelee itsenéisesti ja
saa tarvittaessa ohjausta.

Ammattitaitovaatimukset | Opiskeltava Oppimisen
sisdlté/Toteutus seurantakohteet/Oppimise
n ohjaus
e arvioida oman alan Ohjaus oman tyon
tarjontaa ja uusien suunnitteluun 1. Laatii
asiakkaiden I0ytymisté kontaktiopetuksessa toimintasuunnitelman




tuotteistamisen
lahtokohdista

tAsmentaa
taloudellisesti
kannattavan liikeidean
ja kehittda toiminta-
ajatuksen

suunnitella yrityksen
toimintaa
tavoitteellisesti ja
asiakaslahtoisesti

tehda yrityksen
toimintaan liittyvia
tyotehtavia

hankkia
yhteistydkumppaneita
ja rakentaa
liketoiminnan
edellyttdmia verkostoja

esitella yrityksen
toimintaa erilaisissa
tilanteissa

kayttaa toiminnassaan
apuna tieto- ja
viestintatekniikkaa
toimia yrityksessa
osana ryhmaa, mutta
kykenee myos
itsendiseen toimintaan
ja paatoksentekoon

arvioida yrityksen
kehittamistarpeita.

seka tukimateriaalin
kayttoon verkossa

e Oman tyon
suunnittelu ja
tekeminen
- yrittdjamainen
ajattelu ja
toiminta

- oman alan
yritystoimintaan
tutustuminen

- asiakassegmen
tit

- tuotteistaminen

e Suunnittelee
yrityksen toimintaa
- liikeidean ja
toiminta-
ajatuksen
kehittaminen
- innovatiivisuus
- kannattavuus

e Toimii yrityksessa
- yrittdjan eri
tybtehtavien
kaytannon
harjoittelua:
asiakaspalvelu,
myyntity0,
markkinointi ja
talousosaamin
en
- sdhkdinen
kaupankaynti

e Yritysvierailut ja
asiantuntijatapaami
set

2. Testaa yritysidean
3. Harjoittaa yritystoimintaa

4, Laatii
vuosikertomuksen/toimintaka
tsauksen

5. Tydssaoppiminen
suoritettu

Tutkinnon osan aikana ja
lopuksi annetaan
kannustavaa palautetta seka
tehdaan kriteeriperusteinen
itsearviointi




2.5.24 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvat tutkinnon osat

a) llmanvaihtoasennukset, 15 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen tunnustamista:

o hataensiapukoulutus, tulity6- tai ty6turvallisuuskortti
suoritettu

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

e on suoritettu telineiden kokoamiseen tai henkilénostimiin

liittyva koulutus

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaattksen ja
kirjaa arviointipdatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tyossaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin vield tyopaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaami
sen naytto

Ammattiosaamisen
nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa
ammattiosaamisen naytossa osallistumalla
ilmanvaihtoasennuksiin ty6kohteessa.

Ty6ta tehdéén siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayton kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttda tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa
toisessa tyOpaikassa/tyokohteessa tai ammatillisessa
peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa
paikassa niin, etta osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttd arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Ammattiosaamisen naytdon arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton
arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen nayton arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Ei edellytéd aiempia suorituksia

Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka

Opiskelu tapahtuu teoria ja tydsalissa ja voi
siséltaa tydssaoppimista

Ammattitaitovaatimukset | Opiskeltava sisaltd/ Oppimisen
seurantakohteet/

 tehdd materiaali- ja Tyb6salissa ¢ Oman
tydmenekkilaskelmia seka ¢ Kierresaumakanaviston tyoskentelyn ja
noutaa materiaalit laaditun asennus asennusten
luettelon mukaisesti suunnittelu

e Kanttisten kanavaosien
* kayttaa turvallisesti valmistus e Asennustyén
asennuksissa kaytettavia taloudellinen
kasityokaluja ja e Pientalon IV- ja laadukas
tyovdlineita jarjestelman asennus toteuttaminen
* tehda piirustusten ja e Eristaminen e Kanavistoasennu




tydselityksen mukaisesti
tavanomaiset
kanavistotyot

* huomioida
ty6turvallisuuteen liittyvat
maaraykset ja ohjeet

* toimia erilaisissa
asennustytkohteissa ja
tyoyhteisdissa

« toimia yhteisty6ssa
tydmaalla muiden
toimijoiden kanssa

» arvioida omaa ty6taan ja
oman tyonsa laatua

* raportoida tilanteen
edellyttamalla tavalla.

Opiskelijalla tai tutkinnon
suorittajalla on

 voimassa olevat tulity6-
ja tydturvallisuuskortit

* perustaidot ensiavun
antamisesta

* henkilénostimiin ja
telineiden kokoamiseen
liittyva koulutus.

e Kannakointi

Teorialuokassa

e iv-piirustukset
e ilmanjakotavat

¢ ilmanvaihtojarjestelmat

ksiin liittyvien
tydmenetelmien
hallinta

Tavanomaisiin
ilmastointiasennu
ksiin liittyvien
tyovalineiden ja
materiaalin
hallinta

llImanvaihtopiirust
usten
tulkitseminen

Terveys,
turvallisuus
ja toimintakyky

Oppiminen ja
ongelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

Ammattietiikka

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

« tehdd materiaali- ja tydmenekkilaskelmia sekd noutaa materiaalit laaditun luettelon

mukaisesti

« kayttaa turvallisesti asennuksissa kaytettavia kasitydkaluja ja tyovalineita

« tehda piirustusten ja tydselityksen mukaisesti tavanomaiset kanavistotyot

* huomioida ty6turvallisuuteen liittyvat maaraykset ja ohjeet

* toimia yhteistytssa tyémaalla muiden toimijoiden kanssa

« arvioida omaa ty6tdan ja oman tyonsa laatua

* raportoida tilanteen edellyttamalla tavalla.




Opiskelijalla on

 voimassa olevat tulity6- ja tydturvallisuuskortit

* perustaidot ensiavun antamisesta

* henkilonostimiin ja telineiden kokoamiseen liittyva koulutus.

Osaamisen arviointi

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

1. Tydprosessin Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

hallinta i _
Opiskelija

Oman valitsee valitsee tilanteeseen valitsee

tyoskentelyn ja ohjeistettuna tarkoituksenmukaisen | tilanteeseen

asennusten tilanteeseen tydbmenetelman, - parhaiten

suunnittelu tydmenetelman, - valineet ja materiaalit soveltuvan
valineet ja hyvaksyttavan tydmenetelman, -
materiaalit lopputuloksen valineet ja
hyvaksyttavan saamiseksi materiaalit
lopputuloksen taloudellisen ja
saamiseksi laadukkaan

lopputuloksen
saamiseksi

Asennustyon tarvitsee seuraavan | selviytyy tydtehtavasta | selviytyy

taloudellinen ja tyovaiheen ja ennakoi tulevat tyotehtavasta

laadukas oivaltamiseen tydvaiheet toimien sujuvasti ja ennakoi

toteuttaminen ohjausta oma-aloitteisesti tulevat tyévaiheet

seka huomioi ne
toiminnassaan
toimien oma-
aloitteisesti ja
itsenaisesti

toimii ohjattuna
tyolle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tydlle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tydlle
asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti ja
kehittaa
toimintaansa
laatutavoitteiden
saavuttamiseksi.




ARVIOINNIN KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

2. Tydmenetelmien,
-valineiden ja
materiaalin hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Kanavistotdihin tyoskentelee tyoskentelee sopeuttaa

liittyvien ohjatusti valitsemallaan itsendaisesti

tydmenetelmien valitsemallaan tydmenetelmallda ja | tydskentelynsa

hallinta tydmenetelmalla arvioi sen muuttuviin
ohjeiden mukaisesti | soveltuvuutta tyon olosuhteisiin

edetessa

Tavanomaisiin kayttaa ja huoltaa kayttaa ja huoltaa valitsee

ilmastointiasennuksiin | tyévalineita tarvittavia tilanteeseen

liittyvien ty6évalineiden | ohjeistettuna tydvdlineita ohjeiden | parhaiten

ja materiaalin hallinta | ohjeiden mukaisesti | mukaisesti soveltuvat

tyovalineet, kayttaa
niita oikein seka
huoltaa

tavalla

kayttamansa

vélineet
kayttad materiaaleja | kayttaa materiaaleja | hyddyntaa
niiden huolellisesti ja materiaalien
ominaisuuksien taloudellisesti ominaisuuksia
edellyttamalla tydssaan

lajittelee jatteet
opastettuna.

lajittelee jatteet
ohjeiden mukaan.

pitaéd tydymparistdn
puhtaana ja
jarjestyksessa koko
tydvaiheen ajan
ottaen huomioon
kierratyksen ja
lajittelun
merkityksen.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

3. TyOn perustana
olevan tiedon
hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

lImanvaihtopiirustu
sten tulkitseminen

valitsee ja laskee
ohjeistettuna
ilmanvaihtopiirustuks
ista tydhon
tarvittavan
materiaalin

valitsee ja laskee
ilmanvaihtopiirustuks
ista tydhon
tarvittavan
materiaalin

valitsee ja laskee
ilmanvaihtopiirustuks
ista tyohon
tarvittavan
materiaalin seka
kayttaa materiaalia
taloudellisesti




ARVIOINNIN

ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

4. Elinikdisen Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
oppimisen _ e _ -

avaintaidot Opiskelija tai tutkinnon suorittaja

Terveys, asennoituu vastaa toimintansa | kehittaa toimintaansa
turvallisuus ja myonteisesti turvallisuudesta turvallisemmaksi
toimintakyky turvalliseen

toimintaan seka
valttaa riskeja
tydssaan

noudattaa tyosta
annettuja
turvallisuusohjeita
eikd aiheuta vaaraa
itselleen

noudattaa
tydyhteison ohjeita
ja ottaa huomioon
tydssaan
tydyhteisén muut
jasenet

havaitsee ja tunnistaa
tyohonsa liittyvat
vaarat ja ilmoittaa
niista

kayttaa turvallisesti
ohjeiden mukaisia
suojaimia,
tyovalineita ja
tydmenetelmia

varmistaa
tydvdlineiden ja
materiaalien
turvallisuuden seka
poistaa kaytosta
vialliset tyovélineet
ja vie ne huoltoon

arvioi suojainten,
tydvalineiden ja
tydmenetelmien
soveltuvuutta
kyseiseen tyohon

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

toimii yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa

toimii rakentavassa
yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa ja huomioi
toiminnassaan eri
sidosryhmien
tarpeet

toimii rakentavassa
yhteistydssa erilaisten
ihmisten kanssa ja
suunnittelee tyétaan
eri sidosryhmien
tarpeiden pohjalta

Ammattietiikka

noudattaa tyfaikoja
seké tyoryhméansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja
seka tydryhmansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tyfaikoja ja
neuvottelee
mahdollisista
poikkeamista

ei aiheuta hairioita ja

kayttaytyy asiallisesti
hyvien kaytdstapojen
mukaisesti.

kayttaytyy
asiallisesti hyvien
kaytdstapojen
mukaisesti.

noudattaa yleisia ja
sovittuja
kayttaytymissaantoja
seka toimintatapoja.




b) LVI-eristaminen, 10 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan tyotehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittdmiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus nayttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispééttksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillising.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tyopaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetdén
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kdydaén yhdessa lapi
tyopaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tyossaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tyopaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaatés on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaami
sen naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla taloteknisiin jarjestelmiin liittyviin eristystdihin
tyokohteessa. Tyota tehdaan siina laajuudessa, etta osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayton kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa
koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa paikassa niin, etta
osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton
arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« suunnitella omaa tydaikatauluansa yhdessa muiden asennustyéryhmien kanssa

e varmistaa, etta tyossa kaytettavat rakennustelineet on tarkistettu

« asentaa suunnitelmien mukaiset LVI-putkistojen eristeet

 asentaa taloteknisten laitteiden paallysteet

 noudattaa tyémaan jatehuoltosuunnitelmaa

« mitata ja raportoida tyonsa tilanteen vaatimalla tavalla.




Osaamisen arviointi

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

1. Tydprosessin Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

hallinta _ _
Opiskelija

Oman tydskentelyn | valitsee valitsee tilanteeseen valitsee

L , ohjeistettuna tarkoituksenmukaisen | tilanteeseen

ja eristys- ja tilanteeseen tydmenetelman, - parhaiten

paallystystyon tybmenetelman, - vdlineet ja materiaalit soveltuvan
valineet ja hyvéaksyttavan tydmenetelman, -

suunnittelu materiaalit lopputuloksen valineet ja
hyvaksyttavan saamiseksi materiaalit
lopputuloksen taloudellisen ja
saamiseksi laadukkaan

lopputuloksen
saamiseksi

Eristystyon tarvitsee seuraavan | selviytyy tyotehtavasta | selviytyy

taloudellinen tybvaiheen ja ennakoi tulevat tyotehtavasta

, oivaltamiseen tydvaiheet toimien sujuvasti ja ennakoi

ja laadukas ohjausta oma-aloitteisesti tulevat tyévaiheet

toteuttaminen

seka huomioi ne
toiminnassaan
toimien oma-
aloitteisesti ja
itsenaisesti

toimii ohjattuna
tyolle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tyolle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tydlle
asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti ja
kehittaa
toimintaansa
laatutavoitteiden
saavuttamiseksi.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

2. Tydmenetelmien,
-valineiden ja

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

materiaalin hallinta

Opiskelija

Eristysty6hon

tydskentelee

| tyoskentelee

| sopeuttaa




liittyvien ohjatusti valitsemallaan itsendaisesti
y . valitsemallaan tybmenetelmalld ja tydskentelynsa
tydmenetelmien tydmenetelmalla arvioi sen muuttuviin
hallinta ohjeiden mukaisesti | soveltuvuutta tyon olosuhteisiin
edetessa
Eristystyd6hon kayttaa ja huoltaa kayttaa ja huoltaa valitsee tilanteeseen
liittyvien tyovdlineita tarvittavia parhaiten soveltuvat

tydvalineiden,
materiaalin ja
jatejakeiden

ohjeistettuna
ohjeiden mukaisesti

tydvalineita ohjeiden
mukaisesti

tyovalineet, kayttaa
niita oikein seka
huoltaa

kayttamansa
hallinta vélineet
kayttad materiaaleja | kayttad materiaaleja | hyodyntaa
niiden huolellisesti ja materiaalien
ominaisuuksien taloudellisesti ominaisuuksia
edellyttamalla tavalla tyossaan
lajittelee jatteet lajittelee jatteet pitaéd tyoymparistdn
opastettuna. ohjeiden mukaan. puhtaana ja
jarjestyksessa koko
tybvaiheen ajan
ottaen huomioon
kierratyksen ja
lajittelun
merkityksen.
ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT
KOHDE

3. TyOn perustana
olevan tiedon
hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Keskeisten LVI-
teknista

eristystyota

koskevien
viranomaismaarayk-
sien ja standardien
tunteminen

huomioi maaraykset
tyoskentelyssaan

ja toimii niiden

edellyttamalla
tavalla

noudattaa tyossaan
eristys-

ja paallystystyota
koskevia

maarayksia ja toimii

niiden edellyttamalla
tavalla

noudattaa tygssaan
eristysja

paallystystyota
koskevia

maarayksia ja
suunnittelee

tydnsa niiden
edellyttamalla

tavalla




Putkistojen taso-,

leikkaus ja
isometristen

piirustusten

tulkitseminen

ymmartaa LVI- ja
rakennuspiirustuksia

ja osaa

ohjeistettuna
selvittaa niiden

perusteella
kaytettavat

materiaalit seka
eristettavat

putket ja kanavat

ymmartaa LVI- ja
rakennuspiirustuksia

ja osaa

selvittda niiden
perusteella

oikeat materiaalit,
eristettavat

putket ja kanavat

seka
asennusmenetelmat

ymmartaa LVI- ja
rakennuspiirustusten

sisallon ja

osaa selvittda niiden
perusteella

oikeat
asennuskohteet,

materiaalit,
eristettavat

putket ja kanavat

seka kohteessa
kaytettavat

asennusmenetelmat
ja

materiaalit

Ty0Oselostuksen ja

ohjeiden
hyddyntaminen

tietaa
tyoselostuksen
sisaltoa

tietad
tyoselostuksen ja

ohjeiden sisallon ja
tyoskentelee

niiden mukaisesti

tietéa tyoselostuksen
ja

ohjeiden siséllon ja
osaa

toimia itsenaisesti
niiden
38

mukaisesti

Eristysmateriaalien

ominaisuuksien

tietaa taloteknisten
laitteiden

tietda taloteknisten
laitteiden

tietaa taloteknisten
laitteiden

wuntemi eristystydssa eristystydssa eristystydssa

unteminen kaytettavia kaytettavat kaytettavat
materiaaleja ja materiaalit ja niiden | materiaalit, niiden
niiden o . .

ominaisuudet. ominaisuudet ja

ominaisuuksia. kayttokohteet.

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

4. Elinikaisen Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

oppimisen i _

avaintaidot Opiskelija

Terveys, asennoituu vastaa toimintansa kehittaa toimintaansa

turvallisuus ja

myodnteisesti
turvalliseen

turvallisuudesta

turvallisemmaksi




toimintakyky

toimintaan seka
valttaa riskeja
tyossaan

noudattaa tyosta
annettuja
turvallisuusohijeita
eik& aiheuta vaaraa
itselleen

noudattaa
tydyhteison ohjeita
ja ottaa huomioon
tyossaan
tydyhteisén muut
jasenet

havaitsee ja tunnistaa
tyohonsa liittyvat
vaarat ja ilmoittaa
niista

kayttaa turvallisesti
ohjeiden mukaisia
suojaimia,
tyovalineita ja
tyomenetelmia

varmistaa
tydvdlineiden ja
materiaalien
turvallisuuden seka
poistaa kaytosta
vialliset tyovélineet
ja vie ne huoltoon

arvioi suojainten,
tydvdlineiden ja
tydmenetelmien
soveltuvuutta
kyseiseen tyohon

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

toimii yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa

toimii rakentavassa
yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa ja huomioi
toiminnassaan eri
sidosryhmien
tarpeet

toimii rakentavassa
yhteistydssa erilaisten
ihmisten kanssa ja
suunnittelee tyétaan
eri sidosryhmien
tarpeiden pohjalta

Ammattietiikka

noudattaa tyoaikoja
seké tyoryhméansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja
seka tyéryhmansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja ja
neuvottelee
mahdollisista
poikkeamista

ei aiheuta hairioita ja
kayttaytyy asiallisesti

hyvien kaytdstapojen
mukaisesti.

kayttaytyy
asiallisesti hyvien
kaytostapojen
mukaisesti.

noudattaa yleisia ja
sovittuja
kayttaytymissaantoja
seka toimintatapoja.




c) LVI-huolto, 10 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan ty6tehtavissa
e suoritettuja opintoja toisessa ammatillisessa
perustutkinnossa.

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus ndyttéda vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaattksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tydpaikkaohjaajalta. Arviointipaétés on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaami
sen naytto
Ammattiosaamisen

nayton kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa tai
tutkintotilaisuudessa osallistumalla LVI-jarjestelmien huoltotdihin
tyokohteessa.

Ty6ta tehd&én siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maaréattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayton kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttda voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa
koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa paikassa niin, etta
osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen naytto arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tydpaikkaohjaaja (jos naytto tehty tyopaikalla) ja opettaja.
Opiskelija tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden
perustella. Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten
arvioinnit Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tydeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton
arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

5. Muu osaamisen
arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen naytdn arvosana on tutkinnon osan
osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipaatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta.
Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Oppimisen etenemisen seuranta

Oppimisymparisto:

Menetelmat:

Ei edellyta aiempia suorituksia

Ty6paja, teorialuokka, TO-paikka

Opiskelu tapahtuu teoria- ja tydsalissa, opiskelu
Voi sisdltaa tydssaoppimista

Ammattitaitovaatimukset Opiskeltava sisalto/ Oppimisen
seurantakohteet/
Tyb6salissa ¢ Noudattaa
e paikantaa LVI- o Lammityslaitteiston annettuja
jarjestelmista kausihuolto tyGaikoja
yleisimmat
toimintahairiot ja e |V-kojeen kausihuolto ¢ Oman

tunnistaa niiden
aiheuttajat

e 0saa arvioida
korjaustarpeen ja
tydn Kiireellisyyden

o tekee normaalit LVI-
jarjestelmiin liittyvat
korjaukset seka niihin
liittyvat huoltotyot

pyytaa tarvittaessa

e Viemarin huolto
e Hanahuolto

e Korjaus- ja

modernisointitarpeiden

maaritys

Teorialuokassa
¢ Toimintakaaviot ja
piirrosmerkit

tydskentelyn ja
LVI-huoltotdiden
suunnittelu

e LVI-huoltotdiden
taloudellinen ja
laadukas
toteuttaminen

e LVI-huoltot6ihin
liittyvien
tydmenetelmien
hallinta




paikalle eri alojen

asiantuntijat e LVI-huoltotdihin
liittyvien
e Opastaa kayttajia tyovalineiden ja
tilapaisjarjestelyiden materiaalin
osalta hallinta
e 0saa raportoida e LVI-piirustusten
tyonsa tilanteen tulkitseminen

vaatimalla tavalla.

e LVI-huoltotoihin
liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija
e paikantaa LVI-jarjestelmistd yleisimmat toimintahairiot ja tunnistaa niiden
aiheuttajat
e 0saa arvioida korjaustarpeen ja tyon kiireellisyyden
o tekee normaalit LVI-jarjestelmiin liittyvat korjaukset sek& niihin liittyvat huoltotyot
e pyytaa tarvittaessa paikalle eri alojen asiantuntijat

e 0saa raportoida tyonsa tilanteen vaatimalla tavalla.




Osaamisen arviointi

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

1. Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettva K3
Tydprosessin -

hallinta Opiskelija

Oman valitsee ohjeistettuna | valitsee tilanteeseen valitsee tilanteeseen

tydskentelyn ja
LVI-
huoltotdiden

tilanteeseen
tydomenetelman, -
valineet ja materiaalit

tarkoituksenmukaisen
tydomenetelman, -
valineet ja materiaalit

parhaiten soveltuvan
tydomenetelman, -
valineet ja materiaalit

suunnittelu hyvaksyttavan hyvaksyttavan taloudellisen ja
lopputuloksen lopputuloksen laadukkaan
saamiseksi saamiseksi lopputuloksen

saamiseksi

LVI- tarvitsee seuraavan selviytyy tyotehtavasta | selviytyy

huoltotoiden tybvaiheen ja ennakoi tulevat tydtehtavasta

taloudellinen ja | oivaltamiseen tybvaiheet toimien oma- | sujuvasti ja ennakoi

laadukas ohjausta aloitteisesti tulevat tyévaiheet

toteuttaminen

sek& huomioi ne
toiminnassaan

toimien oma-
aloitteisesti ja
itsenaisesti
toimii ohjattuna tyodlle | toimii tyOlle asetettujen | toimii tyolle
asetettujen laatutavoitteiden asetettujen
laatutavoitteiden mukaisesti. laatutavoitteiden
mukaisesti. mukaisesti ja kehittaa

toimintaansa
laatutavoitteiden
saavuttamiseksi.

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

2. Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

TyOmenetelmien, —

-valineiden ja Opiskelija

materiaalin

hallinta

LVI-huoltotdihin tyoskentelee ohjatusti | tydskentelee sopeuttaa

liittyvien valitsemallaan valitsemallaan itsendaisesti

tydmenetelmien tydomenetelmalla tyomenetelmalla ja tydskentelynsa

hallinta ohjeistettuna ohjeiden | arvioi sen muuttuviin
mukaisesti soveltuvuutta tyon olosuhteisiin




edetessa

LVI-huoltotoihin

kayttaa ja huoltaa

kayttaa ja huoltaa

valitsee tilanteeseen

liittyvien tyovalineita tarvittavia tyovalineitd | parhaiten soveltuvat
tyovalineiden ja ohjeistettuna ohjeiden | ohjeiden mukaisesti tyovalineet, kayttaa
materiaalin mukaisesti niité oikein seka
hallinta huoltaa kayttdmansa
vélineet
kayttaa materiaaleja | kayttaa materiaaleja | hyodyntaa
niiden huolellisesti ja materiaalien
ominaisuuksien taloudellisesti ominaisuuksia
edellyttamalla tavalla tydssaan
lajittelee jatteet lajittelee jatteet pitdé tydympariston
opastettuna. ohjeiden mukaan. puhtaana ja
jarjestyksessa koko
tyGvaiheen ajan
ottaen huomioon
kierratyksen ja
lajittelun
merkityksen.
ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT
KOHDE
3. Tybn Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
perustana R
olevan tiedon Opiskelija
hallinta

LVI-piirustusten
tulkitseminen

valitsee ja laskee
ohjeistettuna LVI-
piirustuksista
ty6hon tarvittavan
materiaalin

valitsee ja laskee LVI-
piirustuksista tyohon
tarvittavan materiaalin

valitsee ja laskee LVI-
piirustuksista tyohon
tarvittavan materiaalin
seka kayttaa
materiaalia
taloudellisesti

LVI-huoltot6ihin
liittyvien
materiaalien
ominaisuuksien
tunteminen

tunnistaa LV- valitsee LV-huoltot6ihin
huoltot6ihin tarkoituksenmukaisesti
kaytettavia laitteita | kaytettavat laitteet ja
ja materiaaleja. materiaalit.

valitsee LV-
huoltotdissa
tarkoituksenmukaisesti
kaytettavat laitteet ja
materiaalit seka ottaa
huomioon materiaalin
fysikaaliset
ominaisuudet.




ARVIOINNIN

ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

4. Elinikdisen Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
oppimisen ——

avaintaidot Opiskelija

Terveys, asennoituu vastaa toimintansa | kehittda toimintaansa
turvallisuus ja myonteisesti turvallisuudesta turvallisemmaksi
toimintakyky turvalliseen

toimintaan seka
valttaa riskeja
tydssaan

noudattaa tyosta
annettuja
turvallisuusohjeita
eikd aiheuta vaaraa
itselleen

noudattaa
tyoyhteison ohjeita
ja ottaa huomioon
tydssaan
tydyhteisén muut
jasenet

havaitsee ja tunnistaa
tyohonsa liittyvat
vaarat ja ilmoittaa
niista

kayttaa turvallisesti
ohjeiden mukaisia
suojaimia,
tyovalineita ja
tydmenetelmia

varmistaa
tydvalineiden ja
materiaalien
turvallisuuden seka
poistaa kaytosta
vialliset tyovélineet
ja vie ne huoltoon

arvioi suojainten,
tydvalineiden ja
tydmenetelmien
soveltuvuutta
kyseiseen tyohon

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

toimii yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa

toimii rakentavassa
yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa ja huomioi
toiminnassaan eri
sidosryhmien
tarpeet

toimii rakentavassa
yhteistydssa erilaisten
ihmisten kanssa ja
suunnittelee tyotaan
eri sidosryhmien
tarpeiden pohjalta

Ammattietiikka

noudattaa ty0aikoja
seké tyoryhméansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja
seka tyoryhmansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja ja
neuvottelee
mahdollisista
poikkeamista

ei aiheuta hairioita ja
kayttaytyy asiallisesti

hyvien kaytdstapojen
mukaisesti.

kayttaytyy
asiallisesti hyvien
kaytdstapojen
mukaisesti.

noudattaa yleisia ja
sovittuja
kayttaytymissaantoja
seké toimintatapoja.




d) LVI-varastonhoito, 10 osp

ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannossa

1. Kuvaus
osaamisen
tunnustamisen
toteuttamisesta

Taman perusteella opiskelija voi hakea osaamisen tunnustamista:

e aiempi tyoskentely alan tyotehtavissa

Tutkinnon osan arvioinnista vastaava opettaja tekee osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen. Han haastattelee opiskelijaa
olemassa olevan osaamisen selvittamiseksi. Tarvittaessa
opiskelijalle annetaan mahdollisuus ndyttaa vaadittava
osaaminen. Opettaja tekee osaamisen tunnustamispaattksen ja
kirjaa arviointipaatoksen Wilmaan.

2. Oppimisen
arviointi

Oppimisen arvioinnin suunnitelmat (seurantakohteet) on laadittu
erillisin&.

Tassa tutkinnon osassa ei ole osa-alueita.

Opettaja kirjaa oppimisen seurantakohteiden arviointipaatoksen
tutkinnonosittain / osa-alueittain Wilmaan ennen opiskelijan
osaamisen arviointia.

3. Tybssaoppimise
n /tydpaikalla
tapahtuvan
opiskelun
arviointi

Tybssaoppimisen toteutuksen seurantakohteet maaritetaan
opiskelijakohtaisesti tutkinnon osan oppimisen seurantakohteista
(HOPS), mikali niita ei ole maaritetty valmiiksi.

Oppimisen tavoitteet/seurantakohteet kaydaan yhdessa lapi
tydpaikkaohjaajan, opiskelijan ja opettajan kanssa
tydssaoppimisesta sovittaessa seka tarkemmin viela tydpaikalla
opiskelijan tydssaoppimisen sopimuksen allekirjoitustilanteessa.

Opiskelijaa ohjaava tyopaikkaohjaaja kay opiskelijan kanssa
keskustelua tydssaoppimisen aikana oppimisen
seurantakohteiden mukaisesta oppimisesta.




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

Tybssaoppimista ohjaava opettaja varmistaa opiskelijan
oppimisen tyopaikkaohjaajalta. Arviointip&&tds on opettajan ja
tyopaikkaohjaajan yhdessa tekema.

Opettaja merkitsee oppimisen arviointipaatoksen Wilmaan.

4. Ammattiosaami
sen naytto
Ammattiosaamisen

naytdén kuvaus ja
toteutus

Tutkinnon osan
ammattiosaamisen
osaaminen
osoitetaan

Arviointikeskustelu

Arvosanasanasta
paattaminen ja
dokumentointi

Opiskelija osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen naytossa
osallistumalla LVI-varaston hoitoon ja yllapitoon tyokohteessa.

Ty6ta tehdéén siiné laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maaréattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytdon kuvaus voi olla HOPS:n mukaan
yksiléllinen.

Ammattiosaamisen nayttéa voidaan jatkaa toisessa
tydpaikassal/tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa
koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa paikassa niin, etta
osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Ammattiosaamisen nayttd osoitetaan yhdessa naytossa.

Taman tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttd arvioidaan
arviointikeskustelussa, johon osallistuvat opiskelija,
tyopaikkaohjaaja (jos naytto tyopaikalla) ja opettaja. Opiskelija
tekee itsearvioinnin osaamisestaan kriteereiden perustella.
Opettaja kirjaa arviointiin osallistuvien osapuolten arvioinnit
Wilmaan.

Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat opettajat ja
tybeldman edustajat paasaantoisesti yhdessa toimikunnan
paatoksen mukaisesti. Opettaja kirjaa ammattiosaamisen nayton
arvioinnin perustelut arviointikeskustelun yhteydessa.

5. Muu osaamisen




ARVIOINNIN
KESKEISET ASIAT

Toteutus kaytannosséa

arviointi

Tahan tutkinnon osaan ei ole suunniteltu muuta osaamisen
arviointia.

6. Tutkinnon osan
arvosanasta
paattaminen

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen
naytosta.

Ammattiosaamisen nayton arvosana on tutkinnon osan
0osaamisen arvosana.

Ammattiosaamisen naytdn arvioinut opettaja kirjaa tutkinnon osan
arviointipdatoksen Wilmaan kahden viikon kuluessa arvioinnin
suorittamisesta.

Arvioinnin perustelut kirjataan ammattiosaamisen nayton
arvioinnin yhteydessa.

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

osaa toimia erilaisissa Ivi-varastonhoitoon liittyvissa tydtehtavissa

e 0saa lajitella saapuvan tavaran ja sijoittaa ne niille osoitettuihin paikkoihin

e tuntee varastomateriaalit, nimitykset ja ymmartaa niiden tuotekoodien merkityksen

e 0saa hinnoitella ja inventoida

e 0saa raportoida tyonsa tilanteen vaatimalla tavalla.




Osaamisen arviointi

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

1. Tydprosessin Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

hallinta i _
Opiskelija

Oman tydskentelyn | valitsee valitsee tilanteeseen valitsee

ja LVI- ohjeistettuna tarkoituksenmukaisen | tilanteeseen

varastonhoitotdiden | tilanteeseen tydmenetelman, - parhaiten

suunnittelu tydmenetelman, - valineet ja materiaalit soveltuvan
valineet ja hyvéaksyttavan tydmenetelman, -
materiaalit lopputuloksen valineet ja
hyvaksyttavan saamiseksi materiaalit
lopputuloksen taloudellisen ja
saamiseksi laadukkaan

lopputuloksen
saamiseksi

LVI-varastonhoito- | tarvitsee seuraavan | selviytyy tyotehtavasta | selviytyy

téiden taloudellinen | tyévaiheen ja ennakoi tulevat tyotehtavasta

ja laadukas oivaltamiseen tyGvaiheet toimien sujuvasti ja ennakoi

toteuttaminen ohjausta oma-aloitteisesti tulevat tyovaiheet

seka huomioi ne
toiminnassaan
toimien oma-
aloitteisesti ja
itsenaisesti

toimii ohjattuna
tydlle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tyolle asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti.

toimii tydlle
asetettujen
laatutavoitteiden
mukaisesti ja
kehittaa
toimintaansa
laatutavoitteiden
saavuttamiseksi.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

2.
Tybmenetelmien,

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

-valineiden ja
materiaalin
hallinta

Opiskelija




LVI- tyoskentelee ohjatusti | tyoskentelee sopeuttaa
varastonhoito- valitsemallaan valitsemallaan itsendisesti
toihin liittyvien tyomenetelmalla tydomenetelmalla ja tydskentelynsa
tydmenetelmien ohjeistettuna ohjeiden | arvioi sen muuttuviin
hallinta mukaisesti soveltuvuutta tyon olosuhteisiin
edetessa
LVI- kayttaa ja huoltaa kayttaa ja huoltaa valitsee tilanteeseen
varastonhoito- tydvalineita tarvittavia tyovéalineitéd | parhaiten soveltuvat
toihin liittyvien ohjeistettuna ohjeiden | ohjeiden mukaisesti tyovalineet, kayttaa
tydvalineiden ja mukaisesti niité oikein seka
materiaalin huoltaa kayttdamansa
hallinta vélineet
lajittelee jatteet lajittelee jatteet pitdé tydympariston
opastettuna. ohjeiden mukaan. puhtaana ja
jarjestyksessa koko
tyGvaiheen ajan
ottaen huomioon
kierratyksen ja
lajittelun
merkityksen.
ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT
KOHDE
3. Tybn Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
perustana olevan —
Opiskelija

tiedon hallinta

LVI-varaston

valitsee ja sijoittaa

valitsee ja sijoittaa

valitsee ja sijoittaa

logistiikan ohjeistettuna varastoon saapuvan | varastoon saapuvan
hallinta varastoon saapuvan LVI- ty6hon LVI- tydhon
LVI- ty6hon tarvittavan tarvittavan
tarvittavan materiaalin, tarvitsee | materiaalin
materiaalin ajoittain ohjausta. itsenaisesti
LVI- tunnistaa tunnistaa LVI- tunnistaa LVI-
varastonhoitoon | ohjeistettuna LVI- varastointiin liittyvia varastointiin liittyvat
liittyvien varastointiin liittyvia putkiosia, laitteita ja putkiosat, laitteet ja
materiaalien putkiosia, laitteita ja muita alalla muut varastoitavat
nimikkeiden muita alalla varastoitavia tarvikkeet
tunteminen varastoitavia varusteita

varusteita




ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

4. Elinikaisen Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
oppimisen Ooiskeli

avaintaidot pIsketia

Terveys, asennoituu vastaa toimintansa | kehittda toimintaansa
turvallisuus ja myonteisesti turvallisuudesta turvallisemmaksi
toimintakyky turvalliseen

toimintaan seka
valttaa riskeja
tydssaan

noudattaa tyosta
annettuja
turvallisuusohjeita
eika aiheuta vaaraa
itselleen

noudattaa
tydyhteison ohjeita
ja ottaa huomioon
tyossaan
tydyhteison muut
jasenet

havaitsee ja tunnistaa
tydhodnsa liittyvat
vaarat ja ilmoittaa
niista

kayttaa turvallisesti
ohjeiden mukaisia
suojaimia,
tyovalineita ja
tydomenetelmia

varmistaa
tydvdlineiden ja
materiaalien
turvallisuuden seka
poistaa kaytosta
vialliset tyovélineet
ja vie ne huoltoon

arvioi suojainten,
tydvalineiden ja
tydomenetelmien
soveltuvuutta
kyseiseen tyohon

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

toimii yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa

toimii rakentavassa
yhteistydssa
erilaisten ihmisten
kanssa ja huomioi
toiminnassaan eri
sidosryhmien
tarpeet

toimii rakentavassa
yhteistydssa erilaisten
ihmisten kanssa ja
suunnittelee tydtaan
eri sidosryhmien
tarpeiden pohjalta

Ammattietiikka

noudattaa tyfaikoja
seké tyoryhméansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tydaikoja
seka tyoryhmansa
kokeneempien
jasenten antamia
ohjeita

noudattaa tyoaikoja ja
neuvottelee
mahdollisista
poikkeamista

ei aiheuta hairioita ja

kayttaytyy asiallisesti
hyvien kaytdstapojen
mukaisesti.

kayttaytyy
asiallisesti hyvien
kaytostapojen
mukaisesti.

noudattaa yleisia ja
sovittuja
kayttaytymissaantoja
seka toimintatapoja.




3 YHTEISET TUTKINNON OSAT

Seuraavassa taulukossa ovat yhteiset tutkinnon osat.

3 Yhteiset tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa, 35 osp

Pakolliset

Valinnaiset

3.1 Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen,
11 osp

8 osp

3 o0sp

3.1.1. Aidinkieli

3.1.1.1 Mediaviestinnan perusteet
3.1.1.2 Lukunurkka

3.1.2. Toinen kotimainen kieli, ruotsi
3.2.2.1 Svenska PRO

3.1.3. Vieraat kielet

3.1.3.1 English PRO

3.1.2.2 Italiano per tutti, italiaa kaikille
3.1.2.3 Eins-zwei-drei! Saksan perusteet
3.1.2.4 Privet! Vendajan perusteet

5

RN

N

PR RPN

3.2 Matemaattis-luonnontieteellinen
osaaminen, 9 osp

6 osp

3o0sp

3.2.1. Matematiikka

3.2.1.1 Talous- ja tilastomatematiikka
3.2.1.2 Lausekkeet ja yhtal6t

3.2.1.3 Matemaattiset menetelmat
3.2.2. Fysiikka ja kemia

3.2.2.1 Energia ja ymparist6

3.2.2.2 Kestava kehitys

3.2.3. Tieto- ja viestintatekniikka seka sen
hy6- dyntdminen

3.2.3.1 Suunnitteluohjelmat

3.2.3.2 Sovellusohjelmat

3.2.3.3 Viestintalaitteet

NEFEDN

NN

R NDN

3.3 Yhteiskunnassa ja tydelamassa tarvit-
tava osaaminen, 8 osp

5o0sp

3 o0sp




3.3.1. Yhteiskuntataidot 1
3.3.1.1 Oma talous 2
3.3.1.2 Kansalaisen lakitieto 2
3.3.1.3 Kuluttajatieto 1
3.3.2. Tydelamataidot 1
3.3.2.1 TyOelaman pelisdannot 2
3.3.3. Yrittdjyys ja yritystoiminta 1
3.3.3.1 Yritystoiminnan suunnittelu 2
3.3.4. Tyokyvyn yllapitaminen, liikunta ja ter- | 2
veystieto
3.3.4.1 Liikunta 2 2
3.3.4.2 Liikunta 3 2
3.3.4.3 Liikunta 4 1
3.3.4.4 Terveystieto 2 2
3.4 Sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen, 7 0sp
7 osp
3.4.1. Kulttuurien tuntemus 2
3.4.2. Taide ja kulttuuri 2
3.4.3. Etiikka 1
3.4.4. Psykologia 2
3.4.5. Ymparistbosaaminen 2
3.4.6. Osa-alueita kohdista 3.1.1-3.3.4
19 osp 16 osp
Tutkinnon perusteissa maarattyjen osa-alueiden (3.1.1-3.4.6) valinnaisten
osaamistavoitteiden lisaksi tai niiden sijaan koulutuksen jarjestdja voi paattaa erilaajuisia
muita valinnaisia osaamistavoitteita. Koulutuksen jarjestdjan itse paattamille valinnaisille
osaamistavoitteille maaritellaédn osaamisen arviointi ja laajuus osaamispisteina.
Tutkinnon osien valinnaiset osaamistavoitteet voivat olla myds opiskelijan aikaisemmin
hankkimaa osaamista, joka tukee kyseisen tutkinnon osan ja sen osa-alueiden
osaamistavoitteita.

4 VAPAASTI VALITTAVAT TUTKINNON OSAT

Talotekniikan alan tutkintoon sisaltyy Vapaasti valittavia opintoja 10 osp

Ne voivat olla yksilollisen valinnan mukaisesti ammatillisia tai yhteisia tutkinnon
osia, lukio-opintoja tai typkokemuksen kautta hankitun osaamiseen perustuva
yksil6llinen tutkinnon osa. Vapaasti valittavat tutkinnon osat ovat opintotarjottimella
Wilmassa, josta opiskelija voi tehda valintansa. Opiskelijan valinnat
dokumentoidaan HOPS:n.

4 Vapaasti valittavat tutkinnon osat, 10 osp

4.1 Ammatillisia tutkinnon osia




4.2 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvia tutkinnon osia
4.3 Yhteisia tutkinnon osia tai lukio-opintoja
4.4 Jatko-opintovalmiuksia tai ammatillista kehittymista tukevia opintoja

4.5 Tybkokemuksen kautta hankittuun osaamiseen perustuvia yksil6llisia tutkinnon osia

5 Tutkintoa yksil6llisesti laajentavat tutkinnon osat




5 OPISKELIJAN OHJAUS JA HENKILOKOHTAINEN
OPISKELUSUUNNITELMA

Henkil6kohtainen opiskelusuunnitelma (HOPS) on pedagoginen asiakirja, joka
tehdaan jokaiselle opiskelijalle ja sen avulla ohjataan opiskelijan tutkinnon
suorittamista. HOPS pohjautuu opiskelijan yksildllisiin tarpeisiin ja valintoihin seka
yksil6lliseen opinnoissa etenemiseen. Opiskelijan ennen tutkinnon osan opintoja
aikaisemmin hankittu osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan ja otetaan
huomioon henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaa laadittaessa.

Henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman tavoitteena on tukea opiskelijan
urasuunnittelua ja kehittdd h&nen valmiuksiaan itsearvioinnissa. Opintojen aikana
HOPS ohjaa ja tukee osaltaan itseohjautuvuutta ja ammatillista kasvua. Se
perustuu opiskelijan oman opiskelun suunnitteluun, yksiléllisiin valintoihin,
opinnoissa etenemiseen ja oppimisen arviointiin. HOPS:

. siséltda opiskelijan osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen

. dokumentoi opiskelijan yksil6lliset valinnat

. dokumentoi oppimisen tavoitteet, suoritustavat ja ajoituksen seka
osaamisen arvioinnin

. dokumentoi tydssaoppimisen paikat ja ajat sekd ammattiosaamisen
naytot

Opintojen alussa opiskelija tekee oman opiskelusuunnitelmaansa ryhmanohjaajan
tai opinto-ohjaajan kanssa. HOPS tehdaan Wilmassa séhkoisena lomakkeille
alkuhaastattelu ja toteuttamis-suunnitelma. Ryhmanohjaaja seuraa yhdessa
opiskelijan kanssa saanndllisesti koulutuksen aikana henkilékohtaisen
opiskelusuunnitelman toteutumista. Opintojen edetessa suunnitelmaa paivitetaén

6 TYOSSAOPPIMINEN

Tutkinnon osaamisalaan siséltyy vahintddn 30 osp tydssaoppimista. Opiskelijan
tydssaoppimisen maara(osp) on yksildllinen johtuen opiskelijan valitsemista
ammatillisista valinnaista ja vapaasti valittavista tutkinnon osista seka
mahdollisesta yksil6llisesta opinpolusta.

Opiskelija valitsee yhdessa opettajan kanssa tydssaoppimispaikan.
Tybssaoppimisesta laaditaan aina ennen tyéssaoppimista opiskelijan sopimus.
Sopimuksen allekirjoittavat tyopaikalla tydssdoppimisen ohjaaja ,opiskelija ja
mahdollisuuksin mukaan opettaja. Siind yhteydessa kaydaan lapi tydssaoppimisen
tavoitteet ja oppimisen seurantakohteet. Opettaja ohjaa opiskelijan oppimista
my0s tyossadoppimisen aikana. Tyopaikkakaynnin jalkeen tydssaoppimisen ohjaus
tapahtuu paasaantoisesti sahkoisten valineiden avulla. Oppimisen ohjaamisella
varmistetaan etta opiskelijalla on oppinut ammattitaitovaatimuksien ja
arviointikriteereiden mukaiset asiat, niin etté voi osoittaa osaamisensa
ammattiosaamisen naytossa. Tybssaoppiminen on suoritettava hyvaksytysti
ennen ammattiosaamisen nayttbéa. Tyossaoppimista ohjaavan opettajan tehtavana
on varmistaa, ettd myos kaikki tutkinnon osaan oppimiseen liittyvat suoritukset on
hyvaksytty ennen ammattiosaamisen nayttoa.



Tybnantaja vastaa tydssaoppimisessa opiskelijan tydturvallisuudesta siten kuin
siita tyontekijdiden osalta sdadetdan ja maarataan, vaikka opiskelija ei ole
tydsopimussuhteessa tyonantajaan. (OPS Y)

7 KANSAINVALISYYS

Opiskelijalla on mahdollisuus hakeutua ammattiopiston hakuprosessin kautta
opintojensa aikana kv-tydssaoppimis- tai vaihtojaksolle. Talotekniikka alan
putkiasennuksen osaamisalalla kv-tydsséoppimista voidaan suorittaa useissa eri
tutkinnon osissa. KV-jakson tavoitteet ja toteutus kuvataan opiskelijan HOPS:ssa.

8 ARVIOINTI JA ARVIOINNISTA TIEDOTTAMINEN

Opettajat  suunnittelevat  tutkintokohtaisiin  opetussuunnitelmiin  opiskelijan
arvioinnin tutkinnon osittain. Tutkinnon osan arviointisuunnitelmassa kuvataan
mahdollinen aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen seka
opiskelijan osaamisen arviointi. Opiskelijan oppimisen arviointi kuvataan erillisella
lomakkeella. Oppimisen arviointi ohjaa opiskelijaa tutkinnon osan
ammattitaitovaatimusten saavuttamiseen ja itsearviointiin. Osaamisen arviointi
maarittdd osaamisen arvioinnin menetelmat ja arvosanan muodostumisen
periaatteet. Nama suunnitelmat voivat tarkentua opiskelijan henkilokohtaisessa

opiskelusuunnitelmassa.

Opiskelijan arvioinnilla ohjataan ja kannustetaan opiskelua, kehitetdan
opiskelijan edellytyksia itsearviointiin, annetaan tietoa opiskelijan
osaamisesta sek& varmistetaan tutkinnon tai opetussuunnitelman
perusteiden ammattitaitovaatimusten  ja  osaamistavoitteiden
saavuttaminen. Opiskelijan oppimista ja osaamista tulee arvioida
monipuolisesti ja riittdvan usein koulutuksen aikana. (L 630/1998/630,
787/2014.)

Opettaja ja tyOpaikkaohjaaja / muu henkilostd keskustelee opiskelijan kanssa ja
antaa palautetta taman oppimisesta ja o0saamisen tasosta. Opiskelijaa
kannustetaan kehittamaan toimintaansa itsearviointinsa ja saamansa palautteen

jalkeen.

Arvioinnin oppaassa (Opetushallitus 2015) ohjeistetaan, etta kaikki perustutkinnon
perusteiden mukaan perustutkinnon suorittaneet tulee arvioida samojen

periaatteiden mukaan huolimatta siitd, missd he ovat opiskelleet tai



perustutkintonsa suorittaneet. Perustutkintojen perusteisin  on maaritelty
ammatillisten tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset ja yhteisten tutkinnon osien
osa-alueiden osaamistavoitteet oppimistuloksina (tiedot, taidot, osaaminen tai
patevyys). Arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit on maaritelty tasoille tyydyttava
(1), hyva (2) ja kiitettava (3).

Opettajan tehtdva on tiedottaa opiskelijaa ennen osaamisen arvioimista, mitk&
ovat tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet seka mitka ovat
arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit. Opiskelijalle tulee selvittdd oppimisen ja
osaamisen arviointien tarkoitus sek& se, miten todistukseen tuleva arvosana
muotoutuu. Arvioinnista tulee tiedottaa oikea-aikaisesti ja selkeasti kaikkia niita
henkil6ita (opiskelijat, huoltajat, tyopaikkaohjaajat), joita arviointi koskee.
(Opetushallitus 2015.)

Osaamisen tunnustaminen mahdollistaa opintojen joustavuuden ja
yksilollisyyden. Osaamisen tunnistamisella pyritdan siihen, ettd opiskelijan
aiemmin hankkima epavirallinen oppiminen, arkioppiminen tai virallinen oppiminen
ja tata kautta osaaminen saadaan nakyvaksi ja tunnustetuksi. Jokaisen tutkinnon
osan arviointisuunnitelmassa on Kkerrottu, millaista osaamista voidaan ko.

tutkinnon osassa tunnistaa ja tunnustaa.

Tutkinnon osien osaamisen arviointisuunnitelmasta paattda koulutusyhtyman
Ammattiosaamisen  toimikunta. Tutkinnon osakohtaisessa  osaamisen
arviointisuunnitelmassa kuvataan ammattiosaamisen nayttd, mahdollinen muu
osaamisen arviointi ja tutkinnon osan arvosanan muodostuminen sekad siita

paattaminen.

Mikali tutkinnon osa arvioidaan vain ammattiosaamisen naytolla, ko. arvosana on
myo6s koko tutkinnon osan arvosana. Kun ammattiosaamisen nayttd toteutetaan
tyopaikalla, arvosanasta paattaa opettaja ja tyoelamanedustaja yhdessa.
Tutkinnon osan arvosana paatetaan, kun kaikki osaaminen on arvioitu ja
arvioinnista paattaa opetuksesta vastaava opettaja(t). Tutkintotodistukseen tulevat
arvosanat annetaan aina osaamisen arvioinnin pohjalta asteikolla tyydyttava (1),
hyva (2) ja kiitettdava (3). Arvosana annetaan tutkinnon osittain tutkinnon

perusteissa olevien arviointikriteerien perusteella. Arvioinnin perusteet on aina



kirjattava. (Opetushallitus 2015.) Arvioinnista vastaava opettaja kirjaa arvosanan
Wilmaan viipymétta, mutta vahintdan kahden (2) viikon kuluessa suoritetusta
arvioinnista. Ammattiosaamisen néayton arvosanasta tiedotetaan suullisesti
arvioinnin yhteydessa, jolloin opiskelija saa myo6s tietoonsa perusteet arvioinnista
ja hanelle voidaan antaa my6s kopio ammattiosaamisen nayton

arviointilomakkeesta.

Opiskelijalla on mahdollisuus osaamisen osoittamisen uusimiseen, jos osaamisen
arviointi  on hylatty, tai hyvaksytyn arvosanan korottamiseen. Tasta
mahdollisuudesta tulee tiedottaa opiskelijoita etukateen. Opiskelijalta voidaan
edellyttda parempaa oppimisen edistymista ja osaamisen vahvistamista ennen
uusimis- ja korottamistilaisuutta. Maarallista rajaa uusimisille tai korottamisille ei
ole. Opiskelijalla on koko opiskelunsa ajan oikeus osaamisen osoittamisen
uusintaan tai osaamisen arvosanan korottamiseen. Osaamisen arvioinnin
uusimisen ja korottamisen osalta opiskelija neuvottelee ko. tutkinnon osan
arvioinnista vastanneelta opettajalta. Tutkintotodistuksen saamisen jalkeen

opiskelija voi korottaa arvosanojaan yksityisopiskelijana. (Opetushallitus 2015.)

Mikali opiskelija ei ole tyytyvainen osaamisen arviointiin, hanella on oikeus tehda
arvioinnista oikaisupyyntd. Ensisijaisesti arvosanoista tulee keskustella arvioinnin
suorittaneen opettajan/opettajien kanssa. Keskustelun jalkeen opiskelija voi tehda
suullisen tai kirjallisen oikaisupyynnon opettajalle tai rehtorille 14 péaivan kuluessa
siitd, kun opiskelijalla on ollut mahdollisuus saada arvioinnin tulokset ja
arviointiperusteiden soveltamisen perusteet tietoonsa. Jos opiskelija on tyytymatén
oikaisupyynnosta tehtyyn paattkseen, han voi tehda oikaisupyynnén KPEDUN
ammattiosaamisen toimikunnalle kirjallisena 14 paivan kuluessa siita, kun han on

saanut tiedon ensimmaisen oikaisupyynnon paatoksesta.
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LITTEET

Liitteet 1: Ammatilliset opintopolut
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Liitteet 2: Yhteiset opintopolut

KPEDU: kaikille perustutkinnoille tarjottavat yhteiset opintopolut. HOPSissa tarkennetaan suoritettavat opinnot.
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KPEDU: kaikille perustutkinnoille tarjottavat yhteiset opintopolut. HOPSissa tarkennetaan suoritettavat opinnot.
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