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| Kun julkaiset

sosiaalisessa mediassa
valokuvia, videoita tai muuta
materiaalia, jotka yhdistetaan
opintoihisi/oppilaitokseen,
materiaalin on oltava
ammatillisesti oikeaoppista
ja hyvan maun mukaista.
Kuvia julkaistaessa sinulla
tulee olla lupa kaikilta kuvissa
tunnistettavissa olevilta
henkil6ilta. Opiskelupaikan
vastaanottoilmoituksessa
jokainen opiskelija allekirjoittaa

noudattavansa téta ohjetta.

[ Mikali perustat

verkkoon esim.
blogin, Facebook-ryhman
tai muun julkisen sosiaalisen
median kanavan, jossa kerrot
opiskeluun liittyvista asioista
tai vaikka kv-kokemuksistasi,
ilmoita siitd opettajallesi
tai suoraan yhtyman
viestintasuunnittelijoille.
Voimme lisétd sen

linkkeihimme.

] Luokat ja ryhmat yms.
voivat perustaa omia
sivustoja, ryhmia tai blogeja.
Perustetun ryhman nimesta tulee
ilmeta selkeasti mista ryhmasta

on kyse.

[ Muista hyvit kaytostavat
ja Netiketti www.

internetopas.com/netiketti

N Ty6ssaoppimispaikoissa tulee
selvittad paikan someohjeistus

ja noudattaa siti. Ali keskustele/
kirjoita tyossaoppimispaikastasi
sosiaalisessa mediassa, ellei siihen
ole annettu lupaa. Erityisesti
tyonantajan tietoja seka sosiaali- ja
terveysalalla potilaan/asiakkaan/
tyokaverin/tyohon liittyvia tietoja sitoo
vaitiolovelvollisuus. Rikoslain mukaan
salassapitorikkomuksesta tuomitaan
aina sakkoihin ja vakavammasta
salassapitorikoksesta voidaan tuomita
sakko- tai vankeusrangaistukseen.
(Rikoslaki 2821.4.1995/578 ja 1§
21.4.1995/578).
Eri organisaatioissa on my6s omia

seuraamuksia tietosuojarikkomuksista.

. Sosiaalisessa mediassa
patevat samat lait
kuin muuallakin. Muista siis

tekijanoikeudet ja lahdeviitteet.

Jos perustat jollekin

ryhmalle/luokalle sivuston
tai ryhman., tulee kaikilla
siihen kuuluvilla olla oikeus
paastd jaseneksi. (Ulkopuolelle
jattaminen voidaan tulkita

kiusaamiseksi.)

I Epédasiallinen kaytcs ja
kuvat voivat vaikeuttaa
tyonsaantiasi. Sosiaaliseen
mediaan lahetetyt kuvat ja videot
voivat tulla myéhemmin eldmassa

vastaan ja aiheuttaa monenlaista

harmia.




