Kokkolan ammattiopiston opettaja

Aluksi sain tutustua kahteen vaatetusalan oppilaitokseen. Yksityisissa kouluissa tyéviikko on
viisipdivainen, kun taas kunnan ja valtion kouluissa opiskelijoilla on opetusta myds lauantaisin.
Opettajilla tyoviikko on viisipdivéinen eli vapaata voi olla sunnuntain liséksi jonakin arkipaivéana.
Yksityiskouluissa tydpdivat ovat hieman pitemmét johtuen siitd, ettd lauantait ovat vapaat.
Kyseisissé yksityiskouluissa oppitunnit alkavat kello 8.30 ja pééattyvat joko kello 14.00 tai kello
16.00. Kunnan/valtion kouluissa tyopéivat alkavat kello 8.15 ja paattyvat kello 13.00 - 14.00.
Yhtené paivana viikossa koulua on kello 16.00 saakka.

Oppilaitos Olga Fiorinissa Busto Arsiziossa opiskelijat tulivat tunneille tasmallisesti ja
tyoskentelivat opettajan ohjauksessa santillisesti. Puhetta ja &ant& luokassa oli koko ajan ja opettaja
joutui huutamaan ohjeitaan. Ymmarsin, ettd se on ihan normaalia. Yhta lailla kuin meillakin,
opiskelijat pitivat reppujaan ja tavaroitaan tyopoydilla ja kannykét olivat valmiina viesteihin.
Milanon koulussa taas oli poissaolo-ongelmia. Aamulla tuntien alkaessa paikalla oli vain muutama
opiskelija. Loput opiskelijat saapuivat aamupaivan aikana kuka mitakin selitellen.

Molemmissa kouluissa opiskelijat olivat valittomi&, aidosti kiinnostuneita vieraasta. He kyselivat
kaikkea mahdollista Suomesta, perheesténi, kouluista ym. Suomessa eivat kokemukseni perusteella
samanikaiset ole kiinnostuneita keski-ikaisten téti- tai setévierailijoiden taustoista. Verrattuna
yleensa Suomen vastaaviin opetustiloihin- ja vélineistdon néissa kouluissa oli pienet tilat ja niukka
vélineistd. Kavi myos ilmi, etta arvosteluasteikko poikkeaa suomalaisesta, Italiassa se on 0 — 20.

Ty0Opaikoistan i Gagnola S.r.l. valmistaa p4éasiassa D&G:n urheilu- ja vapaa-ajan asujen
mallikappaleita. Ty6aika oli kello 8.00 — 17.00, joka sisalsi tunnin lounastauon. Erillisid
kahvitaukoja ei ollut, vaan tyontekijat hakivat espressonsa tyonsé aareen, jopa ompelimossa.
Tupakointi tehtaalla oli Kielletty.

Cagnolassa oli oma ruokala, josta sai valinnan mukaan ostaa koko menun alkupaloista pastaan ja
paaruokaan tai vain jonkin niista. Joillakin oli omat evaat ja jotkut lahtivat kotiin syémaén. Kallein
lounas maksoi 3,50 euroa. Tulemiset ja menemiset Kkirjattiin magneettikortilla.

Kaavoitusosaston hierarkia ilmeni siten, ettd assistentit eivét voineet lopettaa toita kello 17.00, jos
heidan tiimivastaavansa jai ylitoihin, silloin heidankin taytyi jaada. Kyselin muutamalta nuorelta
assistenteilta heidan harrastuksistaan, mutta sain vastauksen, etté tiden jalkeen ei jaksa kuin syoda
ja menna nukkumaan.

D & G:lla ollessani tehtiin kesan 2008 mallistoja ja kiire oli. Tyontekijoiden mukaan kesat ovat
Kiireisint4 aikaa ja silloin ollaan paljon ylit0issg, usein paiskitaan toitd lauantaisinkin. Ylityotunteja
ei voinut ottaa vapaana my6hemmin vaan niistd maksettiin palkka.

Vuosilomaa on yhteensa viisi viikkoa, josta kolme pidet&én elokuussa, yksi viikko joulun aikoihin
ja yksi viikko ajankohtana, jonka voi itse valita.

Tehdasrakennus oli uusi, vain kaksi vuotta vanha, joten tilat olivat modernit ilmastointeineen ja
tyoturvallisuusndkokohdat oli huomioitu. Kaikki oli hyvéssa jarjestyksessd, joka osastolla oli
tilavaa ja valoisaa.



Ensi hetkesta asti koin itseni tervetulleeksi tydyhteisoon. Tyopaikkaohjaajani esitteli minut

erittain positiivisesti ja juttua riitti, vaikka sanakirjaan valilla turvauduinkin.

Keskustelu ei ollut pelkk&é kohteliasta small talkia, vaan ihmiset olivat aidosti kiinnostuneita.
Ensimmaisend paivana kiersin koko tehtaan tuotantopaallikon ja hanen assistenttinsa kanssa ja sain
perusteellisen selvityksen kaikista tuotannon osa-alueista. Kaksi ensimmaisté paivaé pelkastaan
seurasin tydskentelya eri puolilla, mutta sitten pyysin saada tehda niité toit4, joita ajattelin
opiskelijoidemme pystyvan tekeméaén, jos he paasisivéat sinne tydssdoppimisjaksolle. Tein
enimmaékseen assistentin hommia kaavoitusosastolla; leikkasin pienid osia tai yksittdiskappaleita,
merkkasin taskujen ja muotolaskosten paikkoja jne. Ompelimon ty0t olisivat vaatineet pitemman
ajanjakson perehtymiseen koneisiin ja laitteisiin.

Ty6ilmapiiri vaikutti mielestani avoimelta ja tyohon liittyvat asiat puitiin valilla danekkaéastikin.
Kun asiat oli selvitetty, jatkettiin toita. Kiire oli, joten yksityisasioiden puimiseen tyontekijoiden
kesken jdi aikaa lounastauolla ja silloin juteltiin perheistd, harrastuksista ja muista tapahtumista.

Toinen yrityskohteeni oli Biellassa sijaitseva MET, jossa valmistetaan kudottuja etiketteja. Tama oli
mya®s positiivinen kokemus, silla en ollut aikaisemmin edes kdynyt vastaavanlaisessa yrityksessa.
Tassé yrityksessa oli matala hierarkia ja erittdin hyvé yhdessatekemisen ilmapiiri. Jos voi sanoa,
etta etikettien kutominen on intohimoista, niin taalla se oli sitd. Kaikesta havaitsi, etta tyontekijoista
pidettiin huolta ja useimmat olivatkin olleet siell& parikymmentd vuotta ja vanhimmat
kauemminkin.

Taallakin minut otettiin erittdin hyvin vastaan ja ihmiset olivat ylenpalttisen ystavéllisia ja kertoivat
mielelldan tyostaan. Viikon aikana minulle tuli selvéksi kudottujen etikettien tuotantoprosessi
tilauksesta CAD - suunnittelun kautta kutomoon ja sitten viimeistykseen. Tuotteen laadusta ei
tingitty yhtadén, ongelmat ratkottiin yhteistyona.

Ty0ajat vaihtelivat, koska tehdas toimi kahdessa vuorossa. Kutomon ja viimeistamon tyontekijat
tyoskentelivat vuoroviikoin aamuvuorossa 6.00 — 14.00 tai iltavuorossa 14.00 — 22.00. Heill& oli
lyhyempi lounastauko kuin toimiston péivavuorolaisilla. Myds design -osastolla kaksi tyontekijaa
teki n&ita vuoroja, koska suunnittelijoiden tietokoneilta ohjattiin kutomakoneita. Yksi suunnittelija
teki 9.00 — 18.00 vuoroa lasten kouluunkuljetuksen takia. Toimiston tydaika oli kello 8.00 — 17.00
siséltéen tunnin lounastauon. Myd6skaan téssé yrityksessa ei pidetty kahvitaukoja, vaan kahvit
juotiin tyon aarella.

Lomaa on 5 viikkoa/vuosi, mutta useimmat tydntekijat METissa ovat olleet niin kauan, etta heilla
on noin 5-6 pv/vuosi enemmén lomapdivia. Tyontekijat pitavat elokuussa 4 viikon loman, yhden
viikon joulun aikaan ja loput milloin haluavat.

Aitiysloma tuli puheeksi, koska D & G:lla oli tdissa raskaana olevia nuoria naisia. Aiti jaa
palkalliselle vanhempainlomalle kuukautta ennen lapsen syntymaa ja voi olla kotona kolme
kuukautta syntymén jalkeen. Kotiin voi jadda kunnes lapsi tayttad vuoden, mutta télt4 ajalta saa
tukea vain n. 30 % palkasta. Useimmat palaavat toihin lapsen ollessa kolmen kuukauden ikdinen,
mutta he voivat tehd& lyhennettya tyopaivaa siihen saakka kunnes lapsi menee kouluun. Yleinen
tapa on, ettd nonnat ja nonnot hoitavat pienokaisia, kun aiti menee takaisin téihin. Miesten
hoitovapaista ei puhuttukaan.



Mielenkiintoinen kokemus oli my6s asua Busto Arsiziossa luostarissa nimelta Casa della Giovane.
Asuin sielld kaksi ensimmaisté viikkoa. Kuvittelen, ettd se vastaa asuntolassa asumista, mutta
tiukemmin s&&nnoin. Huoneeni oli pieni, siisti ja melko askeettinen, mutta onneksi siind oli oma
suihku ja WC. Asuntola oli tarkoitettu naisille.

Nelja nunnaa pydritti toimintaa. Siivojiakin oli ulkopuolelta, he siistivét yleisia tiloja. Asukkaat
siivosivat omat huoneensa. Myo6s vuodevaatteet piti itse pestd, luostarin kellarikerroksessa oli
pyykki- ja kuivaustilat. Paivarytmi oli selked. Aamulla oli tarjolla “aamiainen”, joka kasitti kylméaa
pannukahvia, jota lammitettiin kulhossa mikrossa. Se maistui niin hirveélts, ett4 jai juomatta.
Ensimmaisen aamun jalkeen hakeuduin l&heisiin kahviloihin aamiaiselle tai ostin omia
aamiaisevaitad. Nunnat pitivat aamuisin rukoushetken kappelissaan. Silloin heilld oli mustat vaatteet
ja rukoushetken jalkeen he vaihtoivat valkoiset asut. Kun kysyin syytd, he kertoivat valkoisten
asujen olevan pdivésaikaan kaytannollisemmat.

Pari kertaa ehdin myds sydda lounasta, joka olikin erittdin maittavaa ja kasitti lautasellisen pastaa ja
sitten paaruoan, joka sisalsi jotakin liharuokaa lisukkeiden kera. Jélkiruuaksi oli yleensd hedelma.
Lounaalle voi mennd milloin halusi aikarajojen puitteissa. Iltapalan kanssa olikin tarkempaa.
Ensimmaisend iltana minulle ndytettiin poyté ja paikka, jossa minun tuli istua aina iltapalalle
osallistuessani. lltapala alkoi kello 19.30 ja silloin oli oltava paikalla. Joka ilta kello 19.00
kuulutettiin keskusradion kautta rukoushetkesta ja sen paattyessé kuulutettiin iltapalatarjoilusta.
Iltapala sisélsi aina vihreéa salaattia, juustoa ja jotakin leikettd, joita tarjottiin leivan ja veden kera.
Jélkiruuaksi sai valita omenan tai appelsiinin, kerran viikossa tarjottiin maistuvaa piirakkaa. Ruuan
jakelu tapahtui siten, ettd nunnat tyonsivat pdytien vélissa tarjoiluvaunuja ja kohdalle tullessa piti
annos hakea. Nunnat luonnollisesti annostelivat. Vuoroilloin tarjoilu aloitettiin salin toiselta
puolelta.

Sain tietdd, ettéd luostarissa asui paaasiassa Etelé-Italiasta tyon tai opiskelun takia muuttaneita naisia.
Osa oli asunut siell& useita vuosia. Ymmarsin, ettd se on turvallinen paikka tulla asumaan ainakin
aluksi, mutta ihmettelin néité pitkaaikaisia asukkaita ja sitd, kuinka he eivat osallistuneet talon
ulkopuoliseen toimintaan vapaa-ajallaan. Havaintojeni mukaan monet asukkaat k&vivat toissa
paivisin, mutta viettivét vapaa-aikansa luostarissa. Kuvaavaa on, etté tullessani erédéna iltana
marketista, samaan hissiin osunut nainen kysyi minulta, ettd onko se kauppa kaukana...ei ollut
kovin kaukana.

Taalla, kuten muuallakin, ihmiset olivat hyvin ystéavéllisia ja avuliaita. Nunnat eivat puhuneet
englantia ja vain pari asukasta osasi sitd jonkin verran, mutta parjasin ihan hyvin omalla suppealla
italiankielentaidollani. Kuulemani mukaan Italiassa on paljon tallaisia luostareita, joissa
matkailijakin voi yopya.

Huone Casa della Giovanessa maksoi 20 € per vrk ja siihen siséltyi niin halutessaan aamiainen,
lounas ja iltapala. Omaan huoneeseen sai avaimen, mutta talolle tultaessa oli soitettava summeria,
jotta paasi sisdan. lltaisin luostariin piti tulla kello 22.00 mennessd, lauantaisin aikaraja oli 23.00.

Jo ennestdénkin tiedossa oleva ero suomalaisen ja italialaisen luonteenpiirteen valilla on italialaisten
sosiaalisuus, jonka koin pelk&st&én positiivisena asiana. Kuvaavaa oli se, ettd esimerkiksi pienissa
ruokaravintoloissa ihmiset tervehtivét toisiaan mennessédan poytaéan istumaan ja taas lahtiesséa
toivotettiin hyvéaa iltaa viereisiin poytiin, vaikka tuttuja ei oltukaan. Mennen tullen ja palatessa
tervehdittiin, luonnollisesti aamulla ja tdiden paattyessa, mutta myds lounaan jalkeen, kun palattiin
takaisin toihin.
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