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1. Lahtokohdat erityisopetukselle
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymassa

.1 Koko ikidluokan kouluttaminen

Toisen asteen koulutuksen yleinen haaste on koko ikaluokan kouluttaminen. Opiskelupaikka ammatillisessa kou-
lutuksessa tai lukiossa on jokaisen nuoren oikeus huolimatta hanen mahdollisista oppimiseen liittyvista vaikeuksistaan.

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on yksittdisen opiskelijan kannalta alan ammatillisten perustai-
tojen saavuttaminen ja niiden avulla tyéllistyminen, jatko-opintokelpoisuuden takaaminen ja hyvan ela-
man edellytysten luominen. Tavoitteiden saavuttamiseksi osa opiskelijoista tarvitsee opinnoissaan erityista tukea,
jota kutsutaan erityisopetukseksi. Erityisopetuksen avulla pyritdan saavuttamaan ammatillisen koulutuksen tavoitteet
huomioimalla opiskelijan edellytykset.

Koulutuksellisen tasa-arvon toteutumiseksi jokaisella opiskelijalla tulee olla erilaisista oppimisedellytyksista riippu-
matta yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua ammatilliseen koulutukseen seka sijoittua koulutuksen
jalkeen ty6hon ja yhteiskuntaan tdysivaltaisena kansalaisena. Vammaisuuden, sairauden, kehityksessa viivas-
tymisen, tunne-eldman hairion tai muun syyn vuoksi erityisid opetus- tai opiskeluhuoltopalveluja tarvitsevien opiskeli-
joiden tulee saada erityisid opetusjarjestelyja ja erityisopetusta. Niiden avulla turvataan henkildkohtaisiin edellytyksiin
perustuva oppiminen, itsensd kehittiminen ja ihmisenad kasvaminen.

.2 Ammatillista erityisopetusta ohjaavat sdadokset

Erityisopetus (Laki ammatillisesta peruskoulutuksesta 630/1998,19a§,208,25§,25¢e &)
Oppimisvaikeuksien, vamman, sairauden tai muun syyn vuoksi pitkaaikaista tai saannéllista erityista oppimisen ja opis-
kelun tukea tarvitsevien opiskelijoiden opetus annetaan erityisopetuksena.

Erityisopetuksella tarkoitetaan opiskelijan henkilokohtaisiin tavoitteisiin ja valmiuksiin perustuvaa suunnitelmallista
pedagogista tukea seka erityisia opetus- ja opiskelujarjestelyja.

Erityisopetuksen tavoitteena on, ettd opiskelija voi saavuttaa tutkinnon tai koulutuksen perusteiden mukaiset am-
mattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet. Erityisopetuksessa voidaan kuitenkin poiketa tutkinnon perusteista mu-
kauttamalla ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita sekd osaamisen arviointia siind maarin, kuin se on opiskeli-
jan henkilokohtaiset tavoitteet ja valmiudet huomioon ottaen valttimatonta.

Opetushallitus voi tutkinnon perusteissa maaratd, miltd osin ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista ei
voida poiketa 2 momentissa tarkoitetun mukauttamisen perusteella.

Uuden lainsdadantéuudistuksen mukaan erityisopetuksen perusteita tai rahoitusta koskevaa saintelya ei ole muu-
tettu.

Erityisopetuksesta paittaminen

Koulutuksen jarjestdja paattaa opiskelijan opetuksen jarjestamisesta erityisopetuksena sekd 19 a §:n 2 momentissa
tarkoitetusta mukauttamisesta. Koulutuksen jarjestéjan tulee laatia erityisopetuksen toteuttamiseksi opiskelijalle hen-
kilokohtainen opetuksen jarjestamistd koskeva suunnitelma, jota pdivitetddn tarvittaessa. Suunnitelman laadinnasta ja
sisdllostd sdadetddn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. Opiskelijaa ja timén huoltajaa tai laillista edustajaa tulee
kuulla ennen edelld mainituista asioista paattamista ja henkilokohtaisen opetuksen jarjestamistd koskevan suunnitel-
man vahvistamista.




HOJKSiin voidaan kirjata my&s opiskelijan kuntoutukseen, tydllistymiseen ja siirtyméasuunnitelmiin liittyvia asioita. HO-
JKS laaditaan yhteisty6ssa opiskelijan, tarvittaessa hianen huoltajansa, aikaisemman koulun edustajien seka opettajien ja
mukaisesti tai aina tilanteiden muuttuessa. HOPS ja HOJKS ovat ty6vilineitd opettajalle ja opiskelijalle, niiden avulla
suunnitellaan, seurataan ja arvioidaan opintoja opiskelijalaht&isesti. HOJKS muuttuu ja eldd opiskelijan opintojen ede-
tessd ja eldmantilanteiden muuttuessa. HOJKSin tehtdvana on opiskelijan kokonaisvaltainen ja yksiléllinen tukeminen
eri asiantuntijaryhmien yhteistyona.

HOJKS on yleensi osa koulutuksen jarjestajan sahkoista opiskelijahallintajarjestelmaa. Allekirjoituksia varten HOJKS-
paitokset ja keskeiset asiat tulostetaan ja allekirjoitetaan. Koulutuksen jarjestijan on tiarkead paittad, miten ja milloin
HOJKS péivitetadn, kenelld on paisy opiskelijan HOJKS-osuuteen ja kenelld on sinne kirjaamisoikeuksia. Yleensa
opiskeluhuollolla ja opiskelijaa opettavilla opettajilla on padsy HOJKS-tietoihin. HOJKSin sdilyttamisessa ja jakelussa
noudatetaan henkiltietolakia, mika tarkoittaa sitd, ettd asiakirjan sisdlté on ainoastaan HOJKS-prosessiin maaritelty-
jen toimijoiden kaytettavissa. Tyypillisesti HOPS- ja HOJKS-prosessit etenevit kuvion 3 esittamalla tavalla.

Tyypillinen HOPS- ja HOJKS-prosessi.

Ennen opintoja Opintojen alussa Opintojen aikana

* ennakkoliedot perus- * osaamisen tunnista- * pedagogisen ja
opeluksesta, kokei- minen erityisten opetus- ja
lvista, opiskelijavalin- * osaamisen tunnusio- opiskelujarjestelyjen
noista, opiskelijalta minen toteuttaminen
ja huoltajilta HOPSin lagtiminen oppimisen arviointi

valmistautuminen
opiskelijan tuen
tarpeeseen opiskeli-
javalintatietojen var-
mistuttua
tiedottaminen opin-

erityisopetuksen p&a-
teksen tekeminen
HOIKSin laatiminen
mahdollinen mukaut-
tamisp&atsksen teke-
minen

tukitoimien arviointi
ja kehittaminen

opinto- ja urachjaus
osaamisen arvieinti

noista opiskelijan pedagogisen ja

edellytysten mukai- erityisten opetus- ja

sesti opiskelujarjestelyjen
suunniftelu

Erityiset opiskelujarjestelyt (ei erityisopetusta)
Opiskelussa voidaan my6s muutoin kuin |19 a §:ssa tarkoitetussa erityisopetuksessa poiketa tutkinnon tai koulutuksen
perusteiden mukaisista ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista ja osaamisen arvioinnista, jos:

1) tutkinnon tai koulutuksen perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ovat olosuhteet
tai aikaisemmin hankittu osaaminen huomioiden joiltakin osin opiskelijalle kohtuuttomia; tai

2) poikkeaminen on perusteltua opiskelijan terveydentilaan liittyvista syista.

Erityisten opiskelujarjestelyjen kdyttdmisen tavoitteena on, ettd opiskelija voi suorittaa tutkinnon tai koulutuksen,
vaikka han | momentissa tarkoitettujen syide n vuoksi joiltakin osin ei voi saavuttaa tutkinnon tai koulutuksen pe-
rusteiden mukaisia ammattitaitovaatimuksia tai osaamistavoitteita. Ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista
voidaan poiketa vain siind maarin, kuin se | momentissa tarkoitettujen syiden vuoksi on valttamatonta.




Koulutuksen jarjestdja paattaa erityisista opiskelujarjestelyistd. Opiskelijaa ja timén huoltajaa tai laillista edustajaa
tulee kuulla ennen paitoksen tekemistd, jos erityiset opiskelujarjestelyt eivat perustu opiskelijan tekemain esitykseen.
Opetushallitus voi tutkinnon tai koulutuksen perusteissa maaratd, milta osin ammattitaitovaatimuksista ja osaamista-
voitteista ei voida poiketa tissd pykaldssa tarkoitettuja erityisia opiskelujarjestelyja kayttamalla Paitokseen haetaan
oikaisua aluehallintovirastolta siten kuin hallintolaissa saddetaan, jos paatos koskee:

2) opetuksen jarjestdmista erityisopetuksena tai |9 a §:n 2 momentissa tarkoitettua mukauttamista

3) 21 §:ssi tarkoitettuja erityisia opiskelujarjestelyja

Ammatillisen peruskoulutuksen tutkinnon perusteet ovat maaraysluonteinen asiakirja, johon on kirjattu keskei-
set periaatteet ammatillisen erityisopetuksen jarjestamisestd. Koulutuksen jarjestamisluvassa siddetaan koulutuk-
sen jarjestdjan koulutustehtdvastd myos erityisopetuksen osalta.

|.3. Erityisopetuksen jarjestiminen Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymassa

[.3.1 Toimintaa ohjaavat asiakirjat

Koulutuksen jarjestdjin opetussuunnitelman yhteiseen osaan on kirjattu yhteiset periaatteet ja toimintatavat
my0s erityisopetuksen jarjestimisen osalta. Tdma toimintaa tarkemmin ohjeistava yhteinen erityisopetuksen to-
teuttamissuunnitelma tuotetaan erityisopetuksen asiantuntijaryhman toimesta ja suunnitelma padivitetdaan vuosittain
ja sen hyvaksyy yhtyman johto. My&s moniin muihin opetusta ohjeistaviin suunnitelmiin siséltyy erityisopetukseen
liittyvia asioita. Henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS) on pedagoginen
asiakirja, jonka alkaminen ja paittyminen vahvistetaan viranhaltijapaiatoksena. Siihen kirjataan ne toimenpiteet, joiden
avulla opiskelijaa tuetaan saavuttamaan opintojensa tavoitteet. HOJKS antaa opiskelijalle oikeuden saada lisdtukea ja
toimii opettajien erityispedagogisena tyévalineend. Se laaditaan yhteistyossa opiskelijan, hdanen huoltajansa (alaikaisten
osalta), vastuuohjaajan erityisopettajan kanssa. HOJKS:n vahvistaa toimialapaillikké viranhaltijapaatokselld, josta on
valitusoikeus.

[.3.2 Kehittdmisryhmit toiminnan laadun varmistamiseksi

Erityisopetuksen kehittamiseksi ja toiminnan laadun varmistamiseksi koulutuksen jarjestdjilla on erityisopetuksen
Erva-ryhmd, johon kuuluvat kaikki erityisopetuksen vastuuhenkilt, hanketoimijoita ja tarvittaessa opintotoimiston
edustus, puheenjohtajana toimii hyvinvointialan toimialapaillikké. Toimipaikkakohtaiset opiskeluhuoltoryhmat ko-
koontuvat sadnnéllisesti. Ryhmien puheenjohtajina toimivat toimialapaallikét. Ryhmia muodostettaessa on varmistet-
tu opetuksen, opinto-ohjauksen, erityisopetuksen, psykososiaalisten palvelujen ja terveydenhoidon ammattiryhmien
edustajien sekd asuntolaohjaajien kuuluminen ryhmiin. Ryhmien tehtdvana on toimialakohtainen erityisopetuksen ja
opiskeluhuollon suunnittelu, kehittiminen, toteuttaminen ja arviointi.

Keski-Pohjanmaan ammattiopistossa on lisdksi opiskeluhuollon ohjausryhmd, jonka jasenind ovat toimialapaallikot
ja edustajat toimialoittain ja ammattiryhmittdin. Puheenjohtajana toimii hyvinvointialan toimialapaillikké. Ryhma ko-
koontuu nelja kertaa vuodessa, mukana voi olla my&s verkoston edustus. Ryhman tehtavana on suunnittelu, tavoitteen
asettelu, linjanveto ja kehittaminen.

KEHITTAMISKOHTEET TAVOITE

Vastuuohjaajien hyvinvoinnin tukemi- Kehitetaan systemaattinen koulutuskonsepti uusille vastuuohjaajille.
nen ja koulutus Teemoina mm. muuttuva opettajuus, ryhmanohjaaminen, tarkistuspisteet, HOPS, erityista
tukea tarvitsevien opiskelijoiden tukeminen.

Lapaisyn tehostaminen, erityisopetuk- Oikeaikainen varhainen tuki, tarkistuspisteet. Riittavat resurssit opiskelijahuoltoon ja erityis-
i sen kehittdminen seka keskeyttiminen opetukseen, erva -jarjestelmin edistaminen, HOJKS -rahoituksen suunnitelmallinen kaytto.
ehkaisy

Yhteistyon tiivistiminen verkoston Vaikuttaminen verkostoissa, jotta saataisiin riittava tuki nuorten kuntoutumiseen ja opinto- !
i kanssa heikon opiskelukunnon jen loppuun saattaminen
i omaavien nuorten tukemiseksi

Tasa-arvon- ja yhdenvertaisuuden Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman piivitys sekd sen kautta nousseiden kehittdmis-
edistiminen. kohteiden lapivientid. Opiskelijahuolto- ja erityisopetuspalveiden tasa-arvoinen saatavuus !
3 eri toimipaikoissa.




[.3.3 Erityisopetuksen henkilosto

Ammatillinen erityisopetuksesta vastaava/ERVA
ERVA toimii erityiskasvatuksen asiantuntijana ammattiopistossa. Han koordinoi ja konsultoi tarvittaessa opiskelijoiden
erityisen tuen arviointia ja maarittelya, opiskelijan henkilékohtaisten tuki- ja ohjaustoimien suunnittelua yhdessa opet-
tajien ja tukihenkiloston kanssa ja osallistuu lukitestien koordinointiin ja tulosten tulkintaan ja tukitoimien suunnitte-
luun ja opettajien konsultoitiin.
* Auttaa vastuuohjaajaa tunnistamaan luokan opiskelijoiden erityiset tuen tarpeet
¢ Konsultoi opiskelijan taustatietojen, opiskeluvalmiuskartoituksen ja selvitysten tuloksista
vastuuohjaajaa ja opettavia opettajia
* Valmistelee vastuuohjaajan kanssa esitykset erityisopiskelijaksi nimettavistd opiskelijoista opiskelijan
tarvitseman tuen perusteella
* Auttaa vastuuohjaajaa perustamaanHOPS- ja HOJKS-lomakkeet ja seuraa tukitoimien toteutumista ja
vaikuttavuutta seka toteutumien kirjaamisia
* Neuvottelee jtarvittaessa opiskelijan huoltajien, oppilaitoksen henkilokunnan ja muiden auttajatahojen
kanssa erityisopiskelijan opiskelujen sujumiseksi
* Konsultoi erityisopetukseen liittyvissa asioista opettajia ja opiskelijahuoltoa
* Osallistuu opiskeluhuoltoryhmiin
* Organisoi henkilokunnan koulutusta erityisopetukseen liittyen, silloin kun siihen on tarvetta ja resursseja
* Osallistuu muiden erityisopettajien kanssa yhteispalavereihin toimipaikoissa. Toimipaikoissa on madritelty
erityisopetuksesta vastaava ERVA, jonka tehtaviin erityisopetuksen koordinointi ja kehittdminen kuuluu.

Vastuuohjaaja

Tulohaastattelut, lukivaikeusseulat, saattaen vaihdon viestit ja opettajien huolen ilmaisut ovat erityistuen tarpeen maa-
rittelyn apuna. Vastuuohjaajat/ erityisopetuksesta vastaava valvovat erityisen tuen toteuttamista ja paivittavat HOJKS:in
sadnnollisesti. Tarkea tehtdva on tiedottaminen opiskelijan huoltajille erityisopetuksen ja koulunkdaymisen tavoitteiden
toteuttamisesta. HOJKS-lomakkeessa on kyseista suostumusta varten oma tila. Vastuuohjaaja/ erityisopetuksesta vas-
taava arkistoivat henkilokohtaiset opetuksen jarjestamista koskevat suunnitelmat ja niihin liittyvat asiapaperit huolelli-
sesti. Opintojen paityttya kyseiset asiapaperit toimitetaan arkistoitavaksi. Alkuperiiset sdilytetdin opintotoimistossa.
Ammattikampuksen tekniikan ja rakentamisen toimialan Erville toimitetaan allekirjoitetut HOJKsit arkistoitavaksi.

Tukihenkilot

Erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden tukena voivat olla myds esimerkiksi koulunkdyntiavustaja ja
ohjaava ammattihenkil®.

Muu henkilésto

Oppilaitoksen muu henkil6sté osallistuu erityisopiskelijoiden ohjaukseen ja tukemiseen omien toimenkuviensa mu-
kaisesti. Joillakin ammatinopettajista on myés erityisopettajan patevyys, mika tuo lisdd osaamista ala- ja opistokoh-
taiseen erityisopetuksen kehittdmiseen. Erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden oppimisen edistiminen on koko
oppilaitoksen tehtava.

2, Erityisen tuen tarpeen tunnistaminen

2.1 Saattaen vaihto

Tiedon kulun varmistamiseksi keviisin pidetdin ns. saattaen vaihto-palavereita, jolloin toisen asteen opiskelija-
huoltohenkilostod vierailee peruskoulujen oppilashuoltoryhmissd kartoittamassa uusien opiskelijoiden erityistarpeita.
Saattaen vaihto -palavereilla on suuri merkitys HOJKS-opiskelijoiden tunnistamisen ja tarkoituksenmukaisten tuki-
palvelujen jarjestdmisen kannalta. Tuen tarpeessa oleville opiskelijoille pyritdan turvaamaan saattaen vaihto myds
tyossdoppimisen, oppilaitoksesta toiseen siirtymisen, tydelamain tai tydllistymisen tukipalvelujen piiriin siirtymisen
yhteydessa.

Peruskoulusta toiselle asteelle siirtyvit opiskelijat tayttavat tiedonsiirtolomakkeen. Tutkinnon suorittaneet eri-
tyista tukea tarvinneet opiskelijat voidaan ohjata Reimari | -projektissa luodun toimintamallin mukaisesti eteenpdin,
www.reimari.kpedu.fi.




My®6s tydvoiman palvelukeskuksen kanssa tehddin yhteisty6ta tyollistymisen ja jatkosuunnitelmien I6ytamiseksi.
Tiedonsiirtokaavake 16ytyy Wilmasta.

Lisatietoja tyossoppimisen tukemisesta ja tuetusta tyollistymisestd www.kuntoutussaatio.fi
www.kuntoutussaatio.fi/terttu ja www.vates.fi

2.2. Alkukartoitukset

Opintojen alkuvaiheessa opiskelijoille tehddin kartoituksia ja haastatteluja, joiden avulla selvitetdan opiskeluun vai-
kuttavia asioita. Hakutoimisto ldhettda siirtolomakkeen kutsukirjeen mukana ja pyytda palauttamaan opiskelupaikan
vastauksen mukana tai tuomaan mukanaan ensimmaisend koulupdivana. Opintojen alussa taytetdan HOPS-kaavake.
Tama voidaan tehda Wilmaan.

2.3. Lukitestit ja matematiikan testi
Koulutusyhtymalld on kaytossaa Niilo Maki-Instituutin julkaisema Lukivaikeuksien seulontamenetelma
nuorille ja aikuisille.
Testi koostuu:
| Lukemisen ja kirjoittamisen itsearvioinnista
2 Luetun ymmartamisesta
3 Kirjoitusvirheiden etsimisesta
4 Sanojen erottamisesta toisistaan
5 Sanelukirjoituksesta

Oppimisvaikeusseulan itsearviointiosuus antaa arvokasta tietoa mahdollisista oppimisvaikeuksista. Suosituksena on
ettd koulutusyhtyman jokaiselle aloittaneelle opiskelijalle tehddin ainakin luetun ymmartiamisen ja sanan erottelu teh-
tavat. Lukivaikeustestien toteuttamisesta vastaa ryhmanohjaaja/ erityisestd tuesta vastaava. Matematiikan testeja teh-
ddan matematiikan opettajien toimesta alakohtaisesti. Erva tekee tarvittaessa yksildllisid lukitesteja.

2.4 Erityisopetuksen perusteet HOJKS:n laadintaa ja tilastokeskuksen tiedonkeruuta varten

Erityisopetuksen tarpeen tunnistamisen vaiheessa opiskelijan HOJKS:n laadintaa ja samalla tilastokeskuksen tiedonke-
ruuta varten madritelladn perusteet erityisopetuksen tarpeelle alla olevan luokittelun mukaisesti. Luokittelun perus-
tana kdytetdin ensisijaista erityisopetuksen tarpeeseen eniten vaikuttavaa vaikeutta tai vammaa. Lievdat vammat eivit
ole erityisopetuksen peruste, ne kuuluvat normaalin tukiopetuksen piiriin.

Syy, joka edellyttaa erityisopetusta:

0l =  hahmottamisen, tarkkaavaisuuden ja keskittymisen vaikeudet
opiskelijat, joilla on diagnosoituja hahmottamisen, tarkkaavaisuuteen ja keskittymiseen liittyvia vaikeuksia
kuten AD/HD tai ADD

02 = kielelliset vaikeudet: opiskelijat, joilla on vaikeita lukemiseen, kirjoittamiseen ja puhumiseen liittyvia
vaikeuksia kuten vaikea lukiongelma, dysfasia tai dysleksia

03= vuorovaikutuksen ja kdyttaytymisen hairiot: opiskelijat, joilla on kayttaytymiseen liittyvida ongelmia,
kuten sosiaalista sopeutumattomuutta

04= lieva kehityksen viivistyminen: opiskelijat, jolla on laajoja oppimisvaikeuksia, mutta ei kuitenkaan
kohdan 5 mukaista vaikeaa kehityksen viivastymaa

05= vaikea kehityksen viivastyminen (keskivaikea tai vaikea kehitysvamma):opiskelijat, jotka ovat saaneet

peruskoulussa opetusta toiminta-alueittain ja jotka yleensa tarvitsevat runsaasti henkilokohtaista
avustusta paivittdisissa toiminnoissa

06= psyykkiset pitkaaikaissairaudet: mielenterveyden ongelmat, paihdekuntoutujat

07= fyysiset pitkdaikaissairaudet kuten allergia, astma, diabetes, epilepsia, syopa

08= autismiin ja Aspergerin oireyhtymaan liittyvat oppimisvaikeudet

09= liikkumisen ja motoristen toimintojen vaikeus, tuki- ja liikuntaelinvammat, cp-oireyhtymad, lyhytkasvuisuus
10= kuulovamma

= nakévamma

2= muu syy, joka edellyttda erityisopetusta

Merkittavit vaikeudet elimianhallinnassa tai muu sosiaalinen tilanne, mika vaikeuttaa huomattavasti

opintoihin osallistumista esim:

- puutteelliset arkielaman taidot, sosiaaliset syyt, lastensuojelun tukitoimien piirissa olevat,
erilaiset elimantilanteen kriisit




- lievdt psyykkiset vaikeudet (ndkynee kayttaytymisessd, keskittymisessd, vuorovaikutuksessa
tms. miten vastataan pedagogisesti? voi olla lievana esimerkiksi kategoria 3)

- aiempi huono koulumenestys (mika syy? jos lievaa lukihairiota, AHDH:t4 tms voi olla my6s
kategoria 1)

- opiskeluvaikeudet (mika on syy? jos lievaa lukihairiota, AHDH:t4 tms voi olla my6s kategoria 1-3)

- kayttaytymis- ja keskittymisvaikeudet (lievind |-3. kategoria)

- alhainen motivaatio

- luki-vaikeudet (ei yksistaan télloin erityisopetuksen peruste)

- matematiikan oppimisvaikeudet

- ulkomaalainen opiskelija, jolla on kielivaikeuksia (maahanmuuttajuus ei yksindan ole peruste)

- esim. muu syy merkitaan opiskelijalle, joka on opiskellut yleisissa ammatillisissa oppilaitoksissa,
mutta opiskelu ei ole onnistunut, kouluallergiaa, rikollista taustaa. tai "erityisryhmassa” opiskeli
joilla, joilla ei ole papereita diagnosoiduista erityisopetuksen-perusteista. Traumaattiset kriisit,
kuten perheen hajoaminen tai laheisen kuolema voivat aiheuttaa erityisen tuen tarpeen
opetusjarjestelyissd. Vakavat itsetuntohairiot ja jannitystilat voivat olla syyna erityisen opetus-
ja opiskelijatukipalvelujen tarpeelle.

Koodit 01-03 ja 12 voidaan maarittaa moniammatillisessa tiimissa oppilaitoksessa. Kolme ensimmaista kate-
goriaa nakyvat opetuksen ongelmina ja niihin vastataan pedagogisin keinoin ja madrittely voidaan tehda moniammatil-
lisessa tiimissa. Koodit 04-11 edellyttavit diagnoosia.

3. Arkaluonteisten tietojen kasittely ja tietojen
Jjulkisuus

Ammatillisen koulutuksen lainsddadannéssa on maaritelty arkaluonteisten tietojen julkisuudesta ja niiden kasittelysta
(L 630/1998, 42 §, 43 §). Arkaluonteisiin tietoihin kuuluvat opiskelijan terveydentilaa koskevat tiedot. Niitd saavat
kasitella vain ne henkil6t, jotka valmistelevat tai tekevat paatoksen opiskelijaksi ottamisesta, opiskeluoikeuden peruut-
tamisesta tai palauttamisesta, kurinpidosta tai antavat lausuntoja. Koulutuksen jarjestdja maarittelee ne tehtavit, joihin
siséltyy arkaluonteisten tietojen kasittelya.

Opiskelijan terveydentilaa ja toimintakykya koskevia ja tehtdvien hoidon kannalta valttimattomia tietoja on tiedon
haltijalla salassapitosddannosten estdmatta oikeus antaa seuraaville henkilGille:

I. Oppilaitoksen rehtorille tai johtajalle ja oppilaitoksen turvallisuudesta vastaavalle muulle henkilélle opiskelun tur-
vallisuuden varmistamiseksi.

2. Opinto-ohjauksesta vastaaville henkil6lle muihin opintoihin ja tukipalveluihin ohjaamista varten.

3. Opiskeluterveydenhuollosta vastaaville henkilGille opiskelijan terveyden ja turvallisuuden varmistamiseksi ja tarvit-
taviin tukitoimiin ohjaamista varten.

4. Tyossdoppimisesta vastaaville henkil6ille opiskelijan seka tyéssdoppimispaikan henkil6ston ja asiakkaiden turvalli-
suuden varmistamiseksi.

5. Poliisille ja koulutuksen jarjestdjan edustajalle, joka on ensisijaisessa vastuussa turvallisuusuhan selvittimisesta, vilit-
téman turvallisuusuhan arvioimiseksi tai mikéli opiskelijan todetaan terveydentilan arvioinnissa olevan vaaraksi muiden
turvallisuudelle. Lainsdddannén mukaan koulutuksen jarjestijan on sdilytettdva arkaluonteiset tiedot erilldan

muista henkildtiedoista. Arkaluonteiset tiedot tulee poistaa rekisterista valittdémasti, kun niiden siilyttamiselle ei ole
enaa lakisaiteisten tehtdvien edellyttamaa perustetta, kuitenkin viimeistdan neljan vuoden kuluttua tietojen merkitse-
misesta rekisteriin. Erityisopetuksen perusteen maarittelyyn liittyy usein arkaluonteista tietoa, mikd on otettava
huomioon HOPSin ja HOJKSin laadinnassa. Siten osa tiedoista on arkaluonteisia ja vain niitd sdilytetdan lukitussa kaa-
pissa arkistossa.

Paras tapa opiskelun kannalta valttimattomien tietojen siirtdmiseksi on keskustelu opiskelijan ja hdnen huoltajiensa
kanssa ja tiedonsiirtoluvan hankkiminen, joka mahdollistaa opiskeluun liittyvien asioiden késittelyn oppilaitoksen mui-
den opettajien ja asiantuntijoiden kanssa. Lisédksi opiskelijan lasndolo keskusteluissa varmistaa opiskelijan osallisuuden

omien asioidensa suunnitteluun ja suunnitelmien toteutumiseen.
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4. HOJKS-prosessi opiskelijan nakokulmasta

Erityisopetuksen tarve maaritellain perustutkinnon perusteiden pohjalta jokaiselle opiskelijalle yksilol-
lisesti. Ammattiopistossa vastuuohjaaja/erityisopetuksesta vastaava opettaja (ERVA) selvittaa opiskelijan
erityisen tuen tarpeen keskustelemalla opiskelijan, opinto-ohjaajan, erityisopettajan ja tarvittaessa ku-
raattorin kanssa opiskelijan tilanteesta alkukartoitustietoihin perustuen. Vastuuohjaajan vastuulla on havain-
noida oppimisen haasteita ja tarvittaessa suunnitella erityisopetuksen toimenpiteet opiskelijan toimipaikan asiantun-
tijoiden kanssa.

HOJKS tehdain opiskelijan, hdanen huoltajansa, opettajien kanssa ja tarvittaessa moniammatillisessa asiantunti-
javerkostossa. Siihen kirjataan suoritettava tutkinto, perustutkinnon perusteet, tutkinnon laajuus seka opiskelijalle
laadittu HOPS. Opetus suunnitellaan ja toteutetaan siten, ettd opiskelija voi suorittaa ammatillisen perustutkinnon tai
sen osatutkinnon.

4.1 HOJKS:ssa kuvataan

|. Tiedot suoritettavasta tutkinnosta tai koulutuksesta.

2. Koulutuksen jarjestdjan hallinnollinen paitos opetuksen jarjestamisesta erityisopetuksena.

3. Erityisopetuksen peruste, joka voi perustua Tilastokeskuksen ammatillista erityisopetusta
koskevaan luokitteluun, tai koulutuksen jarjestdjia voi kayttad my6és omaa luokittelua.
Tilastokeskukselle tiedot on kuitenkin annettava siind muodossa kuin ne edellytetaan.

4. Tutkinnon suorittamisen tai koulutuksen suoritusaika, mikali opiskeluaikaa pidennetaan,
lyhennetaan tai suorituksia jaetaan eri ajankohtiin.

5. Paitos tutkinnon osien ammattitaitovaatimusten tai osaamistavoitteiden taikka osaamisen
arvioinnin mukauttamisesta.

6. HOPS, josta ilmenee, miten tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia tai osaamistavoitteita
taikka osaamisen arviointia on mukautettu, seka tiedot erityisopetuksen jarjestimiseen
liittyvasta pedagogisesta tuesta seka erityisista opetus- ja opiskelujarjestelyista.

7. Tieto siitd, mitad opintososiaalisia etuja opetuksessa tai sen yhteydessa annetaan

Naita saattavat olla avustajapalvelut, koulukuljetuksiin liittyvat palvelut tai apuvilineisiin liittyvat
palvelut.

HOJKS sisaltaa henkilokohtaisen opetussuunnitelman (HOPS) ja se voi siséltad my6s tydssdaoppimisen suunnitelman
(TOPS). Naiden laatimisesta on olemassa omat ohjeistuksensa, joihin tehdaan yksildlliset tarkennukset. HOJKS voi
my®s sisdltad ammattiosaamisen ndyttdad koskevan suunnitelman ja transitio- eli siirtymasuunnitelman. Opetuksen ja
ohjauksen tavoitteiden lisaksi HOJKS voi siis sisdltdd my6s muuta kuntoutusta koskevia tavoitteita ja toimenpiteita.
HOPS on puolestaan opiskelijan kehittymissuunnitelma, jossa on kuvailtu opiskelijan opintopolku. Sen tehtdvana on
tukea opiskelijan itsearviointia ja urasuunnittelua. HOPS:ssa tulee olla tutkinnon tavoitteet, ajoitus, opintojen suoritta-
minen sekd suoritustavat ja arviointi. Kun HOJKS padtetain, se allekirjoitetaan ja alaikdsien vanhemmat allekirjoittavat
sen myos. Toimialapaillikko tekee viranhaltijapaatoksen HOJKS:n paittamisesta.

HOPS ja HOJKS perustetan sihkoisesti Wilmassa kerran. HOJKS-lomake on erityisesti virallisen suunnitelman te-
koa varten. Siind olevat kentdt on tédytettdva ja siihen otetaan allekirjoitukset opiskelijalta ja huoltajilta. Se on pai-
vitettdva viimeistddn viikkoa ennen laskentapdivaa 20.9. ja 20.1. HOPS-lomakkeeseen kootaan henkilokohtaiseen
opiskelusuunnitelmaan (HOPS) kuuluvia asioita. HOJKS:in, HOPSin ja ammattiosaamisen ndyttésuunnitelman toteu-
tumista seurataan ja arvioidaan saanndllisesti. Ne muuttuvat koko ajan joustavasti opintojen edetessa ja rakentuvat
eraidnlaiseksi portfolioksi, jonka avulla opiskelijan kehittymista ja kasvua on mahdollista seurata.

Ammattitaitovaatimuksia mukautetaan vain siind tapauksessa, ettd eri menetelmia kayttaimalld ei ole mahdollista
saavuttaa vaadittavaa osaamista. Tavoitteita voidaan mukauttaa opiskelijan edellytysten mukaan joko niin, etta kaiken
opetuksen tavoitteet on mukautettu tai mukauttamalla vain yksi tai useampi tutkinnon osan tavoitteista. Opiskelijan
opintojen mukauttaminen edellyttda aina rehtorin paatoksen.

Tutkinnon ammattitaitovaatimusten/osaamistavoitteiden saavuttamista tuetaan yksil6llisesti suunnitellun ja ohjatun
oppimisprosessin seka erilaisten tukitoimien avulla. Ryhméanohjaajan vastuulla on seurata opiskelijoiden opintojen
edistymista koulutuksen aikana. Opiskelijan henkilkohtaisia tavoitteita on tarkistettava ja tukitoimia paivitettava
tarpeen mukaan.

HOJKSin allekirjoittavat yhdessa ennen lopullista erityisopiskelijaksi maarittamista opiskelija, opetuksesta paivas-
tuussa oleva opettaja ja toimialapaallikké. Valman osalta rehtori. Alaikdisen opiskelijan HOJKSin allekirjoittaa hanen




4

TIEDON KERUU

Saattaen vaihtotiedot
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4.2. Erityisopetuksen jarjestaminen
Tavallisissa ammatillisissa oppilaitoksissa erityista tukea tarvitsevat opiskelijat opiskelevat yleensid muiden opiskelijoi-
den mukana samoissa ryhmissi. Ammatillisen lisakoulutuksen yksikk&hintaa korotetaan 50 prosentilla niiden opiske-

lijoiden osalta, joille annetaan erityisid opetus- ja oppilashuoltopalveluja vamman, sairauden tai niihin rinnastettavan
syyn vuoksi (A 1766/2009, § I 1).

Erityisopetuksen tuki tuodaan opiskelijalle tdhdn ryhmadn ja hanelle luodaan omia yksil6llisid ratkaisuja ryhman sisalla.
Tavallisia tukimuotoja ovat:

¢ yksilollisten opintopolkujen rakentaminen

* tuen antaminen opiskelijaldhtdisesti, opiskelijan tarpeiden mukaisesti
* erityisten opetusjirjestelyjen toteuttaminen

* erityisopetuksen opetusmateriaalien hankinta ja kaytto

¢ yhteisty6 sidosryhmien kanssa

* opetus- ja ohjaushenkiléston maaran lisidminen

¢ erityisopetuksen koordinointi ja kehittaminen.

Yksilokohtaista tukea annetaan HOPS- ja HOJKS-keskusteluissa, opinto-ohjauksen yhteydessi ja opiskeluhuollossa.
Tarvittaessa perustetaan pienryhmia tai yksiloopetusta. Henkilkohtaisia avustajia oppilaitoksissa on lahinnd vammais-
palvelulain mukaisesti kotikunnan palkkaamina. Oppilaitosten kustantamia ammattimiehia, ohjaajia ja avustajia
kaytetdan joustavasti sielld, missa avustusta kulloinkin tarvitaan. Erityisopetus on opiskelijan oppimisen tukemista si-
ten, ettd han saavuttaa mahdollisimman hyvin tutkinnon tavoitteet oppimisvaikeuksistaan ja/tai vammastaan huolimat-
ta. Erityisopetus on aina yksil6llista opiskelijan vahvuuksiin ja tarpeisiin perustuvaa opetusta. Erityista tukea tarvitsevan
opiskelijan opetus- ja ohjausmenetelmit valitaan yksildllisesti ottaen huomioon opiskelijan tapa oppia. Jatkuva ohjaus,
ja opintojen edistymisen seuranta on erityisen tirkeai erityisopiskelijoiden kohdalla. Suorittamattomat opinnot ja run-
saat poissaolot ovat merkkeja, joihin kannattaa puuttua mahdollisimman varhain. Vastuuohjaajan tai nimetyn ERVA:n
tulee my6s seurata HOJKS:n toteutumista. Monipuolinen opetus luo mahdollisuuksia oppimiselle; erityisopetus ei syn-
ny yksittdisista menetelmista vaan opettajan ja opiskelijan/opiskelijaryhman yhdessa rakentamasta oppimisprosessista.
Menetelmia on paljon, ja niitd voi my&s luoda lisaa.

Erityisopetuksessa kaytettavida opetusmenetelmaillisia, pedagogisia ratkaisuja ovat esimerkiksi seuraavat
I) ryhmaitilanteisiin liittyvat menetelmat mm.
* yhteistoiminnallinen opiskelu
* projektiopiskelu
* samanaikaisopetus
* ongelmaperustainen opiskelu
* opiskelu pienryhmassa
* joustava ryhméjaottelu

2) henkilokohtaiseen ohjaukseen liittyvdat menetelmat mm.
* kaytiantopainotteinen, tydvaltainen opiskelu
* tietokoneavusteinen opiskelu
* strukturoitu oppiminen
* yksilollinen opiskelun ohjaaminen
* ohjaajan/koulunkdyntiavustajan ohjaus ja/tai tuki
* opiskelutehtavien tavoitteiden mukauttaminen
* tehostettu opinto-ohjaus
* opiskelutehtaviin kdytettdvan ajan joustavuus

3) tyossaoppimiseen liittyvit menetelmat mm.
* yksildllinen tydssdaoppimisen ohjaus ja jarjestelyt
* opettajan tuki tyossdoppimisessa
* lisdtty tydssaoppiminen




4.2.1 Opetusjarjestelyt
Erityisopiskelijan opinnot voidaan toteuttaa kolmella eri tavalla. Han voi opiskella:

1) Muiden opiskelijoiden kanssa samassa ryhmassa (integroitu)

2) Osin muiden opiskelijoiden kanssa, osin pienryhmassa tai

3) Erityisopetusryhmassa

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymissa erityisopetusta toteutetaan padosin integroituna tavallisiin opetusryhmiin.
Tarpeen mukaan opiskelijat eriytetdadn pienempiin ryhmiin sellaisissa opinnoissa, missa se on perusteltua. Tydvaltaisen
opiskelun toimintamalli on myds kaytettavissa useilla aloilla. Valmentava ja kuntouttava opetus ja ohjaus toteutetaan
pienryhmana (Valma) ja tarpeen mukaan harkitaan my6s muiden pienryhmien perustamista.

4.2.2 Helppi tai lisdopetustila

Kaikissa toimipaikoissa on tarkoituksenmukaista jarjestda tukitoimintaa opintojen edistdmiseksi.

4.2.3 Lisdopetus / tukiopetus

Lisdopetusta voidaan antaa pitempiaikaisina jaksoina, jopa koko opiskeluajan jatkuvana. Lisdopetusta voidaan antaa
opetuksettomina sekd myo6s opetuksellisina aikoina ja/tai siirtamalla valinnaiskurssien suorittaminen tuonnemmaksi.
Lisdaopetuksen tulee olla tiivistd, pitkdjannitteistd, tavoitteellista ja sddnndllista, joten siihen tulee seka opiskelijan ettd
opettajan sitoutua. Lisdopetusta koskeva suunnitelma kirjataan opiskelijan HOJKS:iin ja silld saavutettuja tuloksia
arvioidaan HOJKS:iin kirjattujen tavoitteiden pohjalta. Lisaksi annetaan tukiopetusta niille, jotka ovat tilapaisesti
syystd tai toisesta jadneet opetuksesta jalkeen kuten esim. pitkan sairasloman vuoksi. Tukiopetusta voidaan antaa
my®os hylattyjen kurssien uusintaan valmentavana opetuksena. Opiskelijalle voidaan antaa my&s lukiopetusta.

4.2 .4 Tukikurssit

Tukikursseja kehitetdan niille, joilla ei aiemmissa opinnoissa ole ollut esim. ruotsia tai ovat varsinaisen kurssin aikana
saaneet hylatyn arvosanan. Kurssi voidaan suorittaa valinnaiskurssina.

4.2.5 Koulunkayntiavustaja / ohjaava ammattihenkild

Koulunkayntiavustajaa/ ohjaava ammattihenkil6 / opetusavustajaa voidaan hy6dyntai tyosaleissa ja teoriatunneilla
opettajan tukena antamaan yksil6llista ohjausta. Hanen tehtavanaan on opiskelijan kasvun tukeminen, avustaminen
ja oppimistilanteissa ohjaaminen. Han auttaa opiskelijaa niissa toiminnoissa, joissa tama ei oppimisvaikeuksiensa,
kehitysvaiheensa, vammansa tai sosiaalisen tilanteensa vuoksi selviydy itse.

4.2.6 Rinnakkaisopettaja

Samaa ryhmaa voi opettaa kaksi opettajaa. Ndin mahdollistetaan opetusryhman opiskelijoiden eriyttaminen ja
yksiléllinen ohjaus. Opettajat voivat olla samanaikaisesti tyosalissa tai teoriatunnilla koko ryhmén kanssa. Toinen
vaihtoehto on, ettd ryhman erityisopiskelijat muodostavat pienryhman. Pienryhmaa voi opettaa joko luokan oma
opettaja tai rinnakkaisopettaja. Opettajat voivat myo6s vaihdella tehtavidan muun luokan ja pienryhméan opetuksen
valilla.

4.2.7 Erityista tukea tarvitseva opiskelija tyossdoppimassa/tyopainotteiset opiskelutavat

Erityisopiskelijan tyGssdaoppiminen suoritetaan paisaantoisesti oppilaitoksen ulkopuolisella tyopaikalla.
Ty6ssdaoppiminen voidaan tarvittaessa suorittaa omassa oppilaitoksessa. Tyéssdaoppimispaikkaa valittaessa

on otettava huomioon jokaisen opiskelijan omat lahtékohdat ja oppimisvalmiudet seka sosiaaliset taidot.
Erityisopiskelijan tyéssdoppimispaikan henkilokunta valmennetaan ja informoidaan hyvin ennen tyéssaoppimisjakson
alkua. Yli I8-vuotiaan opiskelijan kanssa on keskusteltava siitd, mitad tyopaikalle saa opiskelijasta kertoa. Alle

I 8-vuotiaan opiskelijan kohdalla on keskusteltava asiasta opiskelijan lisdksi my6s huoltajien kanssa.

Oma polku-hankeen aikana on luotu tyévaltaisen koulutuksen mallia Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman eri
opistoihin, samoin Lato-hankkeessa. Kokkotyd-sditidlle kehitetty tuotantokoulua ja pajoja opinnollistettu. www.
kpedu.fi projektit

4.2.8 Erityisopiskelijalle annettava tuki tydssdaoppimisen aikana

Ennen ty6ssdaoppimisjakson alkua opettaja kiy opiskelijan kanssa tutustumassa tyéssaoppimispaikkaan. Samalla
tehdain opiskelijan ja tydpaikan vilinen sopimus. Ty&ssdoppimisjakson alkaessa opettaja voi olla opiskelijan tukena
tyossdoppimispaikassa | — 3 tyopaivaa. Tydssdoppimisjakson tydpdivien pituutta voidaan erityisopiskelijan kohdalla
tarvittaessa lyhentaa. Erityisopiskelijan ty6ssdoppimisen opintopolku ammatillisessa peruskoulutuksessa.




OPINTOJEN ALUSSA

OPS

Erityisopetuksen ja opinto-ohjauksen
suunnitelma

Siirtymavaiheen yhteisty6 (pk)
Oppimisvalmiuksien kartoitus
Motivointi ja sitouttaminen opintoihin
Yhteisty kodin kanssa

HOPS; HOJKS

Tybssdoppimisen suunnitelma
Tyollistymisvalmiuksien kartoitus

ENNEN TYOSSAOPPIMISJAKSOA

Yhteisty6 opiskelijahuoltoryhman
kanssa ja muut tukipalvelut

HOPSin ja HOJKSin péivitys

Riittava suunnittelu ja valmistelu
Opiskelijan motivointi

Yhteisty6 kodin kanssa
Tyossdoppimisen suunnittelma: sopiva
ajankohta, tyopaikka ja tehtavat

Tuen suunnittelu, saattaen vaihto -
tyopaikkaohjaajan valmentaminen

TYOSSAOPPIMISJAKSON ALUSSA

Alkupalaveri ja tiedon siirto
Perehdyttaminen, motivointi ja
sitouttaminen

Yksilolliset ja sopivat tehtavit - tavoit-
teiden varmistaminen
Ongelmakohtien ennakointi
Vahvuuksien esiin tuominen
Kolmikantayhteisty6

yhteistyd tyéeldaman kanssa

Henkilékunnan valmentaminen

TYOSSAOPPIMISJAKSOMN TOP-JAKSON OPINTOJEN
PAATTOVAIHEESSA PAATTOVAIHEESSA
Riittiviisti ohjausta ja twkea Riittivasti ohjausta ja ukea Osaamisen seuranta Realistinen ja kannustava
Ritciviist aikaa palautetlanteessa ja kehittimisalusiden palaute csaamisesta —
Riittivin pilkeomut Palaute vahwvistaminen jokainen osaa jotakin
tehtdvinannot kolmikantaperiaatteslla HOPSin ja HOJKSin Meoniammatillinen
SiEnnéllinen seuranta Opiskelijan isetuntoa piivittdminen verkostoyhreistyd
Riiteivi tuki miyds tukevaa konkreettista Jatkosuunnitedmien Siirgymdsuunnitelma
tydpaikalle palautetta seki osaamisessa vahvistaminen; tukea Palaute oppilaitokselle
Yksilalliset ja sopivat ertd kehittimisalusilla konkreettisesti uusiin HOJKS:in tukitoimien
rehtivat O=saamisen vahvistaminen TAVOITTRISin SuUnNnaten oSUTUMISesta
Ongelmakohtien ennakointi Jatkosuunnitelmien Palaute tytpaikalle, tydssioppimisen jalkeen.
WVahvuuksien esiintuominen tekeminan; rybllisty- kodille, opettajalle, Onnistunut top-jakso
Viliarvioint mismahdollisuuksien opiskelijahucloryhmalle ja on silca oydelimain ja
arviointi muille rukitahoille helpottaa sirtymista
Palaute myds kotiin Tydllistymisvalmiuksien tyGeldmain
kehittiminen.
Sirouttaminen opintoihin,
wusiin jaksoihin ja
tyllistymiseen ja/tai jatko-
opintoihin




4.3 Ohjaus ja tuki ammattiosaamisen naytdissa

Ammattiosaamisen ndyton ohjaamiseen kaytetdan HOJKS-resurssia, HOJKS:in kirjataan mahdollinen lisaresurssi.

ERITYISOPISKELIJ)A

ENNEN NAYTTOA

NAYTON AIKANA

NAYTON JALKEEN

Selvitetddn oppimisvaikeudet ja muut
ndyttoihin vaikuttavat seikat (HOJKS).
Suunnitellaan nadyttéprosessiin riittavat
tukitoimet ja ohjaus.

Varmistetaan, etti tavoitteet ovat
selvilld ei osapuolille.

Varmennetaan opiskelijan osaamista.

ALUSSA:

Perehdytetdin, motivoidaan ja
sitoutetaan.

Kerrataan ammattiosaamisen ndyton
toteuttamissuunitelma:
Pelisaannot

Tehtavit

Nayttoon osallistuvat henkilot
Lisdaohjaus ja harjoittelu
Opiskelijan fyysiset ja psyykkiset
Opiskelijan vahvuudet
Mahdollinen lisaaika.

KESTAESSA:

Keskustelu ja varmennus tehtdvan
tekemiseen

Tuki kirjallisten ohjeiden tulkitsemi-
seen

Ohjaus

Ohijeiden tasmennys, tavoitteiden ja
tehtévien selvennys

Vaikean vaiheen yli ohjaus
Kannustus ja rohkaisu

Osaamisen seuranta ja havannointi.

LOPUSSA:
Keskustelu, ohjaus ja tuki
Arviointikeskustelusta sopiminen.

Pidetaan arviointikeskustelu ja koo-
taan sovitusti palaute.

Arviointikeskustelussa ovat mukana
opiskelija, opettaja ja tyopaikkaoh-
jaaja.

Opiskelija esittad oman itsearviointin-
sa, jota opettaja tukee lisakysymyk-
silla.

Nayttokokemus puretaan.
Kisitelldan menestyminen ja ongel-
mat.

Opiskelijan osaamisen kehittamisalu-
eet konkretisoidaan.

Korostetaan opiskelijan kehittymista
jatkuvana prosessina.

Tarkennetaan HOPS / HOJKS seu-
raavaa ndyttod, tarvittavaa tukea ja
ohjausta varten.

Mikaili tavoitteita ei saavutettu:

Suunnitellaan uusintandytté mahdolli-
sena osanayttona

Tehdaan tukisuunnitelma

Kaytetdan tarvittaessa mukautettuja
tavoitteita

Piivitetdan HOPS / HOJKS.




OPETTAJAN MUISTILISTA AMMATTIOSAAMISEN NAYTTOJEN TOTEUTTAMISEEN

TEHTAVAT pvm pvm / huom.

VALMISTELU

Suunnittele ndyttojen aikataulutus ja toteutus

Kerro ja selvitd opiskelijoille, mita naytsilla
tarkoitetaan

Jarjesta tarvittaessa harjoitusnaytto

Kay opiskelijan kanssa tavoitekeskustelut ja
selvitd tuen maara ja laatu

Varmista ty&ssdoppimispaikat

Kokoa opiskelija- ja tyopaikkakohtaiset
ndyttoaineistot

Piivita HOPS ja HOJKS

TOTEUTUS

Varmista ndyttoon liittyvat asiat opiskelijan ja
tyopaikkaohjaajan kanssa ennen nayttopaivaa

Varmista ndyttoon liittyvat asiat opiskelijan ja
tyopaikkaohjaajan kanssa ennen nayttopaivaa

Anna ndyttomateriaali hyvissd ajoin opiskelijalle

Tarkenna nédyton osapuolten roolit

Varmista ohjauksen méari ja tehtavan laajuus
suhteessa tavoitetasoon eri osapuolille

DOKUMENTOINTI

Arviointikeskustelun péytikirja ja liitelomakkeet

Wilmaan kirjaaminen

Tavoitekeskustelu opiskelijan kanssa:
HOPS/HOJKS —piivitys

Kokoa opiskelijapalaute /
tyopaikkaohjaajapalaute




4.4. Suunnitelmallista pedagogista tukea

Lainsdddanndssa puhutaan pedagogisesta tuesta, joka on ammatillisen erityisopetuksen ydinasia ja tirkein opiskelijan
tukemisen muoto. Keskeisia pedagogisen tuen toteuttajia ovat opettajat, ohjaajat seka opiskelijaryhman vastuuopet-
tajat. Opiskelijan Iaheiset sekd sidosryhmit toimivat taustavaikuttajina.

Koulutuksen ja erityisesti ammatillisen erityisopetuksen perustana on ihmiskasitys, jonka mukaan ihminen on arvokas
sindllddn ja ihmisen perusolemukseen liittyy pyrkimys itsensé kehittamiseen. Téllainen ihmiskasitys korostaa opiske-
lijan roolia aktiivisena toimijana, ja siksi tuen lahtokohtana tulee olla opiskelijan omatoimisen opiskelun ja elamisen
tukeminen.

Pedagogisen tuen antamisen perusldhtokohtana on, ettd opetus ja oppiminen on rakennettu tietoiselle pedagogiselle
pohjalle. Oppimis- ja tiedonkasityksia on hyddynnettava laajasti, koska opiskelijat ovat hyvin erilaisia. Erityisopetuk-
sessa opetushenkildston pedagoginen ja erityispedagoginen tieto ja osaaminen ovat valttamattomia. OpetushenkilSs-

paristdja ja jopa muiden opiskelijoiden toimintatapoja. Tydskentely on suunnitelmallista ja tavoitteellista.

Erityisopetus rakentuu tietoiselle pedagogiselle pohjalle ja se on suunnitelmallista ja tavoitteellista. Erityisopetuksessa
ja yleisesti oppimisessa oletetaan perinteisesti, ettd omakohtaisen kokemuksen kautta oppiminen on tehokasta. Tal-
I6in konkreettinen tekeminen ja siihen liittyva kokemusten havainnointi, pohtiminen ja ymmartdminen ovat tarkeita
oppimisen tehostajia. Asian kisittely ja keskustelut opittavista aiheista vield syventdvit oppimiskokemusta. Toinen
tarked nakokulma oppimisessa on, ettd opittava liitetddan aikaisempaan tietoon tai toimintaan. Mieleenpainumista
vahvistetaan toistoilla ja asian oikea ymmartaminen varmistetaan. Opittavan asian laatuun kiinnitetddn enemman huo-
mioita kuin sen maaraan. Tama on erityisen tarkeia silloin, kun opiskelijalla on ongelmia muistitoiminnoissa ja
mieleenpainamisessa ja -palauttamisessa.

Oppiminen edellyttda aikaa ja asiaan syventymista. Erityistd tukea tarvitseva opiskelija saattaa olla hidas oppija, joka
tarvitsee aikaa vield runsaammin. Hitaus tuo mukanaan opittavan aineksen rajaamisen ja/tai opiskeluajan pidentami-
sen. Opittavan asian rajaaminen tapahtuu opiskelun aikana oppimisen arvioinnin ohessa ja konkretisoituu osaamisen
arvioinnissa, jossa rajatut tavoitteet saattavat nakya annetuissa arvosanoissa.

Opiskeluajanpidentdmiselld voidaan mahdollista kompensoinnin hitautta. Erityisjarjestelyjen vaikutukset oppimiseen
arvioidaan ja selvitetddn opiskelijalle oppimisen arvioinnin yhteydessa. Oppiminen edellyttda keskittymista, tilanteis-
sa mukana olemista ja tarkkaavaisuutta. Oppimisympariston ja opetuksen toteutustapojen tulee tukea oppimista.
Esimerkiksi, jos opiskelijalla on tarkkaavaisuuden ja keskittymisen ongelmia, tulee oppimisympariston tukea keskit-
tymispyrkimyksia, tehtivien on oltava selkeita ja riittavan rajallisia motivaation yllapitamiseksi. Opiskelijoilla voi olla
eri syistd johtuvia ymmartamisen ongelmia. Talldin oppimista tukevat toimenpiteet ldhtevit ongelman perimmaisen
luonteen tuntemisesta. Kielelliset ongelmat edellyttavat ehka selkokielisyyttd, kuvallisia ohjeita, vaihtoehtoisia kom-
munikaatiovalineita tai tekemisen kautta oppimista.

Aistivammat edellyttavat tietoteknisia ratkaisuja, teknisid apuvilineitd ja monipuolisia kommunikaatiokeinoja. Vaikea-
vammaisten oppimista tukevat kommunikoinnin, liilkkumisen ja arjen toimia helpottavat apuvilineet.

Henkilokohtainen oppimisen ohjaus ja tuki. Opetushenkildston tietoisuus ja vastuun kanto kasvatustehtivastd tuo
mukanaan sen, etti jokaisen opiskelijan oppimisen ohjaus on opettajalle tirkea asia. Hyva opiskelijatuntemus puoles-
taan mahdollistaa opiskelijan oppimisen tukemisen opiskelijan edellytysten, tarpeiden ja mahdollisuuksien mukaisesti
eli henkilokohtaisesti.

Oppimistilanteiden hyva suunnittelu, ennakointi ja varhainen puuttuminen ovat oleellisia asioita, kun opetusta toteu-
tetaan yksilolliseltd pohjalta. Mahdollisiin muutoksiin tulee varautua ja niitd ennakoida erityisesti niiden opiskelijoiden
osalta, joille muutokset ovat vaikeita. Opiskelijan opiskelua ja oppimista seurataan ja tilanteisiin puututaan, jos toimin-
ta suuntautuu oppimistapahtumien aikana sijaistoimintoihin tai opiskelu ei tuota toivottua osaamista.

Opiskelijoiden oppiminen rakennetaan vahvuuksien varaan, jolloin oppimista tukeva positiivinen palaute mahdollis-
tuu. Myénteinen asenne, hyva vuorovaikutus ja ilmapiiri edesauttavat tuen antamisen mahdollisuuksia.

Suurin osa oppimisesta ja tuesta tapahtuu arkisissa tilanteissa oppilaitoksen pdivittdisessa toiminnassa. Henkil6kohtai-
sen ohjauksen ja tuen ohessa on oleellista kiinnittda huomiota siihen yhteisé6n, jossa oppiminen tapahtuu eli opiske-
lijaryhman ja muun oppimisyhteison toimintaan. Ryhmaytymisen edistdminen, vertaistukeen kannustamien ja yhteis-
toiminnallisten oppimisen keinojen kdyttaminen parantavat kaikkien opiskelijoiden sosiaalisia taitoja ja yhteistySkykya.




Opinto-ohjaus ja tydeldmadohjaus. Erityistd tukea tarvitsevan opiskelijan ohjaustarpeet eivit rajoitu oppimisen
ohjaamiseen. Han tarvitsee yleensd tukea myds arkipaivan tilanteissa, oman toiminnan ohjauksessa ja koulutus-
toiminnassa mukana olemisessa. Tarvitaan koko oppilaitosyhteisdd, johon kuuluvat opettajat, ohjaajat ja muut
oppilaitoksen tydntekijat. Ohjaus monipuolistuu, palautteen antaminen tehostuu ja opiskelija saa tukea
useammalta taholta. Toiminnan koordinointi on edelleen vastuuopettajilla. Oppimaan oppimisen ja opiskelun pe-
rustaitojen kehittamiseen tulee paneutua heti opintojen alkaessa. Erityista tukea tarvitsevalla opiskelijalla on ndissa
taidoissa usein puutteita, ja niitd kehittdmalla pystytdaan parantamaan oppimistuloksia. Oppilaitoksissa jarjestetdan
usein erillistd koulutusta oppimaan oppimisen taidoissa, mutta niiden opiskelun tulee siséltya kaikkien opintojen
opetukseen.

Oppilaitoksissa jarjestetddn usein erillista koulutusta oppimaan oppimisen taidoissa, mutta niiden opiskelun tulee
siséltyd kaikkien opintojen opetukseen. Ammatilliseen koulutukseen liittyy oleellisesti tyéeldmalahtdisyys ja yh-
teistyo tyopaikkojen kanssa. Erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden opintojen onnistumisen kannalta

on tarkeda, ettd tyopaikkojen yhteistydkumppanit ja opetushenkilsto asettavat tydssaoppimiselle

ja tyopaikoilla tapahtuvalle oppimiselle yhteiset tavoitteet, joita seurataan ja arvioidaan. Tilanne on tall6in selked
ja opiskelija tietdd, mita hanen pitda tehda seka miten ja milloin. Erityisopetuksessa on oleellista, etta opiskelija ja
tyopaikka tarvitsevat tukea tydssdaoppimisen aikana ja erityisopetuksen keinoja kdytetdan myos tyopaikoilla
tapahtuvan opiskelun aikana.

Tarkeda on, ettd tydssdoppimispaikat valitaan realistisesti sisall6ltddn ja toimintatavoiltaan opiskelijan edellytysten
ja oppimistavoitteiden mukaisiksi. Joissakin tapauksissa paras toteuttamispaikka on sosiaalinen yritys tai muu kol-
mannen sektorin toimija, jossa on ennestdin kokemusta tukea tarvitsevista tyontekijoistd. Ty&ssdaoppiminen on
usein my9s jarkevaa toteuttaa opiskelijan kotiseudulla tai tulevalla sijoittumispaikkakunnalla, jolloin tydllistymista
voidaan suunnitella yhdessa sidosryhmien kanssa. Moniammatillinen yhteisty on tirkedd opiskelijan opiskelun
tukemisen kannalta, mutta sen kautta tuetaan my&s opetushenkildokunnan ty6ta. Yhteistydkumppaneita ovat
opiskeluhuollon henkildsto, opiskelijoiden huoltajat ja tydssdoppimispaikkojen henkilosté. Muita yhteistykump-
paneita ovat opiskelijoiden kotikuntien ja opiskelupaikkakuntien terveys- ja sosiaaliviranomaiset, erilaiset kun-
touttavat tahot, kolmannen sektorin toimijat ja hanketoimijat. Moniammatillinen yhteistyé edellyttai aikaa ja
koulutuksen jarjestdjan rakentamia yhteistyéverkostoja. Moniammatillisella yhteistyolla tulisi olla my6s selkeasti

4.5. Ohjaava henkil6sto.

Ammatillisessa erityisopetuksessa kiytetdin yleisesti opettajan apuna joko toista opettajaa, ammattimiehia, oh-
jaajia tai avustajia. Joillakin opiskelijoilla on kotikunnan tai vakuutuslaitoksen kustantama henkilokohtainen avustaja
tai tulkki. My6s ndiden henkildiden rooli opetuksessa ja opiskelijan ohjauksessa tulee suunnitella ja maaritella
selkedsti, jotta ohjausresurssia voidaan hyodyntad optimaalisesti. Oppimisen ohjauksen ohessa on tarvittaessa
luontevaa ohjata opiskelijaa my6s arkieliman taidoissa. Mikali oppilaitoksessa on asuntola, voi se toimia oppi-
misymparistona, jossa opitaan asumiseen, vapaa-aikaan ja alueen palvelujen kayttoon liittyvid asioita. Asuntolassa
kiinnitetaan huomiota arkipaivan asioihin, joilla on suuri merkitys opiskelun onnistumisessa. Naita ovat esimerkik-
si sddanndllinen vuorokausirytmi, terveellinen ruokavalio, oman asunnon puhtaanapito ja vaatehuolto. Asuntolassa
my®ds harjoitellaan yhteisollisyytta ja yhteisossa toimimista.




5. Arviointi erityisopetuksessa

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden arvioinnissa lahdetaan ensisijaisesti siitd, ettd opiskelija suorittaa perustutkin-
non niiden perusteissa mairiteltyjen ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden seka arviointikriteereiden mu-
kaisesti, erityisesti tuettuina. Koska opiskelijat ilmaisevat osaamistaan eri tavoin,

heilld on oltava mahdollisuus ndyttdad osaamisensa monipuolisin ja vaihtelevin tavoin. Osaaminen on voitava osoittaa
niilld kommunikointitavoilla ja niilla menetelmilld, jotka painottuvat opiskelussa. Erityisen tiarkeda on soveltuvan arvi-
ointimenetelman 16ytyminen silloin, kun kyseessa on opiskelijan vamma, sairaus tai oppimisvaikeudet, kuten lukemis-
ja kirjoittamishairict. Opiskelijan tarvitsemat apuvilineet, tulkkaus, henkildkohtainen avustaja, tieto- ja viestintétekni-
set keinot yms. eivit saa vaikuttaa opiskelijan arvioinnin arvosanaa alentavasti.

5.1. Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

Opiskelijan osaamisen tunnistaminen on oleellinen osa erityisopetuksen jarjestimistd. Tietoa osaamisesta saadaan
nuorten, peruskoulun paattavien opiskelijoiden péattotodistuksista ja nivelvaiheen yhteistyon kautta. Monin paikoin
on kehitetty toimintamalli, jonka avulla peruskoulusta saadut erityistd tukea tarvitsevan oppilaan tiedot vilitetain
toisen asteen koulutukseen. Harkinnanvaraisessa valinnassa vastaanottava oppilaitos saa jo hakuvaiheessa

tietoa opiskelijasta. Tata tietoa voi kayttdd hyvaksi opintojen alussa, kun opiskelijan osaamista tunnistetaan. Mikali
valinnan apuna on kaytetty soveltuvuuskokeita tai oppimisvalmiuksia kartoittavia testejd, voidaan naitakin hyodyntaa
tulevien opintojen suunnittelussa. Ammatillisen koulutuksen valmentavissa koulutuksissa opiskelija saattaa suorittaa
perustutkintokoulutukseen sisdltyvia asioita, jotka tulee tunnistaa ja tunnustaa. Valmentavista

koulutuksista saadaan myds runsaasti tietoa opiskelijan valmiuksista ja tuen tarpeista. Keskeisia tietojen valittajia ovat
opiskelijat itse, heidan huoltajansa, opinto-ohjaajat, erityisopettajat ja opiskeluhuollon henkilsts. Osaamisen tunnis-
tamista ovat myos opintojen alkuvaiheessa tehtavat kartoitukset ja haastattelut.

Ammatillisessa koulutuksessa tehdadin opintojen alkuvaiheessa alkukartoituksia, haastatteluja ja tutustumisharjoituk-
sia, joista opettajat saavat tietoa opiskelijan osaamisesta, sosiaalisista ja vuorovaikutustaidoista. Naita kaikkia voidaan
hyodyntaa, kun opiskelijanopiskelupolkua suunnitellaan ja oppimisen tavoitteita ja tuen tarvetta pohditaan. On kui-
tenkin muistettava, ettd erityisopetuksen tarve voi ilmetd my&s opintojen aikana, joten osaamisen tunnistaminen on
osa oppimisen arviointia koko opiskelun ajan. Varsinainen osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen suoritettujen
opintojen osalta tapahtuu erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden osalta samalla tavalla kuin muidenkin
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PERUSTUTKINNON SUORITTAMINEN ERITYISOPETUKSENA

Uusi opiskelija aloittaa padsaantoisesti tutkinnon
ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden mukausesti
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5.2. Mukauttaminen

Erityisopetuksena annettavassa opetuksessa opiskelun ensisijaisena tavoitteena on perustutkinnon suorittaminen
sellaisen tuen ja ohjauksen seka erityisjarjestelyjen avulla, mika on opiskelijan yksil6llisen tarpeen mukaista. Mikali
opiskelija ei jossakin tutkinnon osassa saavuta perustutkinnon perusteissa ilmaistuja T | - tason ammattitaitovaatimuk-
sia ja osaamistavoitteita, opetus voidaan mukauttaa (L 630/1998, L xx/2015, 19 a §, A 811/1998, xx/2015, 8 §,).
Tutkinnon osalle laaditaan mukautetut ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ja arviointikriteerit, joista koulu-
tuksen jarjestdja paattad. Mukautetut ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet voidaan tehda opiskelijalle yhteen

Kiitettiva 3
Hyvvi 2 Tutkinnon perusteiden mukaiset
Tvvdvttivi 1 ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet

Kiitettiva 3 ™ — . -
Hyvi 2 M Mukautetut ammattitaitovaatimukset ja
) osgamistavoltteet

Tyvdyttava 1 M

M Tutkbinnon osat on suoritetiu mukautetuin ammattitaitovaatimuksin ja osaa-
mistavoittein ammatillisesia boulniuksesta annetun lain 6301998, xxx 2015,
19 a &n mukarsesti.




tai useampaan tutkinnon osaan. Sdddésten mukaan erityisopetuksessa opetus on mukautettava siten, etta opiskelija
mahdollisimman suuressa maarin saavuttaa saman patevyyden kuin muussa ammatillisessa koulutuksessa. Mukautet-
taessa opiskelijalle tulee aina tehda henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS), johon
sisdltyy muun muassa henkildkohtainen opiskelusuunnitelma.

Naihin asiakirjoihin dokumentoidaan syy, miksi opiskelija tarvitsee erityista tukea, sekd suunnitelmat erityisista tu-
kitoimista ja niiden toteutumisen seuranta ja opiskelijan osaamisen arviointitiedot. Tavoitteiden saavuttamista arvioi-
daan koko koulutuksen ajan ja toiminta dokumentoidaan luotettavasti.

Mukauttamisen tarpeen toteaa yleensa opettaja omien havaintojensa perusteella. Ennen mukauttamispaitosta opis-
kelijan tulee toimittaa mahdolliset lausunnot ja muut tarpeelliset dokumentit. Mukautetut ammattitaitovaatimukset
ja arviointikriteerit tulee laatia ennen opetuksen alkamista ja mukautus tulee dokumentoida HOJKS:iin. Jos opiskelija
oppii ja edistyy tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden mukaisesti, hdnen osaamistaan
arvioidaan perustutkinnon perusteissa olevien arvioinnin kriteereiden mukaisesti. Opiskelijalla on mahdollisuus suorit-
taa koko perustutkinto mukautettujen ammattitaitovaatimusten, osaamistavoitteiden ja arviointikriteerien mukaisesti
tai vain joitakin tutkinnon osia mukautetusti.

Aina ei voi etukiteen tietad, millaiset mahdollisuudet opiskelijalla on suoriutua perustutkinnon ammattitaitovaati-
muksista tai osaamistavoitteista. Esimerkiksi peruskoulussa erityisopetuksessa ollut nuori voi varsin hyvin suoriutua
perustutkinnosta ammatillisen koulutuksen oppimisymparistossa, jossa osaamisensa voi ndyttdd monin eri tavoin. Epa-
varmoissa tapauksissa on syyta lahted toteuttamaan

opetusta suoraan perustutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden pohjalta ja opiskelun
aikana havainnoida opintojen edistymista ja vasta tarvittaessa mukauttaa ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita
ja arviointikriteereitd. Seuraavassa kuviossa on esitetty opiskelijoiden erilaiset mahdollisuudet edetd ammatillisessa
peruskoulutuksessa. Arviointi on suoritettava mukautettujen ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden
mukaisesti, jolloin niille on laadittava arviointikriteerit. Arvosana-asteikko on T1-K3.

Arviointi on suoritettava mukautettujen ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden mukaisesti, jolloin niille on
laadittava arviointikriteerit. Arvosana-asteikko on T1-K3

Mukautetut ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet johdetaan siten, ettd mukautetun kiitettdvan ammatti-
taitovaatimukset ja osaamistavoitteet ovat vaatimustasoltaan alempia kuin perustutkinnon perusteiden T |-tasolla.
Mukautetut ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet laaditaan kaikille mukautettaville tutkinnon osille kaytossa
olevan arvosana-asteikon eri tasoille. Mukauttaminen tarkoittaa ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden so-
peuttamista opiskelijan oppimisedellytysten mukaisiksi ja mukautetun arvosana-asteikon tasolle. Mukauttaminen voi
koskea ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden maarallista rajoittamista tai niiden laadullista muutosta siten,
ettd ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita kevennetdan. On erityisen tarkeas, etti kaikki opiskelijaa opettavat
ja ohjaavat henkil6t tietdvat mukautetut ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet ja toimivat niiden mukaises-
ti. Opiskelijan on tiedettdva, ettd mukautettujen ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden mukaan suoritettu
koulutus saattaa vaikuttaa jatko-opintoihin paisyyn ja niissi menestymiseen. Mukautuksen merkitys on syyta hyvin
huolellisesti selvittaa seka opiskelijalle etta hanen vanhemmilleen HOJKS- ja HOPS-keskusteluissa. Heille tulee ker-
toa, millaiset mahdollisuudet opiskelijalla on péistd jatko-opintoihin, ja ennen kaikkea, millaiset edellytykset hanella
on niissd menesty3. Toisaalta tulee myds korostaa opiskelijan realististen tavoitteiden merkitystd hanen psyykkisel-
le hyvinvoinnilleen, opinnoissa etenemiselleen ja tyéllistymiselleen. Erityisopetuksen tavoitteena on tasa-arvoisten
ja yhdenvertaisten opiskelumahdollisuuksien edistiminen. Ammatillisessa koulutuksessa se tarkoittaa muun muassa
sitd, ettd opinnoissa edistymistd ja onnistumista, ammatillisen osaamisen hankkimista sekd mahdollisuutta tyollistya
edistetddn yksilollisesti kunkin opiskelijan tarpeiden mukaan. Opiskelijalle annetaan tutkintotodistus, vaikka yksi tai
useampia tutkinnon osia olisi mukautettu tai hanet olisi vapautettu opinnoista lain 630/1998, 21 §:ssa mainituin perus-
tein. Mukautus tai vapautus ei vaikuta muodolliseen jatko-opintokelpoisuuteen. Vastaanottavan oppilaitoksen tulee
ratkaista, onko opiskelijalla edellytyksia jatko-opintoihin. Koulutuspoliittisissa linjauksissamme on vahvasti korostettu
tasa-arvoisia koulutusmahdollisuuksia ja elinikdisen oppimisen periaatetta. Siksi myds perustutkinnon mukautetuin
ammattitaitovaatimuksin ja osaamistavoittein suorittaneilla nuorilla tulee olla omien edellytystensa mukaisesti mahdol-
lisuus jatko-opintoihin ja osaamisensa tdysimadraiseen nayttamiseen.

Mukautettujen tutkinnon osien kohdalle tehdain M-merkinta ja vastaavaan alaviitteeseen kirjataan: Tutkinnon osat
suoritettu mukautetuin tavoittein ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (630/1998 L xx/2015, 19 a §,) mukaisesti.




Opiskelijalle annetaan todistus suoritetuista tutkinnon osista ja ammattiosaamisen naytdistd, jos han eroaa kesken
tutkinnon suorittamisen tai opiskelijan pyynnosta myos opiskelun aikana. (Opetushallituksen maarays 90/011/2014).

Todistukseen liitetdan myos tieto siitda ammattipatevyydests, joka opiskelijalla on suoritettujen tutkinnon osien perus-
teella. Todistuksiin merkitdan suoritetut tutkinnon osat ryhmiteltyind perustutkinnon perusteiden mukaisesti, niiden
laajuudet, arvosanat ja tarvittaessa erityisopetuksessa lyhyt sanallinen kuvaus opiskelijan osaamisesta. Opintosuoritus-
rekisterista tulee selvitd my6s opiskelijan suorittamat tutkinnon osia pienemmat osat (A811/1998, 13a§, A 799/2014).

saavuttanut keskeisid tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita.

Tallsin koulutuksen jarjestdja antaa todistuksen opiskelijan osaamisesta. Edella esitetty tilanne voi syntya silloin, kun
perustutkinnon osia jdd kokonaan suorittamatta tai ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet on maaritelty niin
suppeiksi, ettd opiskelijan osaaminen jad olennaisilta osin puutteelliseksi. Padtokset ammattitaitovaatimusten ja osaa-
mistavoitteiden mukauttamisesta seka siitd, mika perustutkinnon suorittamisessa on olennaista, tekee koulutuksen
jarjestdja. Kun opiskelijalle annetaan todistus suoritetuista tutkinnon osista tai todistus opiskelijan osaamisesta, kirjoi-
tetaan alaviitteeseen maininta, ettd opiskelijan opiskelu on paittynyt.

5.3 Mukautuksen prosessi
Jokaisella opettajalla, joka huomaa puutteita opiskelijan opintomenestyksessd, on velvollisuus ottaa yhteyttd ryhman-
ohjaajaan, joka selvittdd yhdessd ko. opettajan kanssa:

¢ voidaanko tukitoimilla vaikuttaa opintomenestykseen

* onko opiskelijalla muissa opintoaineissa ilmennyt vaikeuksia

* onko opiskelija aiemmin todettu erityisopiskelijaksi

¢ onko opiskelija perusopinnoissa ollut yksil6llistetty
Selvityksen jalkeen ryhmianohjaaja keskustelee tilanteesta opiskelijan kanssa, tilanteessa voi olla my&s opettaja muka-
na. Huomioitavaa on, ettd alaikdisen huoltajalta on saatava lupa mukautukseen. Mukautus tulee perustella siten, ettd
huoltaja ja opiskelija saavat siita positiivisen kasityksen. Taysi-ikdinen opiskelija tekee paatoksen itse. Mukautetut ta-
voitteet kirjataan HOJKS:iin. Jokaiselle mukautetulle opintojaksolle/ opintokokonaisuudelle tutkinnon osalle laaditaan
mukautetut tavoitteet ja niiden pohjalta arviointikriteerit. Rehtori tekee viranhaltijapaatdksen mukautuksesta.

Ammattitaitovaatimuksia mukautetaan vain siind tapauksessa, etti eri menetelmia kayttamalla ei ole mahdollista saa-
vuttaa vaadittavaa osaamista. Tavoitteita voidaan mukauttaa opiskelijan edellytysten mukaan joko niin, ettd kaiken
opetuksen tavoitteet on mukautettu tai mukauttamalla vain yksi tai useampi tutkinnon osan tavoitteista. Opiskelijan
opintojen mukauttaminen edellyttda aina rehtorin paitoksen.




5.3 Opiskelijan arviointi

Erityisopiskelijan arvioinnissa tulee noudattaa samoja periaatteita kuin muutoinkin. Jos arviointi suoritetaan mukautet-
tuihin tavoitteisiin suhteutettuna, mukautetuille tavoitteille on laadittava arviointikriteerit tutkinnon osittain. Mukau-
tukset kirjataan tarkasti suhteessa opetussuunnitelman ja tutkinnon perusteiden T | :n tavoitteisiin. Sanallisessa arvioin-
nissa tdsmennetdan, mitka tavoitteista on saavutettu ja mitkd mukautetaan. Kun tutkinnon ammattitaitovaatimuksia
tai tavoitteita on mukautettu, siitd on tehtava merkinta todistukseen. Opiskelijan tulee saada tutkintotodistus, vaikka
tutkinnon tavoitteita olisikin mukautettu. Mukautetut tutkinnon osat merkitdan todistukseen M-viitteelld. Paittoto-
distukseen kaikille tutkinnon osille annetaan arvosana. Arvosana-asteikko on sama kuin yleensa kaytdssa oleva. Mu-
kautetuista ammattitaitovaatimuksista tai tavoitteista tehdaan alaviitemerkintd sekd paittotodistukseen ettd nayttoto-
distukseen. Jos ammattitaitovaatimuksissa ja -tavoitteissa esitetty osaaminen jadvat olennaisilta osin puutteellisiksi, on
tutkintotodistuksen sijasta annettava todistus suoritetuista opinnoista. Sen liitteena tulee antaa selvitys siitd, mita opis-
kelija parhaiten osaa. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa, lahihoitaja, on otettava huomioon, ettd mikali opiskelun
ammattitaitovaatimuksia tai tavoitteita on mukautettu merkittéavasti, opiskelija ei voi saada sellaista tutkintotodistusta,
joka antaisi oikeuden terveydenhuollon ammatin harjoittamiseen. Ladkehoitoa koskevaa mukauttamista ei voida teh-
da lainkaan. Opiskelijan on tiedettivi, ettd mukautettujen tavoitteiden mukaan suoritettu koulutus saattaa vaikuttaa
jatko-opintoihin padsyyn ja niissa menestymiseen.

Mukautustarpeen arviointi ‘
© Voi tapahtua opintojen alussa tai opintojen aikana. Mukana tutkinnonosan opettajat (ammattiopettaja/YTO-aineen
| opettaja), erityisopettaja/erva, ryhmanohjaaja, opiskelija ja huoltaja, jos opiskelija on alaikainen. ]

. Mukauttamispaatos ja mukautettujen tavoitteiden asettaminen ja dokumentointi

3 HOJKS-keskustelu (alle 18-vuotiaalla huoltaja paikalla)

| Tiedottaminen mukautuksen merkityksesta

. Erityisopettaja/ryhminohjaaja dokumentoi HOJKSiin ja huolehtii tiedottamisesta, koulutuspaallik-
* k& hyvaksyy HOJKSin

Henkilokohtaisen opetussuunnitelman laatiminen (yksilolliset tavoitteet vahvuuksien ja ty6llisty- Liite:

» ‘ Henkilo-
f,::::::::Z::::::Z:::fff,:Z::::::‘::::I::I::_ kohtainen
opetus-

Mukautettujen arviointikriteerien laadinta
Tukinnon osaan laaditaan yksilolliset mukautetut arviointikriteerit opiskelijan tavoitteiden ja

: B suunnitelma
i yleisten periaatteiden pohjalta. :

Kriteerien laatimisesta vastaavat tutkinnon osan opettajat, ja pohjana voivat olla oppilaitoksessa
laaditut yleiset mukautettujen ja tavoitteiden kriteerit seurantakohteittain

. Opetuksen ja arvioinnin suunnittelu l
Dokumentoidaan opiskelijan yksilélliset tavoitteet ja arviointikriteerit.

. Suunnitellaan oppimisen ja opetuksen sisllot, opetuksen toteuttamistapa ja -menetelmit, oppi- | Ohje ja
misymparistot ja oppimisen ja osaamisen arviointitavat. yleiset

. Erityisopettaja, tutkinnon osan opettaja/t ja vastuuopettaja. 1 mukautettujen

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, tavoittteiden
. ) kriteerit

. Mukautetun opetuksen toteuttaminen ja arviointi :
3 Huomioidaan opetusisillot, -jarjestelyt, -menetelmat ja -ympéristot, esim. materiaalin yksildllistami- :
| nen, oppimistyylien hyddyntaminen, oppimisympdriston kehittdminen, rutiinien harjoittelu, ajan |
3 antaminen, vahvuuksien vahvistaminen, tyéssaoppiminen, samanaikaisopetus, ohjaajan hyédyntami- :
" nen. !

Oppimisen arviointi: oppimisen jatkuva arviointi, (itsearviointi) osaamisen arviointi, monipuolisten
menetelmien kayttd arvioinnissa.

Opettaja/TOP-ohjaaja ja opiselija, erityisopettaja.

Seuranta HOPS- ja HOJKS-keskusteluissa

Todistus ja jatko-ohjaus
Nayttotodistus: ndytoista vastaavat opettajat, vastuuopettaja, erityisopettaja, yhdyshenkilét (myos

TOP-paikan ohjaajan arviot), ndytén sanallinen arviointi (mallin pohjalta). Sanallisen
Paattotodistus (M-merkintd): vastuuopettaja ja erityisopettaja nayttoto-
suoritetuista opinnoista ja ndytoista). -malli

Jatko-ohjaus: ryhmaohjaaja ja erityisopettaja, tyollistymisneuvoja, opiskelijan saattaen vaihdon vasta-
anottavat tahot (esim. kotikunta)

3 Jos tutkinto jaa olennaisilta osin puutteelliseksi: todistus suoritetuista opinnoista (tutkinnon osista, distuksen
. Sijoittumisseuranta




5.5. Erilaisten oppijoiden huomioimisen laatukriteerit Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymassa
5.5.1.Vastuut ja resursointi HOJKS:n laadinnassa ja seurannassa

Erityisopetuksen tarvetta arvioidaan mm. alkuhaastattelun, saattaen vaihtotietojen, peruskoulun paittotodistuksen
ja lahtotasokartoitusten avulla. Lisdtietoja saa myds muilta opettajilta, opoilta, kuraattorilta ja terveydenhoitajalta.
Taman jalkeen vastuuohjaaja/erityisopetusvastaava/opiskelijahuoltohenkildsté sopii HOJKS-palaverin jarjestamisestd,
jossa todetaan ne osa-alueet, joissa erityisopiskelija tarvitsee tukea ja ne kirjataan HOJKS-lomakkeeseen.

HOJKS:n hyvaksyy toimialapiillikko, opiskelija ja alle 18-vuotiaan huoltajat ja vastuuohjaaja allekirjoittavat sen.
HOJKS:in toteuttaminen alkaa maarittelemalld tuen tarpeet ja tukimuodot. Vastuuohjaaja tiedottaa asiat niille opetta-
jille, joita asia koskee. Mikili kyseessa on opiskelijahuollollinen tuki, vastuuohjaaja keskustelee asiasta opinto-ohjaajan
ja/tai kuraattorin kanssa. Vastuuohjaaja/opettajat maarittavat opettamiensa opintojaksojen/tutkinnon osien osalta mil-
lainen tuki kussakin tapauksessa erityisopiskelijalle on tarpeellinen ja sopii resursseista rehtorin/koulutuspallikon

kanssa.
MAARALLISET KRITEERIT LAADULLISET KRITEERIT

[ Opettajina toimivien erityisopettajien maara * Erityisen tuen tarpeessa olevien opiskelijoiden
*  Erityisopettajakoulutuksen saaneiden mars tunnistaminen ja HOJKS:n laatiminen opintojen

L o . Lo alkuvaiheessa.
* Tarjottujen erityisopetuksen tukipalvelujen ja

opiskelijahuollon toimijoiden mairi ja laatu * Kaikki erityista tukea tarvitsevat opiskelijat saavat i
o HOJKS-miiird tarpeenmukaiset ohjaus- ja tukitoimet

* Tukitoimet kirjataan, niiden toteutumista seka
* HOJKS-keskeyttineiden maird ja erojen syyt Lxitoimet Kirjataan, niiden toteutimista seka

opiskelijoiden opintojen etenemistd seurataan.
b . A @ :
i e T2 * Tarkoituksenmukainen verkostoyhteisty i

e e e Gelsemiren * Erilaisten oppijoiden tukemisen yleisperiaatteet ja

* Tarjottujen tukitoimien méra erityisopetukseen suunnitelmat on kuvattu ja ne ovat opiskelijoiden ja
kaytetyt resurssit (eurot ja tunnit)/hojks opettajien tiedossa.
i * Eo poissaolojen ja hylittyjen kurssien maara * Toiminta on suunnitelmallista ja vastaa
: tdydennettivien kurssien maara asiakasryhmien tarpeisiin. :

¢ Erityisryhmien tarjonnasta tiedotetaan riittivin
i ajoissa. 1

¢ Toiminta on budjetoitua ja sen toteutumista

Tukiresurssia maariteltdessd, huomioidaan etti tuen tarve mahdollisesti jatkuu koko opiskelun ajan. Tama tarkoit-
taa, ettd yksittdisen opiskelijan kohdalla voidaan resursseista sopia joko jaksoittain tai pitkissa ammatillisissa opintojak-
soissa koko opiskeluajalle. Mikili opiskelijaryhmassa on useita erityisopiskelijoita ja heidén tarvitsemansa erityistuki on
samanlaista, kannattaa heidan tuentarpeensa kasitelld samalla kertaa. Usealle erityisopiskelijalle maaritelty ylimaarai-
nen tuki tulee todennakdisesti palvelemaan koko opiskelijaryhmaa. Opintojaksokohtaisesta seurannasta ja HOJKS:in
paivittamisestd huolehtii opintojakson opettaja. Ryhmanohjaaja seuraa jakson jilkeen toteutumista opintokortista.
Opintojakson opettaja on velvollinen tiedottamaan ryhmanohjaajalle mahdollisista ongelmista.




ERITYISOPETUKSEN VASTUUTUKSET JA RESURSSIT

{ 1. VASTUUOHJAAJA
! Lukuvuoden alussa vastuuohjaaja

kdynnistad oman luokkansa erityisopetusta

tarvitsevien opiskelijoiden kartoituksen.

i Erityisopetuksen tarvetta arvioidaan mm.
alkuhaastattelun, saattaen vaihtotietojen, peruskoulun

| paittdtodistuksen ja lihtotasokartoitusten avulla.

i Lisitietoja myds muilta opettajilta, opoilta, kuraattorilta ja
! terveydenhoitajalta.

! Vastuuohjaaja sopii opiskelijan kanssa

HQOJKS-palaverin pitdmisesti ja kutsuu

: palaveriin tarvittavat henkilot.

i HOJKS-palaveri on pidettava ja tukitoimet

i kdynnistettivd mahdollisimman pian

i lukuvuoden kaynnistyttya tukea tarvitsevan

i opiskelijan opintojen etenemisen

| turvaamiseksi.

{ HOJKS toteuttamisen prosessi

on kuvattu tarkemmin liitteessa.

i Oppilaitoksessa toimiva erityisopetusvastaava toimii
i ryhmianohjaajan tukena erityisopetusta

i koskevissa kysymyksissa.

HQJKS-rahoitus/kaytetyt tunnit/HOJKS-opiskelija, tai

sisdltyy tyosuunnitelmaan/tyésuunnitelmassa maaritelty

i2. AMMATILLISTEN OPINTOJEN OPETTAJAT
fe  toimivat yhteisty6ssa vastuuohjaajien ja
erityisopetuksesta vastaavien kanssa.
i*  suunnittelevat tarvittavat tukitoimet vastuuohjaajan
ja erityisopetuksesta vastaavana kanssa.
®  sopii tarvittavat resurssit
koulutuspaillikkéns3/rehtorinsa kanssa.
* laativat tarvittavan eriyttavan tukimateriaalin.
i* tekevit tavoitteiden muutokset
i vastaavat opiskelijan HOJKS:in tavoitteiden
mukaisista tyossdoppimisen jarjestelyistd niin, ettd
erityisopiskelijalle jarjestyy sopiva
tyossdoppimispaikka ja riittava ohjaus.
i* tiedottavat opiskelijoiden edistymisestd
vastuuohjaajille ja erityisopetuksen vastaaville.
i*  toimivat opiskelijan tydllistymisen edistamiseksi.
i mikili opiskelija saa hylityn/tdydennettivi -merkinnin/
! ei osallistunut arvosanan, opettaja tekee yhdessa
: opiskelijan kanssa suunnitelman puutteiden
korvaamiseksi ja tiedottaa ryhmanohjaajalle ja ervalle.
Oppilaitoksittain méaaritelldan vuositydsuunnitelmassa
i kaytettavissa olevat erityisopetuksen resurssit, ks. liite.

3. ATTOAINEIDEN OPINTOJEN/YHTEISTEN
'TUTKINTOJEN OPETTAJAT

i* tutustuvat alkukartoitusten tuloksiin.
i* vastaavat poissaolotietojen ja muiden opiskelun
i etenemisen kannalta oleellisten tietojen
tiedottamisesta vastuunohijaajille.
®  suunnittelevat tukitoimet ennen atto-jaksojen
alkua yhdessa vastuuohjaajan kanssa
*  hakevat tarvittavat resurssit omalta koulutuspaallikoltaan.
* ovat opiskelijan tarpeiden mukaan
yhteydessa erityisopettajaan
* hoitavat HOJKS-suunnitelman mukaisen osuutensa
i em. tukitoimista.
i mikili opiskelija ei saa opintojaksolta hyviksyttys
’ arvosanaa tekevat suunnitelman opintojen tdydentamisestd

Erityisopiskelijoiden opetus ja ohjaus on osa
opetusta. Erityisopiskelijoiden opetuksesta saadaan
HOJKS-rahoituksen kautta korvaus tehdyista
lisdopetustunneista.

Erityisopiskelijoiden opetuksesta saadaan
HOJKS-rahoituksen kautta korvaus tehdyista
lisdopetustunneista.




. OPINTO-OHJAAJAT

erityisopiskelijoiden kartoitukseen ja maarittelyyn
osallistuminen.

HOJKS-palavereihin osallistuminen.

tukitoimien suunnittelu ja toteuttaminen.
tiedonkulun varmentaminen jaksojen

vilisissa nivelpalavereissa.

opiskelijahuoltotiimissa erityisopetuksen
toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittaminen.
yhteydet peruskouluihin ja muihin oppilaitoksiin.
huolehtivat AVA (= on ammatillisiin opintoihin
valmentava koulutus, Aikalisd) ja Ammattistartti
opiskelijoiden koulutuksiin tutustumisjaksojen
jarjestelyista.

HOPS:ien laatiminen

yhteisten opintojen opiskelun niveltdminen ja
seurannan kehittaminen.

eroamisaikeissa olevien ohjaus, palautteen koonti,
itsearviointi.

opiskelijoiden tydllistymisen edistaminen.

Toimivat kokonaistydajassa,
erityisopiskelijoiden ohjaus sisaltyy
kokonaistyaikaan.
Erityisopiskelijoiden maara vaikuttaa
vastuualueen kokoon.

Erityisopiskelijoiden opetuksesta saadaan
HOJKS-rahoituksen kautta korvaus tehdyista
lisdopetustunneista.

. KURAATTORIT
erityisopiskelijan tutustumisvaiheessa
mukana oleminen.
saattaenvaihtotiedon kerdaminen
opiskelijavalintoihin liittyvat tehtavat.
erityisopiskelijoiden kartoitus
maarittely
HOJKS-prosessin eri vaiheissa mukana

oleminen (mm. alkutydskentely, palaverit, arkistointi).

jaksojen vilisiin nivelpalavereihin osallistuminen.
erityisopetuksen toteutumisen seuranta, arviointi ja
kehittdminen.

psyykkisen ja sosiaalisen opiskelijahuollon tukitoimien
tarjoaminen (erilaiset sosiaalisen tuen muodot,
sisaltden esim. kahdenkeskiset keskustelut,
perhetapaamiset, viranomaisyhteistyon, ohjaamisen
tarvittaviin ulkoisiin palveluihin, ty6llistymisen
edistamisen).

. TERVEYDENHOITAJAT, KOULULAAKARI

terveystarkastus tarvittaessa terveydenhoidollinen
ohjaus, tarvittavista jatkotoimista huolehtiminen.
sairasloman mydntaminen 3 pv.

integroituna opiskelevat erityisopiskelijat ohjataan
tarvittaessa koululddkarille.

erityisryhman opiskelijoille koululddkarin
tarkastus.

terveydenhoidollinen asiantuntijuus
opiskelijavalinnoissa ja erityisopiskelijoiksi
nimedmisessa.

HOJKS-palavereihin osallistuminen tarvittaessa.

. TOIMIALAPAALLIKKO

vuosittaisen suunnitelman ja resurssin vahvistaminen
HOJKS:in hyvaksyminen.

erityisopetuksen toteutumisen seuranta,

arviointi ja kehittdminen

Toimivat kokonaistydajassa,
erityisopiskelijoiden ohjaus siséltyy
kokonaistydaikaan.
Erityisopiskelijoiden maara vaikuttaa
vastuualueen kokoon.

Toimivat kokonaisty&ajassa, maara vaikuttaa
tyon resursointiin. Resursointi tulee terveyskeskuksen
kautta.

Toimivat kokonaistydajassa




8. KOULUTUSPAALLIKOT

* erityisopetuksen resurssihakemusten hyviksyminen. Osa tyonkuvaa
* HOJKS:in kdytdnnon toteutusten seuranta.
* tarvittaessa mukana HOJKS-palavereissa.
* uusien opettajien erityisopetuksen
perusteisiin perehdyttdminen yhdess3 eo-vastaavan
kanssa.
* opiskelijoiden tyéllistymisen edistaminen.
* erityisopetuksen toteutumisen seuranta,
arviointi ja kehittaminen.

NJ

. ERITYISOPETUSVASTAAVAT/ERVA

* avustavat vastuuohjaajaa
erityisopiskelijoiden kartoituksessa ja nimedamisessa

* seuraavat ja ohjaavat alkukartoitusten toteutumista,
tuloksia ja tukitoimien toimeenpanoa.

¢ vastaavat yksikossa siitd, ettd erityisopiskelijoiksi
nimettyjen opiskelijoiden HOJKS:it on ajallaan ja
asianmubkaisesti tehty ja tukitoimet kaynnistetty.

* seuraavat opiskelijoiden HOJKS:ssa
sovittujen tukitoimien toteutumista.

* toimivat ryhmanohjaajan tukena ja
osallistuvat HOJKS palavereihin.

* avustavat opetussuunnitelmien
mukautettujen tavoitteiden tekemisessa
ammatillisten aineiden osalta.

* kartoittavat erityisopetuksen tarvetta ja
toteutusta ja toimivat erityisopetuksen
asiantuntijana omalla toimialallaan.

* suunnittelevat ja kehittévat erityisopetusta ja
tukiopetustoimia yhdessa vastuuohjaajien kanssa.

* suunnittelevat samanaikais- ja rinnakkaisopetusta
omalla ammattialallaan.

¢ opiskelijahuoltotiimissa erityisopetuksen
toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittaminen.

* voivat opettaa yksil6-, pien- ja erityisryhmia.

¢ osallistuvat seka talon sisdiseen ettd
ulkoiseen nivelvaiheyhteistyéhon.

¢ osallistuvat ja kehittdvat oppilasvalintaa.

9. ERITYISOPETTAJAT

* Laaja-alainen erityisopettaja

*  Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan ja
kuntouttava opetus ja ohjaus

* Erityisryhmien opettajat: Ryhmét ovat erityisopetuksen
ryhmid. Jokaiselle opiskelijalle laaditaan HOJKS.
Erityisopettaja vastaa opetussuunnitelman
toteutumisesta ja tarvittavasta verkostoyhteistyota.

HOJKS -kortisto

6. Hyodyllisia linkkeja
HOJKS -kortisto on apuviline opetta-
jille ja tyopaikkaohjaajille erityisopis-
Erityisopetuksen linkkeja
http://edu.fi/ammattikoulutus/ammatillinen_erityisopetus/linkkeja
http://www.lukihirié.fi/fi/
http://www.opioppimaan.fi/index.php?k= 14156 ta asioista opiskelijoille. Kortisto on
http://minnenyt.infoweb.as.tietotalo.fi/Suomeksi/Linkit/ TOKKA2_-materiaalia.iw3 tuotettu TOKKA2 -projektissa.

kelijan tydssaoppimisen ohjaamiseen.
Opiskelijan infokorteissa kerrotaan
erityisopetuksen perusteena olevis-




Toimipaikka

Yksikko-
hinta Esim.

Yksikkohinta

Nuorten koulutus €/ kk €/ kk €/ vuosi
Narvilinkatu 8 tunnisteella 610
Elintarvikealan perustutkinto 10 874 91 37 67 988 12 992 155 909
Hotelli-, ravintola- ja cateringalan perustutkinto 10 095 115 25 86 553 8843 106 121
Kotity6- ja puhdistuspalveluiden perustutkinto 13010 20 18 15143 6 405 76 865
Liiketalouden perustutkinto + féretagsekonomi 7 355 252 39 143 478 10 436 125 235
Sahko- ja automaaatiotekniikan perustutkinto 9 409 100 9 74712 3160 37924
Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinto 9479 36 4 26 896 1 405 16 855
Tekstiili- ja vaatetustekniikan perustutkinto 9710 27 4 20172 1 405 16 855
Tieto- ja viestintitekniikan perustutkinto 7 435 64 4 38093 1119 13 428
Turvallisuusalan perustutkinto 9 529 46 5 34 367 1756 21 069
valmentava ja kuntouttava op 12591 12 12 12 052 0 0
Ohjaava ja valmistava, erityis 10712 8 8 1 006 [} 0
Ohjaava ja valmistava, muut 7 509 9 0 5362 [} 0
Mamu-koulutus 7 689 20 0 12 680 0 0
Talonpojankatu 8

Autoalan perustutkinto 9 887 51 10 38103 3511 42 138
Logistiikan perustutkinto, autonkuljettaja 12 830 33 3 33 284 1 053 12 641
Logistiikan pt, yhdistelmaajoneuvokuljettaja 16 879 19 7 24 132 2458 29 496
Pintakasittelyn perustutkinto 10410 46 15 34 367 5267 63 206
Laboratorioalan perustutkinto 9397 27 2 20 172 702 8 428
Prosessiteollisuuden perustutkinto 9 367 46 4 34 367 1 405 16 855
Puualan perutstutkinto 10 936 50 23 37 356 8 076 96916
Rakennusalan perustutkinto 9743 85 13 63 505 4566 54779
Talonpojankatu 6

Audiovisuaalisen viestinnan perustutkinto 10 059 41 4 32413 1 486 17 835
Talotekniikan perustutkinto 9 596 56 8 41 839 2809 33710
Talonpojankatu 12

Kone- ja metallialan perustutkinto 10 379 113 36 84 424 12 641 151 695
Terveystie

Hiusalan perustutkinto 8 605 32 4 21 546 1 266 15 190
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto 8 485 336 35 226 234 11076 132913
Kalvia

Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjauksen perustutkinto 11443 49 16 36 863 5657 67 888
Kannus

Maatalouden perustutkinto 13512 153 21 146 631 9 459 113510
Kaustinen

Hevostalouden perustutkinto 17 131 39 10 46 721 4504 54 052
Perho

Maatalousalan perustutkinto 14 884 19 8 18 209 3603 43 242
Hevostalouden perustutkinto 16 950 30 8 35939 3603 43 242
Luonto- ja ympéristoalan perustutkinto 12 859 29 | 27793 450 5 405
Kone- ja metallialan perustutkinto 13718 3 3 2241 1 053 12 641
Toholampi 4 4 4,00 4677 18710

Kasi- ja taideteollisuusalan perustutkinto 10214 39 6 30 832 2229 26 753
YHTEENSA 2096 402 134 400 1612797
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KESKI-POHJANMAAN KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

TOIMIALAKOHTAINEN SUUNNITELMA HOJKS-RAHOITUKSEN KAYTOSTA

Tama suunnitelma laaditaan opiston opiskelijahuoltoryhmissa lukuvuoden alussa. Suunnitelma toimitetaan tiedoksi opis-
keluhuoltoon ohjausryhmille lokakuun loppuun mennessi ja edellisen lukuvuoden suunnitelman toteutuminen raportoi-
daan ohjausryhmille alkavan lukuvuoden alussa. Ohjausryhma kasittelee vanhan toteutuman ja uuden suunnitelman sa-
massa kokouksessa. Tatd samaa

lomaketta voi tarvittaessa kayttad osastokohtaisen suunnitelman laatimiseen

Lahtokohdat:

HOJKS-opiskelijoiden maara toimialalla
Tukirahoituksen kokonaismaara toimialalla
Viahennetéin koulutusyhtyman ja opiston erityisopetuksen yhteiset kulut

HENKILO TEHTAVA KULUT /KK

Materiaalit
Koulutus
Muut kulut

ARVIO KULUISTA YHTEENSA

KULUJEN TOTEUTUMA

TIEDOKSI
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KESKI-POHJANMAAN KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern
TOIMIALAKOHTAINEN TOTEUMA HOJKS-RAHOITUKSEN KAYTOSTA

Tama toteuma selvitetddn opistoittain lukukauden lopussa. Toteutuma toimitetaan tiedoksi yhtyman johtoryhmalle
ja opiskeluhuollon ohjausryhmalle elokuun loppuun mennessa. Ohjausryhma késittelee vanhan toteutuman ja uuden
suunnitelman samassa kokouksessa.

Lahtékohdat:

HOJKS-opiskelijoiden méaira toimialalla
Tukirahoituksen kokonaismaara toimialalla

Viahennetdin koulutusyhtyman ja opiston erityisopetuksen yhteiset kulut
HOJKS-opiskelijoiden tukiresurssit toimialatasolla

Kirjataan ne henkilét, jotka tekevat HOJKS-tyotd (erityisopettajat, kuraattori, tukihenkildt, avustajat, ohjaavat
ammattihenkil6t, seki lisdopetuksen tuntimaara ja kulut HOJKS-opiskelijoille.

HENKILO TEHTAVA KULUT /KK

Materiaalit
Koulutus
Muut kulut

KULUJEN TOTEUTUMA

TIEDOKSI JOHTORYHMALLE

TIEDOKSI OPISKELUHUOLTORYHMALLE




HOPS- JA HOJKS-PROSESSI, RYHMAN KOONTILOMAKE (tiytetain sihkdisessi muodossa)

Opiskelija HOJKS

Ryhménohjaaja

HOPS JA HOJKS-PROSESSI TOTEUTUMINEN

PVM  VAIHEET

I. LAHTOTILANTEEN KARTOITUS, HOPS

Lahtotasokartoitus (luki- ja matematiikan testit), saattaenvaihtotiedot (20min/opiskelija) |:|
Alkuhaastattelulomake

Hops, sahkoisena:

* henkilokohtaiset taustatiedot

® osaamisen tunnistaminen, tunnustaminen-
* tutkinnon osien valinta

* arviointikriteereista tiedottaminen

2. HOPSIN PAIVITYS

* valinnat, alustava opiskeluohjelma |:|
* tyossdaoppiminen

* oppimisen ja osaamisen arviointi

* osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

3. LAHTOTILANTEEN KARTOITUS, HOJKSIN PERUSTAMINEN

Keskustelu opiskelijan ja huoltajan kanssa |:|
* hojksin merkitys, tavoitteet ja mahdollisuudet
* tarvittavat tukipalvelut ja -toimet

* hojksin sitouttaminen

4. HOJKSIN KIRJAAMINEN

Sahkaisesti Primukseen ja paperi tulosteena, kirjallinen versio D
* sovitut toimenpiteet
* kaytettdvat resurssit
* allekirjoitus, opiskelija, alaikdisen huoltaja ja oppilaitoksen edustajana ryhmanohjaaja

5. HOJKS-PAATOS
vastuuohjaajan esittama paitéslomake |:|
erityisopettajalle viikko ennen laskentapaivaa
» toimialapaillikké hyvaksyy hojksin.

6. HOJKSISTA TIEDOTTAMINEN
* vastuunohjaaja tiedottaa hojksista tarvitseville tahoille, opiskelijan ko. |:|
opintojen opettajille

* seurantapdivd, jaksopalaveri

7. HOJKSIN TOTEUTTAMISEN SEURANTA JA ARVIOINTI
* keskustelu opiskelijan kanssa |:|
* palaute opetushenkil6stolta ja muilta tarvittavilta tahoilta
* paivitys, lisdykset, muutokset




8. HOJKS PAATTYY

* arviointi |:|
* tarvittaessa luvalla yhteydenpito seuraavaan opiskelupaikkaan
* arkistointi primukseen

* toimialapaillikén hallinnollinen paatos
* alaikdisen vanhempien allekirjoitus




PROSESSI KAYTTOON (tiytetazn sahkoisessa muodossa)

VAIHEET

Lahtdtilanteen kartoitus, HOPS

. Hopsin paéivitys

. Lahtatilanteen kartoitus, Hojksin tekeminen

. Hojksin kirjaaminen

. Hojks-péitos

. Hojksista tiedottaminen

NIy iAW N

. Hojksin toteuttamisen seuranta ja arviointi

OPISKELIJA

Kohdat yhteeni |...8 yhteensa

Ryhma

Ryhménohjaaja

Pvm.

|. Lahtdtilanteen kartoitus, HOPS (lukitesti)

20 min.

. Pvm.

3. Lahtotilanteen kartoitus, Hojksin tekeminen

tunnit yhteensd

HOJKS-PROSESSIIN KAYTETTY AIKA

| 0
2 0
0
Prosessiin kaytetty aika yhteensa:
Allekirjoitus

Ryhménohjaaja

Koulutuspaillikké

Erityisopettaja

Rehtori




Yhteystiedot

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto
Rehtori Sirkku Purontaus, p. 044 725 0101

Koordinoiva opinto-ohjaaja, toisen asteen koordinaattori
Terhi Petdja, p. 044 725 0721

Opiskeluhuollon koordinaattori Anne Eteldaho, p. 044 725 0106

Ammattikampus, Kokkola

Toimialapaallikkot

Teollisuus ja rakentaminen Tom Bjon, p. 044 725 0102
Liiketalous, palvelut ja kulttuuri Tuula Junttila, p. 044 725 0160

Koulutuspaillikkot

Tekniikka ja rakentaminen Pekka Luoma, p. 044 725 0131

Liiketalous- palvelut ja kulttuuri Pirjo Koski, p. 040 8085081

Yhteiset opinnot ja valmentavat koulutukset Erkki Juola p. 044 725 0169

Opinto-ohjaajat

Marjo Saarinen, p. 044 725 0183

Jouni Mantila, p. 044 725 0175

Tapio Oinas, p. 040 808 5090

Kokkolan ammattilukio

Ann Christine Mannstrém, p. 044 725 0416
Rehtori Terho Taarna, p. 044 7809 620

Kuraattorit

Britt-Marie Karlsson, p. 044 7250115
Paivi Laajala p. 044 7250118

Laura Sahlgren p. 044 725 0428

Terveydenhoitajat
Ulla Myllymaki, p. 044 725 0141
Sari Kola, p. 044 730 7636

Psykologi
Hanna limanen, p. 040 8068 427

Oppilaspastori
Reetta Mourujirvi, p. 050 3147 260

Asuntolanohjaajat
Hilkka Viitala, p. 044 725 0142
Kristiina Salo, p. 044 725 0127

Etsiva nuorisotyontekija
Mika Ylitalo 0403596264

Valma-koulutus

Erityisopettaja Reijo Paavola, p. 040 808 5078

Opo, erityisopettaja Eveliina Tyyneld, p. 040 803 3579
Maahanmuuttajakouluttaja Ann-Louise Kénsald, p. 040 808 5534

Erityisopetus

Erityisopettaja ja Helppi, Leena Hietalahti, p. 044 725 0156
Erityisopettaja ja Helppi, Laura Nikkanen, p. 044 725 0415
Koulunkayntiavustaja, lisdopetustila, Anita Kaunisto, p. 044 725 0103

Hyvinvointikampus, Kokkola
Toimialapaallikké Kaija Kahari-Wiik, p. 044 725 0501

Opinto-ohjaajat

Katriina Sipild, p. 044 725 0512
Sari Haglund, p. 040 808 5153
Tarja Ingman, 040 808 5096

Kuraattori Péivi Laajala p. 044 725 01 18
Terveydenhoitaja Carita Hilli, p. 044 730 7951
Erityisopettaja ja Helppi Marja Aho, p. 040 808 5098

Hyvinvointiala Kalvian toimipaikka
Opinto-ohjaaja/erityisopetus Katriina Sipild, p. 044 725 0512
Asuntolanohjaaja, Satu Mékinen, p. 040 808 5039

Kuraattori Piivi Laajala p. 044 725 01 18

Terveydenhoitaja Suvi Rekild, p. 044 730 7945

Psykologi Hanna limanen, p. 040 8068 427

Oppilaitospastori Reetta Mourujarvi, p. 050 3147 260

Luonnonvara-ala
Toimialapéallikké Hanna-Mari Laitala, p. 040 808 5525

Kannuksen toimipaikka
Koulutuspaillikks Eija Maki-Ullakko, p. 044 725 0637

Opinto-ohjaajat

Pentti Roivas, p. 044 725 038

Taisto Hakkarainen, p. 044 725 0610
Jari Orjala, p. 044 725 0630

Koulutusohjaaja Juha Yli-Korpela, p. 044 725 0660
Asuntolaohjaaja, p. 044 725 0618

Opiskelija terveydenhuolto, p. 040 804 2621
Erityisopettaja ja Helppi Pertti Hanni, p. 044 725 0634
Kuraattori Tiina Huuki, p. 044 474 5427

Perhon toimipaikka

Koulutuspaillikké Matti Louhula, p. 044 725 0655
Opinto-ohjaaja ja Helppi Marika Riihimaki, p. 040 808 5520
Kuraattori Riikka Kanniainen, p. 040 804 3700
Erityisopettaja Riina Vainionpad, p. 040 808 5046
Asuntolanohjaaja Katja Kalliokoski p. 040 743 2883

Kaustisen toimipaikka
Koulutuspaillikké Sirpa Puusaari, p. 044 725 0613
Kuraattori Mirja Teerikangas mirjaka@kaustinen.fi

Opinto-ohjaaja ja erityisopettaja sekd Helppi
Eliisa Koivukoski, p. 044 725 0666

Opiskelija terveydenhuolto, p. 040 804 5621
Asuntolaohjaaja Hilkka Heikkinen, p. 044 725 0609



Erityisopetuksen prosessi

| Jokaiseen toimipisteeseen samat erityisopetuksen periaatteet / kdytinteet
Erityisopetusta tarvitsevaksi opiskelijaksi maarittaminen

2. Ryhmanohjaaja selvittad opiskelijan erityisen tuen tarpeen keskustelemalla opiskelijan, tarvittaessa kuraattorin, opin-
to-ohjaajan ja erityisopettajan kanssa opiskelijan tilanteesta seuraaviin tietoihin perustuen:
- peruskoulun paittotodistus, taustatiedot ja ryhménohjaajan haastattelu
- perusvalmiuksien testaus (esim. luki- ja matematiikan testit)
- saattaenvaihtotiedot
- joustavan haun kautta tulleet tiedot
- muut yksildlliset tiedot, HOPS-keskustelu ja havainnot, yhteistyé kodin kanssa
Silloin, kun opiskelija ei etene opinnoissaan esim. poissaolojen, oppimisvaikeuksien tai muiden syiden vuoksi ryhman-
ohjaaja selvittdd syyn opiskelijan ja opiskelijapalveluiden kanssa.

Huom! Pelkat poissaolot ja suorittamattomat kurssit eivat riitd erityisopetuksen perusteeksi.
Erityisopetuksena ei pidetd opetusta, joka annetaan tilapdisesti opinnoissaan jilkeen jaineille opiskelijoille, joilla on
vain lievid oppimis- tai sopeutumisen hairigita.

3. Ryhmanohjaajalla padvastuu opiskelijasta

4. Koulutusaloille omat ERVA, erityisopetuksen vastuuhenkilé6 ammatillinen erityisopettaja, jolle resursoidaan tyénjaos-
sa erityisopetuksen tehtavid

5. Konsultoiva erityisopettaja koordinoi erityisopetusta

6. Ryhmanohjaaja paivittda ERVAN tai konsultoivan erityisopettajan kanssa jaksoittain HOJKSin toteutuneet ja tarjotut
tukitoimet. My®6s lisiopetusta tai muita tukitoimia antava opettaja kirjaa toteutuneet ja tarjotut tukitoimet

7. Alkukartoituksiin liittyvia kaytanteitd hiotaan ja HOJKS-prosessia kehitetdin joustavaksi opiskelijan oikeudet ja tasa-
arvoisuus huomioiden.

8. Mahdollinen erityisopetuksen tukitoimiin liittyva tukipassi opiskelijalle opiskelun edistamiseksi
9. Erityispedagogiikan kehittamispaiva koko henkilostolle esim. oppimisvaikeuksista, tukitoimista

10. Toimipisteissa kdytettettdvid termejd yhtendistetadn (pajat, palaverit)
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